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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

Talsu novada paSvaldibas Laidzes pirmsskolas izglitibas iestade ‘“Papardite” atrodas Laidzes
pagasta ciemata centra. Pagasts robezojas ar Talsu pilsétu, izglitibas iestade atrodas 8 km attaluma
no novada administrativa centra, Vandzenes — Upesgrivas virziena. Laidzes pagasta dzivo aptuveni
1900 iedzivotaju. Ciemata centra atrodas PIKC Rigas Valsts tehnikums Laidzes teritoriala
struktiirvieniba ar plasu sporta laukumu un sporta zali, kuru sporta nodarbibam un dazadam citam
kustibu aktivitateém izmanto ar1 PII “Papardite” audz€kni. Laidzes PII “Papardite” izveidojusies
laba sadarbiba ar Laidzes pagasta bibliot€ku un briva laika pavadiSanas centru, kas atrodas pagasta
parvaldes €ka, ciemata centra, netalu no pirmsskolas izglitibas iestades.

Zinas par pirmo bérnudarzu Laidz€ ir no pagajusa gadsimta 50tajiem gadiem. Tas atradies
dazadas privatmajas, kuras parasti “pieskatiti” berni. Par bérnu pieskatiSanu vecaki maksajusi gan
naudas izteiksme, gan ar partikas produktiem. Pirma zina par valsts beérnudarzu fikseta 1962.gada,
Talsu rajona laikraksta “Padomju Karogs”. Laidzes lauksaimniecibas sovhoztehnikuma kopmitnu
€ka tiek atvertas telpas bérnudarzam, kuru apmekl€ bérni no divu lidz seSu gadu vecumam. Ta ka
bérnudarzs vairakas reizes mainijis paklautibu, vadibu, €kas, kura bérnudarzs izvietots, daudzi
vesturiski dati nav fiks€ti un vairs nav atrodami.

1989.gada pirmaja marta ekspluatacija tiek nodota pasreiz€ja bérnudarza €ka, pec tipveida
projekta, atbilstosi ta laika prasibam, lai varétu funkcionét ka izglitibas iestade pirmsskolas vecuma
bérniem. Iestadei tiek dot nosaukums — “Papardite”, to apmekle 89 audzekni, kas atbilstosi
vecumam izvietoti piecas grupas.

Lidz ar demografisko krizi valsti, strauji samazinas audzeknu skaits. 1992.gada septembr1
grupas tiek apvienotas un 42 bérni tiek izvietoti divas vecuma grupas. Laidzes pagasta parvalde
atbrivotas telpas iziré€ ambulancei, elektronikas firmai, pastam, ka arT iekarto bibliot€ku un briva
laika pavadiSanas centru. Beérni skaitam pakapeniski atkal pieaugot, 2007./2008.macibu gada tiek
atjaunotas tresas grupas telpas, jo audzeknu skaits pieaudzis Iidz 54 berniem. Pakapeniski izirétas
telpas tiek atbrivotas, atrodot sev majvietu citur, saglabajas tikai pielagotas ambulances telpas.

Ekas kopgja platiba ir 1258,2 m?, no kuram pirmsskolas izglitibas iestade izvietota 864,7 m?,
telpu platiba nodarbibam — 225,8 m?. Grupu telpas ir atseviskas gulamtelpas un nodarbibu telpas.
Zale tiek izmantota miizikas nodarbibam un dazadiem tematiskiem pasakumiem. Metodiskais
kabinets un logopéda kabinets iekartots viena telpa, kura sistematizéta pedagogiska literatiira,
macibu materiali, bérnu dailliteratiira, attisto$as spéles. Vienas grupu telpas ir izirétas arsta praksei
un pielagotas pagasta ambulances vajadzibam — IK ”V.Norenbergas gimenes arsta prakse”.
Atseviskas sporta zales iestadeé nav, tapec sporta nodarbibas tiek organizétas PIKC Rigas Valsts
tehnikums Laidzes teritorialas struktiirvienibas sporta zalé vai stadiona. 2015.gada ar SIA
“TALCE” finansialu atbalstu tiek izveidots bérnu sporta laukums iestades teritorija, likvidéto 2
grupu b&rnu laukumu vieta, izveidojot futbola laukumu, skrejcelu, tallekSanas bedri un basketbola
laukumu. Iestades teritorija ir iezogota, iestades centralas ieejas un grupu ieejas durvis aprikotas ar
drosibas kodiem. Pie iestades ierikota automasinu stavvieta. lestades apkartne ir apzalumota, bé&rnu
laukumiem ir zales segums.

Pateicoties Talsu novada pasvaldibas un Laidzes pagasta parvaldes atbalstam, p&d€jos piecos

gados veikti sekojosi remontdarbi:
e renovetas tualetes telpas visas grupas;
atjaunots teritorijas iezogojums;
veikts kosmétiskais remonts “BitiSu” grupas telpa un €dienu sadales telpa;
atjaunots gridas segums un veikts telpu kosmétiskais remonts “TaureniSu” grupa;
“Marisu” grupa veikts kosmétiskais remonts €dienu sadales telpa un atjaunots gridas
segums, kosmeétiskais remonts gulamtelpa;
atjaunotas evakuacijas kapnes;
e veikta aktu zales un centrala koplietoSanas gaitena renovacija;
e uzsakta ara rotalu laukuma labiekartoSana.
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Laidzes PII “Papardite” ir Talsu novada pasvaldibas vispargjas izglitibas iestade, isteno
vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu (programmas kods 01011111).

Izglitibas iestades dibinatajs: Talsu novada Dome, 2010.gada 14.janvari

Izglitibas iestades juridiskais statuss: Pastiprinatas parvaldes iestade

Izglitibas iestades nosaukums: Laidzes pirmsskolas izglitibas iestade “Papardite”

Izglitibas iestades juridiska adrese: “Bérnudarzs”, Laidzg, Laidzes pagasta, Talsu novada, LV-
3280

Izglitibas iestades registracijas apliecibas numurs: 4101901589

Izglitibas programmas nosaukums: Pirmsskolas izglitibas programma

Izglitibas programmas kods: 0101 11 11

Vispargjas izglitibas programmas licence: Nr. V — 3428 (izdota saskana ar Izglitibas kvalitates
valsts dienesta 2011.gada 10.janvara lemumu Nr. 74-V)

Izglitibas programmas 1stenoSanas vietas adrese: “Bérnudarzs”, Laidze, Laidzes pagasts, Talsu
novads

Izglitibas iestades kontakti: talrunis: 63221687; mob.: +37129298991;

e-pasts: laidzespiipapardite@talsi.lv
Izglitibas iestades vaditaja: Solveiga Davidsone

Izglitojamo skaits atspogulots 1.tabula:

Macibu gads m.g. sakuma m.g. beigas No tiem5 -6
gadigie audzékni
2017./2018. 57 64 14
2018./2019. 65 64 24
2019./2020. 62 60 24
1.tabula. Izglitojamo skaits
Laidzes PII ,Papardite” darbojas tris jaukta vecuma grupas — “Marites”, “Bitites” un

“Taurenisi”, kuras apmekl€ bérni vecuma no pusotra Iidz septiniem gadiem. Parsvara tie ir Laidzes
pagasta deklarétie bérni, ka ar1 no Vandzenes pagasta un Talsu pilsétas.

Ar izglitojamiem strada septini pirmsskolas pedagogi, mizikas skolotaja, sporta skolotajs
(uzsak darbu 2019./2020.m.g.), logopéds. Iestades personals sastav no 20 darbiniekiem — no
kuriem desmit pedagogi, divi atbalsta personals, astoni tehniskie darbinieki.

Pedagogu kvalitativais un kvantitativais sastavs atspogulots 2.tabula:

Macibu gads | Ar augstako | tsk.ar bakalaura | t.sk.ar magistra | tsk. studé | Pedagogu
pedagogisko gradu gradu videjais
izglitibu vecums
2017./2018. 9 3 2 1 43,3 g.
2018./20109. 9 3 2 1 43,3 g.
2019./2020. 11 3 2 1 44,0 g.

2.tabula. Pedagogu kvalitativais un kvantitativais sastavs.

lestades vadibu nodrosina iestades vaditaja, izglitibas metodike (0,3 slodzes) un saimniecibas
parzine (0,5 slodzes).

Iestades atbalsta personals ir medicinas masa (0,4 slodzes) un logopéde (0,62 slodzes). Logopéde
strada ar iestades audzekniem, kuriem ir runas un valodas trauc&jumi péc individuala plana.

lestades pedagogi pastavigi paaugstina savu profesionalo kompetenci $ados virzienos:
pedagogija, psihologija, kompetencu pieeja balstita izglitibas satura pilnveide, rotalnodarbibu
metodika un planoSana, audzinasanas un b&rnu tiesibu aizsardzibas joma, sistematiski piedaloties
talakizglitibas kursos, pieredzes apmainas seminaros, konferences.
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Pirmsskolas izglitibas iestades 5 — 6 gadigajiem audz&kniem tiek piedavata iesp&ja dejot tautas
deju pulcina “Virpulitis”, kuru finansé Laidzes pagasta parvalde. Lai attistitu iestades audzeéknu
radosas sp€jas, papildus macibu procesa ietvaros organiz€tajam muzikali radosSajam
rotalnodarbibam, tiek organiz€ta instrumentu spéle un individualais darbs solo dziedasana ar
muzikali apdavinatakajiem audzekniem.

Iestades daudzbérnu gimenu bérnu un 6-gadigo bérnu &dinasanas izmaksas sedz Talsu novada
pasvaldiba. NepiecieSamibas gadijuma triicigo un maznodroS§inato gimenu bérniem Talsu novada
socialais dienests garant audz&kna edinasanas izdevumu apmaksu.

Iestade sistematiski, ar godalgotiem rezultatiem, piedalas SIA “AAS “Piejiira” organizetaja
makulattiras vakSanas konkursa “Palidzésim kokiem!” Konkursa ietvaros sekmigi tiek realizéta
sadarbiba ar vecakiem, padzilinatas audzeknu zinasanas par saudzigu attieksmi pret dabu un
otrreiz&ju izejvielu parstradi.

Konkursa rezultati apkopoti 3.tabula:

Konkursa Savakta | Izglabtie | leguita Balva - ekskursija
gads makulatiira koki godalga
2014.g. 4960 kg 69 1 Ventspils H.Dorbes muzejs, Piejuras brivdabas
muzejs, Bérnu pilsétina

2015.g. 3840 kg 54 1 Sabiles vinogulaju kalns, “Pasaku mezs” Imulas

2016.9. 5860 kg 82 | Tervetes dabas parks

2017.9. 5500 kg 77 I Rigas ZOO

2018.g. 9060 kg 126 | Ventspils Parventas bibliotéka, Piejtiras brivdabas
muzejs, Dzunglu taka, B&rnu pilsétina

2019.g. 7860 kg 110 i Piires Sokolades muzejs, Tukuma bérnu pilsétina,
Lauku séta “Indani” Kandavas novada

2020.g. 17260 kg | 241 1 “Baskaju taka” atpiitas bazé Valguma pasaule,

Tukuma bérnu rotalu pilsétina

3.tabula. Makulaturas vak$anas konkursa “Palidzésim kokiem!” rezultati.

Kops$ 2013./2014.macibu gada iestadeé darbojas aktiva un atbalstoSa lestades padome. Liela
veriba tiek veltita sporta aktivitatém -rudeni un pavasari- lestades padome sadarbiba ar grupu
personalu organiz€ gimenu sporta spéles. Iestades padome ierosina un 2016.gada 1.marta nodibina
“Laidzes PII “Papardite” atbalsta biedribu”, ar mérki veikt sabiedriska labuma darbibu, kas vérsta uz
izglitibas, kulttiras, sporta un veseligas dzivesveida veicinasanu Laidzes PII “Papardite” un Laidzes
pagasta, pirmsskolas izglitibas iestades materiali tehniskas bazes pilnveidoSanu, audzeknu radoso un
intelektualo sp&ju attistiSanu, vienlidzigu iesp&ju attistibu. 2016.gada biedriba iesniegusi un realiz&jusi
Talsu novada fonda projektu programmas konkursa “Savu vidi veidojam pasi” projektu “Talsu novada
Laidzes PII “Papardite” nojumju rekonstrukcija”, kura ietvaros no 2016.gada 2.maija lidz 2016.gada
1.septembrim rekonstruétas divas iestades bérnu rotallaukuma nojumes, radot droSu un estétisku rotalu
un macibu vidi. 2017.gada biedriba iesniegusi un realiz&jusi Talsu novada fonda projektu programmas
konkursa “Savu vidi veidojam pasi” projektu “Talsu novada Laidzes PII “Papardite” sporta iericu
uzstadiSana”, kura ietvaros no 2017.gada 15.aprila Iidz 2017.gada 1.septembrim labiekartots bérnu
sporta laukums, izveidojot atbilstosas sporta ierices bérnu fiziskajam aktivitatém.

2018.gada un 2019.gada pavasari, aprila pedgja nedela, iestadé tiek organizéti pirmsskolas
izglitibas iestazu audzeknu Dzejas svétki “Dzejoléns”, kuru dalibnieki ir Talsu, Rojas, Dundagas un
Mersraga novadu pirmsskolas izglitibas iestazu audzekni. Svétki tiek organizeti ar mérki pilnveidot
pirmsskolas vecuma bérnu dzimto valodu un runas kultiiru, apzinat un popularizét latvieSu b&rnu
dzejas autoru darbus, iedzivinat Laidzes pagasta Dzejas svetku tradiciju, kura Laidzg aizsakta
1958.gada. 2020.gada pavasari planotie Dzejas svetki tiek atcelti, sakara ar izsludinato arkartas
situaciju valsti.

Iestadei ir savs moto un sava dziesma, kuru autore ir ilggad&ja (01.09.1979. — 20.08.2013.)
iestades vaditaja Daina Simkuna.



“Paparditei”

1. Kur raibas plavas, mezs, tur, kur ezers mirdz,
Kur putnu dziesmu, saules vienmér gana.
Ka putnéns mazs pie Laidzes siltas sirds
Ta Sodien glauzas ,,Papardite” mana.

Piedz.: Sodien un rit, tagad, talit
Uzsmaidi mums, ,,Papardit

’7'

2. Kur bérnu smiekli skan, nebéda neviens,
Jo rotalu un svétku knadas gana.
Miis kopa savij zeltains pavediens
Ar bérnu dienam ,,Papardite” mana.

3. Kad atnaks vakars kluss, domas aizved miis
Taj(o)s celos, kas ka burvju zvanin§ zvana.
No sirds uz sirdi kopa saucot miis
Vel daudzus gadus ,,Papardite” mana!

Piedz.: Sodien un 1it, tagad, talit
Uzsmaidi mums, ,,Papardit
Sodien un rit, tagad, talit
Esi tu mums, ,,Papardit”!

,’|

Iestades moto:

“Milestibas, prieka un zinasanu nekad nevar biit par daudz!”



2. Izglitibas iestades pamatmeérki

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Papardite” vizija, misija, mérki un uzdevumi,
prioritates, darbibas virzieni un sasniegtie rezultati.

Vizija: demokratiska un musdieniga izglitibas iestade, profesionala un radoSa personala
komanda, kas mérktiecigi realizg izglitojamo harmonisku un vispusigu attistibu.

Misija: sabiedribai atvérta, konkurétsp&jiga pirmsskola, kura ir psihologiski labvéliga vide
izaugsmei gan izglitojamiem, gan iestades personalam.

Merkis: realizét vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi, sekmgjot katra
izglitojama sasniegumu izaugsmi, atbilstosi katra individualajam sp&jam.

Uzdevumi:

1)

2)

3)

4)

5)

veicinat izglitojamo daudzpusigu un harmonisku attistibu, veidojot apzinu, kas balstita
uz savas ricibas, darbibas, jitu un vélmju izzinaSanu; uz savu sp&ju izpausmi aktiva
darbiba, ieverojot visparcilvéciskas vertibas; uz patriotisma, kultiiridentitates un
valstiskuma apzinas veidoSanu;

macibu satura apguvé pakapeniski Tstenot kompetencu pieeju: izmantot macibu
metodes, kas raisitu bérnos interesi par zinaSanam, rosinatu b&rnus domat un rast
atbildes uz jautajumiem, pilnveidotu praktisko un pétniecisko darbibu;

nodrosinat izglitojamiem macibu vidi, kura ir fiziski un emocionali drosa, atbalstoSa un
attistos$a, mainiga un pielagota ikviena b&rna macisanas un attistibas vajadzibam,;
istenot audzeknu, pedagogu un vecaku mérktiecigu, atbalstoSu, uz bérna maciSanas un
attistibas vajadzibam veérstu sadarbibu, iesaistot vecakus bérna maciSanas procesa un
nodrosinot regularu atgriezenisko saiti par bérna sniegumu un sasniegumiem;
nodros$inat iestades pedagogisko darbinieku talakizglitibu un pasizglitibu pedagogisko
kompetencu paaugstinasanai; tehnisko darbinieku mizizglitibu.

Prioritates, darbibas virzieni un sasniegtie rezultati.

Iestades izvirzitas prioritates, darbibas virzieni un sasniegtie rezultati apkopoti 4. tabula.

Macibu Izvirzitas prioritates un Sasniegtie rezultati
gads darbibas virzieni
2017./2018. | 1. Izglitibas process. Izstradati pedagogu pasizgatavotie macibu

Izglitojamo runas, valodas un | materiali. Pilnveidota grupu pedagogu un
lasitprasmes veicinasana. logopédu savstarpéja sadarbiba. Organizéti
satrpnovadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audzeknu dzejas svetki “Dzejoléns”, ar mérki
pilnveidot pirmsskolas vecuma bérnu dzimto
valodu un runas kultiiru.

2. lestades vide. Iestades “MariSu” grupas gulamtelpas gridas seguma
mikroklimata un fiziskas atjaunoSana, sienu, griestu kosmétiskais
vides pilnveidoSana. remonts, apgaismojuma nomaina atbilstosi

VUGD prasibam. KoplietoSanas gaitena (I
d.) renovacija, apgaismojuma nomaina.
Mebelu iegade, atbilstosi bernu skaitam
(gultinas, galdi, garderobes skapisi
“TaureniSu” grupas telpa, plaukti “Bitisu”
grupas telpa). Sporta laukuma pilnveide.
Rezerves (evakuacijas) kapnu sakartoSana,
lai nodroS8inatu bérnu drosibu. Centralo
kapnu (pie ieejas iestades teritorija)
sakartoSana.




2018./20109.

1. Izglitibas process. Ara
rotalnodarbibu organizéSana
un dabasizzinas procesu
padzilinata apgiisana.

Sistematiska brivdabas aktivitaSu
organizes$ana visa macibu gada garuma.
Izstradata un veiksmigi realiz€ta bérnu
izzino$a darbiba visa gada garuma “Koku
stasti”. Regulara pétijumu, eksperimentu
ieklauSana izglitibas procesa. Grupu
materialas bazes papildinasana ar dabas
izp@tes macibu materialiem. Organizéta
starpnovadu pirmsskolas pedagogu
metodiska apvieniba “Koku stasti”.
Organizeti izglitojosi pargajieni, macibu
ekskursijas, pasakumi, izstades visa macibu
gada garuma par koku t€mu.

2. lestades vide. lestades
mikroklimata un fiziskas
vides pilnveidosana.

“TaureniSu” grupas tualetes telpas remonts
(atbilstosas kabines, izlietnes). KoplietoSanas
gaitena (II d.) renovacija, apgaismojuma
nomaina. Sporta laukuma pilnveide. Mébelu
iegade, atbilstosi b&rnu skaitam (garderobes

skapisi “BitiSu” grupas telpa).

2019./2020.

1. Izglitibas process.
Istenot un organizét
kompetencu pieeja balstitu
macibu un audzinasanas
procesu vispusigai bérnu
personibas attistibai

Pakapeniska pareja uz caurvijas balstitu
macibu procesu. Meérktiecigi organizetas
rotalnodarbibas un netiesi vaditas bérnu
brivas rotalnodarbibas telpa un daba visas
dienas garuma. Sekméta bérnu personibas
attistiba, ieverojot vinu vajadzibas, spgjas,
intereses, pieredzi, merktiecigi attistot
domasanas prasmes, radoSumu un
pasizpausmi.

2. lestades vide. lestades
mikroklimata un fiziskas
vides pilnveidoSana.

Veidot pirmsskolas vecuma
bérniem drosu, pieejamu,
meérktiecigi iekartotu, uz
attistibu virzitu, attieciga
vecumposma prasibam
atbilstosu, izglitojoSu vidi,
istenojot macibu un
audzinasanas procesu.

Iekartota uz bérnu attistibu vérsta vide -
macibu jomu centru ierikosana katra grupa;
runajosas sienas izveide. Sistematisks un
rosinoss pedagogu atbalsts bérniem
aktivitasu centru izvele.

Visas grupu telpas aprikotas ar zaltizijam,
nodrosinot telpas atbilstosu klimatu. Grupas
iegadati papildus plaukti, paklaji, realiz&jot
aktivitasu centru izveidi.

Uzsakta ara rotallaukuma labiekartosana.

Atzinigi vértéjams:

4.tabula. Prioritates, darbibas virzieni un sasniegtie rezultati.

veiksmigi 1stenota pakapeniska pareja uz caurvijas balstitu macibu procesu;
grupas iekartoti macibu jomu centri, kuri veicina pilnigu pareju uz kompetences balstitu
macibu un audzinaSanas procesu,

1zglitojoSas macibu ekskursijas un pargajient;

sistematiska daliba un godalgotas vietas makulatiiras vakSanas konkursa “Palidzesim

kokiem!”;

aktiva un darbiga lestades padome (regularas labiekartoSanas talkas, sporta pasakumi

gimeném);

sadarbiba ar Laidzes pagasta parvaldi un Laidzes pagasta biblioteku.
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3. Izglitibas iestades sniegums kvalitates radijumos visu jomu
atbilstoSajos Kkritéerijos

3.1.  Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Talsu novada pasvaldibas Laidzes pirmsskolas izglitibas iestadé ‘“Papardite” isteno Valsts
izglitibas satura centra (VISC) izstradato un Izglitibas kvalitates valsts dienesta apstiprinato
pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111). Programma darbojas saskana ar Ministru
kabineta 2018.gada 21.novembra noteikumiem Nr.716 “Noteikumi par valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem”.

lestades pedagogi parzina valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, macibu saturu katram
vecumposmam, iestades mérkus, uzdevumus un sasniedzamos rezultatus. Macibu gada sakuma ar
pedagogiskas sédes lémumu tiek apstiprinati macibu gada mérki, uzdevumi, audzinaSanas un
tematisko pasakumu plans, izglitibas procesa planojums, kas ietver dienas ritu, mérktiecigi
organizéetas rotalnodarbibas un rotalnodarbibas telpa un daba visas dienas garuma macibu saturu,
brivo rotalnodarbibu izzino$as t€mas, izmantojamas macibu literatiiras sarakstu. Minétie izglitibas
procesa planojuma dokumenti atrodas metodiskaja kabineta un atbilstoSi katra grupa, kur tie
pieejami izglitojamo vecakiem.

Pedagogiskas padomes sédés pedagogi izverté izglitibas procesa planojuma izpildes gaitu,
nosaka stipras un vajas puses. Regulari notiek sapulces, kuras kopigi tiek apspriesti dazadi
jautajumi par ikdienas darbu, tematiskajiem pasakumiem, audzeknu izglitoSanu un audzinaSanu un
iestades attistibas virzieniem. Regulari tiek papildinati un pilnveidoti macibu un uzskates Iidzekli.

Pedagogi sistematiski apmeklé profesionalas pilnveides kursus un seminarus, ka ari Talsu
novada Izglitibas parvaldes organiz&tas metodiskas apvienibas — pedagogu labas prakses pieredzes
apmainas seminarus. Tajos ieglitas zinaSanas, prasmes un pieredze tiek ieviestas pedagogiskaja
procesa ar izglitojamiem un vinu vecakiem.

Pedagogi plano individualo darbu ar izglitojamiem — ar talantigajiem audzeékniem un b&rniem
ar macibu un uzvedibas traucgjumiem. Audz€kniem, kuriem ir valodas, runas trauc&umi
individualas nodarbibas organizg iestades logopeds péc 1pasa grafika.

Tiek sekméta izglitojamo ekologiska izglitiba, macibu satura tiek ieklautas témas par dabas
saudzeSanu, atkritumu SkiroSanu, apkartgjas vides saudzéSanu (konkurss “Palidzésim kokiem!”,
PET pudelu, izlietoto bateriju vakSanas akcijas u.tml.)

Izglitibas iestade ir izstradats un tiek Tstenots audzinaSanas darba plans, kas paredz vienotu,
péctecigu, nepartrauktu un daudzveidigu audzinaSanas procesu. Veértibas un tikumus izkopj,
pedagogiem un izglitojamiem iedzivinot tikumus savstarp€jas attiecibas un pilnveidojot savu
vertibu sistému. AtbilstoSi audzinasanas darba planam grupu pedagogi plano tematiskos
pasakumus izglitojamiem.

Balstoties uz materialiem par kompetencu pieeju macibu satura, pedagogu talakizglitibas
pilnveidi un pieredzes apmainas pasakumiem, grupu ikdienas izglitibas procesa pakapeniski tiek
ieviestas jauna satura ievirzes, veicot grupas vides izmainas macibu jomu centru iekartoSana.

Secinajumi:
e macibu saturs virzits uz kompetencém balstitas izglitibas pamatprincipiem;
e profesionala, radosa, kompetenta pedagogu komanda;
e daudzveidigas macibu formas un metodes izglitibas procesa.

Turpmaka attistiba:
e turpinat iesakto macibu darbu jauna macibu saturu ievieSana, pilnveidojot macibu jomu
centrus grupu telpas;
e sekmét pedagogu savstarp&jo sadarbibu kop&ja macibu satura planosana;
e veicinat pedagogu savstarp&jo brivo rotalnodarbibu vérosanu un pieredzes apmainu.

Vertejums joma Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas: labi.




3.2. MaciSana un macisanas
3.2.1. MaciSanas kvalitate

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestadé ‘“Papardite” pedagogi savstarpgji sadarbojas macibu
darba planoSana, lai izglitibas procesa istenotu iestddes pamatmeérki — realizét vispargjas
pirmsskolas izglitibas programmas apguvi, sekmgjot katra izglitojama sasniegumu izaugsmi,
atbilstosi katra individualajam sp&jam.

Pirmsskolas izglitibas pedagogi maciSanas procesa izmanto daudzveidigas macibu formas,
metodes un metodiskos panémienus. lestades pedagogi izverte un dalas pieredz€ par atbilstosu
macisanas metozu pielietojumu konkrétaja vecuma grupa, ka arT mekl@ risinajumus izglitojamo
vajadzibam ikviena grupa. Diskusija piedalas un ar savu redz€jumu iepazistina izglitibas metodike
un iestades vaditaja. Pedagogiskajas sédés un pedagogu informativajas sanaksmés pedagogi dalas
pieredz€ par metodisko materialu izmantoSanu macisanas kvalitates nodrosinasana.

Macibu gada nosléguma pedagogi veic rakstisku sava darba pasvert§jumu péc iestade
izstradatas veidlapas (Veidlapa Nr.8), kas atspogulo katra pedagoga individualo pienesumu
iestades kopgja izglitibas procesa un attistiba. Vadiba izveérteé katra pedagoga iesniegto
paSvertgjumu, atzinigi noverté sasniegumus, sniedz ieteikumus turpmakai darba pilnveidei.

Macibu gada ietvaros katrs iestades pedagogs plano un realize tematisku pasakumu visiem iestades
audzekniem (skat. iestades tematisko pasakumu planus). leguvéji ir gan audz&kni, gan pedagogi.
Rezultata audzekniem tiek piedavats citu grupu pedagogu radosa pieeja, macibu formas, pedagogiem
— realiz€t praksé visdazadakas savas radosas idejas.

Izglitibas procesa dazadoSanai un pilnveidosanai iestades audz€kniem regulari tiek organizeti
izglitojosi pargajieni, macibu ekskursijas, muzejpedagogisko programmu un pagasta bibliotékas
tematisko pasakumu apmeklIgjumi.

lestade regulari izverteé macibu procesa kvalitati péc noteiktiem veértéSanas kritérijiem. P&c
verotas macibu aktivitates organizé konstruktivu sarunu ar pedagogu par redz€to, uzsverot
pozitivo, parrunajot iesp&jamos turpmakas darbibas virzienus.

Iestade organiz€tas sekojosas metodiskas apvienibas Talsu, Rojas, Mérsraga un Dundagas
pirmsskolas iestazu pedagogiem:

v “Praksg balstita pedagogu visparéjo kompetencu pilnveide - labas prakses pieméri
pirmsskola PII miizikas skolotajiem™ (2016. gada 19.0ktobri);
v' “Bérnu izzinosa darbiba visa gada garuma “Koku stasti” (2019.gada 13.maija).

Metodiska apvieniba Igaunijas pirmsskolas muzikas pedagogiem “Labas prakses pieméri
pirmsskola” (2016. gada 26.oktobri).

Valsti izsludinatas arkartas situacijas laika (2019.g. marts) veiksmigi realiz&ts attalinats
macibu process, par to liecina sanemtas atgriezeniskas saites ar macibu darba rezultatu no
audzeknu vecakiem (video, foto lietotné WhatApp).

Secinajumi:
e pedagogu kompetence macibu procesa izmantot daudzveidigas macibu metodes un
metodiskos panémienus maciSanas kvalitates nodroSinaSana;
e izglitojosas macibu ekskursijas, pargajieni, muzejpedagogiskas programmas,
tematiskie pasakumi (iestade, pagasta biblioteka u.c.);
e labas prakses piemeéri.

Turpmaka attistiba:

e turpinat organizét metodiskas apvienibas, pieredzes apmainas pasakumus kvalitativa
macisSanas procesa pilnveidosSanai;

e turpinat organizet izglitojoSas macibu ekskursijas, pargajienus, rast jaunas idejas macibu
formu un metozu dazadoSana;

e pilnveidot pedagogu prasmes izmantot IT kvalitativa un miisdieniga maciSanas procesa
istenoSana.

Veértéjums kritérija Macisanas kvalitate: 1abi.
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3.2.2. MaciSanas kvalitate

Iestade maciSanas procesu organizg, pakapeniski ievieSot kompetencu pieeja balstitu izglitibas
procesu, planojot mérktiecigi organizétas rotalnodarbibas un netiesi vaditas b&rnu brivas
rotalnodarbibas telpa un daba visas dienas garuma. MaciSanas procesa tiek ieklautas interesu
izglitibas pulcinu nodarbibas (tautiskas dejas, instrumentu spéle). Ikgadg&jas iestades vecaku un
darbinieku kopsapulcgs izglitojamo vecakus iepazistina iestades darbibas prioritatém, mérkiem un
uzdevumiem, darba organizaciju iestadé un iestades iek$€jas kartibas noteikumiem. Ar v&lamo
pirmsskolas izglitibas satura apguves rezultatu, dienas ritu attiecigaja vecumposma, vecaki tiek
iepazistinati grupu vecaku sapulc€s macibu gada sakuma.

Lai nodrosinatu macisanas kvalitati, pedagogi ikdienas macibu procesa izmanto daudzveidigas
macibu metodes un formas, kas atbilst izglitojamo vecumam, planotajam sasniedzamajam rezultatam,
kas tika atspogulots pirmsskolu tieSsaistes informacijas sisttma ELIIS. Darba ar talantigajiem
audzekniem, ka ar1 ar izglitojamiem, kuriem ir uzmanibas un uzvedibas traucgjumi, pedagogi izv€las
atbilstoSas macibu metodes, motivé audzeknus darboties individuali, paros, apaksgrupas. Pedagogu
komanda nodroSina macisanas procesa saikni ar realo dzivi. Macibu procesa pedagogi macibu saturu
isteno atbilsto$i misdienu aktualitateém. Izglitibas iestade pamata nodroSina visus izglitojamos ar
macibu materialiem. Rotalnodarbibu procesa skolotaji veiksmigi veido dialogu ar izglitojamiem,
rosina audz€knus izteikt savu viedokli, izvertet sasniegto, secinat un pienemt lémumus, veido pozitivu
attieksmi pret maciSanas procesu. Pedagogi nem véra izglitojamo viedoklus, rosina izglitojamos
izmantot dazadus macibu paliglidzeklus. Pedagogiskas padomes s€dés tiek izverteti izglitojamo
sasniegumi.

MaciSanas kvalitates nodroSinasanai svarigs ir izglitojamo macibu iestades apmekl&jums.
Izglitibas iestadé uzskaita un analizé izglitojamo kav&jumus. Grupas personals un iestades vadiba
sistematiski sazinas ar vecakiem, kuri iek$€jas kartibas noteikumos paredzetaja kartiba nepazino par
sava bérna prombiitnes iemesliem. Ja tiek konstatéta neattaisnota audzekna prombiitne, nekavéjoties
tiek informéts socialais dienests. Ar pagasta socialajiem darbiniekiem izveidojusies laba, atbalstoSa
sadarbiba. lestades audzeknu apmekl&jumu uzskaite tiek registréta pirmsskolu tieSsaistes
informacijas sistéma ELIIS un vienotaja Talsu novada skolu un bérnudarzu uzskaites sistéma “Tedis”
(skat. izdrukas).

Iestade katru macibu gadu tiek planoti izglitojamo tematiskie pasakumi, atspogulojot tos macibu
gada I un Il pusgada tematiskaja pasakumu plana. Saturigi un radosi tematiskie pasakumi papildina
un dazado ikdienas izglitibas procesu, pilnveidojot macisanas kvalitati iestadg.

Iestades izglitojamie piedalas sekojoSos ikgadgjos tematiskajos pasakumos:

e Zinibu diena;
Olimpiska diena Talsu Sporta nama.
Mikeldiena;
Martindiena,
Latvijas dzimsanas diena;
Ziemassvetki, “PiparkiikoSanas un rukosanas” (piparkiiku cepSana);
Metendiena;
Starptautiska Dzimtas valodas diena;
“Papardites” dzimsanas diena;
Lieldienas;
Dzejas svetki “Dzejoléns”;
Liela pavasara talka;
Balta galdauta svetki;
Gimenes diena;
Vasaras saulgriezi;
Sporta spéles rudent un pavasarf,
Pargajieni rudent un pavasarf;
IzglitojoSas macibu ekskursijas.
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Secinajumi:
e maciSanas process pozitiva, briva un radosa gaisotné;
e maciSanas balstita uz audzekna praktisku darboSanos, bérns aktivs maciSanas procesa
dalibnieks;
e uzsakta izglitibas procesa atspogulosana pirmsskolu tieSsaistes informacijas sistema
ELIIS;
e izglitojosi un radosi tematiskie pasakumi.
Turpmaka attistiba:
e turpinat ieviest bernu apmeklejumu uzskaiti un komunikaciju ar vecakiem elektroniskaja
vidg, izglitibas platforma E-klase;
e aktualizet izglitojamo pasapkalpoSanas prasmes izglitibas procesa.;
e papildinat grupu macibu materialus ar praktiskas dzives darbibas priekSmetiem.

Veértéjums kriterija Macisanas kvalitate: labi.

3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pirmsskolas izglitibas veérté€Sanas pamatprincipus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. lestadg€ izglitojamo vértéSanu pedagogi veic, ieverojot vadlinijas noteikto izglitojamo
vertesanas kartibu, iestade izstradato vertéSanas kartibu, balstoties uz VISC izstradato metodisko
materialu “Par bérna sasniegumu vértéSanu pirmsskola”, atspogulojot to pirmsskolu tiessaistes
informacijas sistéma ELIIS.

Izglitojama vértéSana notiek visas pirmsskolas programmas apguves laika, izvertgjot katras
pirmsskolas izglitibas posma rezultatus péc izvirzitajiem kritérijiem. Izglitibas procesa laika audzeéknu
zinasanu, prasmju un attieksmju veértgjumu izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina
darbiba un sasniegumos. VertéSanas metodes atbilst izglitojamo vecumam. Pirmsskola galvenais
bérna darbibas veids ir rotala, darbibas organizacijas forma ir bérna patstaviga darbiba, individualais
darbs un apaksgrupas. Integrétais macibu saturs sekmé bé&rna attistibu kopuma. VertéSana ir
neatnemama macibu procesa sastavdala, kas nodroSina atgriezenisko saiti, organiz€jot un planojot
ikdienas macibu procesu iestade. Par vertésanas kartibu informe vecakus grupu vecaku sapulces. Par
izglitojama pirmsskolas programmas apguvi vecakus informé individualajas sarunas, uzsvaru liekot
uz pozitivajiem sasniegumiem un izsakot norades, kam biitu japiever§ uzmaniba, lai bérns pilnvertigi
apgitu obligato pirmsskolas sagatavosanas macibu programmu pamatizglitibas apguves uzsaksanai
skola. Gritibas sagada individualo sarunu laika grafika planoSana, dazi vecaki ir neieintereséti,
neatsaucigi.

Izglitojamo attistibas dinamiku apkopo un izvérté grupu pedagogi, muzikas skolotdjs. Divas
reizes macibu gada (pirmsskolu tieSsaistes informacijas sisttma ELIIS) izverté audzeknu
sasniedzamos rezultatus. lestades logopeéde divas reizes macibu gada izverté izglitojamo runas
attistibas dinamiku un atspogulo “Valodas attistibas skolotaja (logopéda) dienasgramata” un
“Valodas karte”, kuras pedagogs ieraksta logopédisko parbauzu rezultatus, nosakot valodas
trauc€jumus, planojot turpmako individualo macibu darbu.

lestade rakstiski informé vecakus, kuru bérni beigusi obligato 5-6 gadigo audzeknu
pirmsskolas 1zglitibas programmas apguvi par bérna sasniegumiem — zinaSanam, prasmém un
attiecksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem. Pirmsskolas izglitibas satura vert§juma tiek
noraditi bérna sasniegumi attiecigajas macibu jomas, ka ari pedagogu ieteikumi, rekomendacijas,
gataviba pamatizglitibas apguves uzsaksanai.

Vecakiem ir saprotama iestadé realiz&ta izglitojama sasniegumu veérté$anas kartiba. Pedagogi
ir atverti individualajam sarunam, sistematiski informeé vecakus par katra bérna ikdienas macibu
darba veiksm&m un neveiksmém. NepiecieSamibas gadijuma pedagogi veérs vecaku uzmanibu uz
kopgju sadarbibu, lai uzlabotu bérna macibu rezultatus. Macibu gada nosléguma pedagogiskaja
séde pedagogi dalas pieredzé par izglitojamo sasniegumiem, macibu gratibam, izsaka
priekslikumus veérteésanas kartibas un sadarbibas pilnveidosanai.
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Secinajumi:
e iestade ir noteiktas un tiek ieverotas vienotas prasibas izglitojamo macibu sasniegumu
vertésanai (ELIIS);
e vecakiem tiek nodroSinata regulara informacija par bérna macibu sasniegumiem;
e pedagogi dalas pieredz€ un sistematiski izverté audzéknu macibu darbu.

Turpmaka attistiba:
e veicinat izglitojamo attistibas dinamiku, pilnveidojot vertéSanas kartibu atbilstosi
Ministru kabineta noteikumiem Nr.716 (21.11.2018.)
e ieviest bérnu vertesanas kartibu un komunikaciju ar vecakiem elektroniskaja vide
(izglitibas platforma E-klase);
e motivet ikvienu vecaku biit atbildigam un verstam uz sadarbibu audzekna sasniegumu
izvertésana.

Veértéjums kriterija Vertesana ka macibu procesa sastavdala: 1abi.

3.3. Izglitojamo sasniegumi

lestade izglitojamo sasniegumi ikdienas darba atspogulojas rotalnodarbibas visas dienas
garuma, b&rnu patstavigaja darbiba, tematiskajos pasakumos. Pedagogi ievéro katra b@rna
individualos sasniegumus, uzslavé katra izglitojama veikumu, stimul&jot un iedroSinot vinu
nakamajai izzinoSajai darbibai. Bitiski ikdienas pedagogiskaja procesa savstarp&ji pieverst
izglitojamo uzmanibu grupas biedru sasniegumiem, spét priecaties, izradit sajismu par kadu 1pasi
augstu grupas biedra sasniegumu. Rado$ie bérnu darbi tiek izkartoti grupu izstades, lai par
veikumu ir iesp€ja priecaties gan iestades personalam, gan vecakiem, gan pasiem audzekniem.
Sistematiski iestades centralaja gaitent tiek izvietoti bernu radosie kopdarbi, kas atspogulo ne tikai
audzeknu sasniegumus rados$aja joma, bet reiz€ ir ar1 iestades vizitkarte. Bérni ar lepnumu ved
savus vecakus apskatit izstadi centralaja gaiteni, kopigi priecajas par veikumu.

Bérnu sasniegumi miizikas joma priecé gan iestades kolektivu, gan vecakus iestades
organizeétajos tematiskajos pasakumos. Individuala macibu darba rezultata ar muzikali
talantigajiem b&rniem, audzeknu sniegums tiek atzinigi vertets art Laidzes pagasta organizétajos
pasakumos. Katru macibu gadu iestades audzekni piedalas Talsu novada Izglitibas parvaldes
organiz€tajos pasakumos — novadu pirmsskolas izglitibas iestazu audzeknu “Orkestra parades”
Talsu tautas nama, kuras Laidzes PII “Papardite” audzeknu muzikalais sniegums instrumentu
spele tika loti atzinigi novertéts. CieSa sadarbiba izveidojusies ar Talsu PII “Piladzitis”, regulari
piedaloties mazo dziedataju svetkos “Mazputnins”, kas pulce pirmsskolas vecuma solodziedatajus
no apkartgjo novadu pirmsskolas izglitibas iestadém, kuri savus talantus izkopj tikai sava izglitibas
iestadé. Nozimigs sasniegums — “Mazputnin§ — 20177 laureata titulu sanéma Laidzes PII
“Papardite” audzeknis.

Tradicionalajiem Dzejas svétkiem katrs iestades audzeknis gatavo savu runas priekSnesumu,
ar kuru uzstajas pasakuma iestades ietvaros. Katrs bérns tiek motivéts droSi un parliecinosi
uzstaties ar savu izvéleto dzejoli. Spilgtakie priekSnesumi tiek ieklauti starpnovadu pasakuma
“Dzejoléns”.

Tika planots tradicionalos Dzejas svetkus 2020.gada pavasari veltit novadniecei, dzejniecei
Maijai Laukmanei. Katrs iestades audzeknis, kopigi ar grupu pedagogiem, jau bija sagatavojis
1zveleto dzejoli. Bérni ar nepacietibu gaidija tikSanos ar dzejnieci, ar kuru, gatavojoties planotajam
pasakumam, jau bija izveidojusies laba sadarbiba. Diemz&l, Covid — 19 izraisitas pandémijas dél,
iecere nerealizgjas.

Secinajumi:
e ikdienas macibu procesa ik dienu atzinigi tiek novertéti audzeknu sasniegumi;
e pedagogu profesionalitate, kas attista un pilnveido audze€knu runas kultiru un
muzikalas sp€jas, motive piedalities pasakumos iestade, pagasta, novada;
e vecaku piesaiste audzeknu sasniegumu pilnveide.
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Turpmaka attistiba:

e turpinat iestade paaugstinat audzeknu sasniegumus ikdienas darba;

e turpinat piedalities pagasta un novada organiz€tajos pasakumos, kuri atspogulo
audzeknu sasniegumus;

e turpinat dzejas popularizéSanu un realizét dzejniecei Maijai Laukmanei veltitos Dzejas
svetkus;

e aktualizét sadarbibu ar izglitibas iestadém, kurds pamatizglitibas apguvi turpina
iestades audzekni, lai gitu informaciju par izglitojamo macibu sasniegumiem.

Vertejums kritérija Izglitojamo sasniegumi: loti labi.

3.4.  Atbalsts izglitojamiem

3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestade darbojas atbalsta personals — logop&ds un medmasa, kas apzina izglitojamo
vajadzibas. NepiecieSamibas gadijumos atbalsta personals un iestades vadiba sadarbojas ar
Laidzes pagasta sociala dienesta darbiniekiem, Talsu novada socialo dienestu un barintiesu, lai
nodotu aktualo informaciju par pamanitajam problémam sociala riska gimengs.

Notiek sadarbiba starp medicinas masu, grupas personalu un audz€knu vecakiem. Jebkura
atbalsta personala konsultacijas ir pieejamas audz€kniem un vinu vecakiem, vienojoties par
konkrétu laiku. Grupu pedagogi nepiecieSamibas gadijuma verSas p&c atbalsta pie iestades
medmasa. Neskatoties uz to, ka medicinas masai ir nepilna (0,4 likmes) amata slodze, vina ir
pieejama visas dienas garuma (medicinas masas pamatdarba vieta — dr.V.Norenbergas gimenes
arsta prakses feldSere — atrodas PII “Papardite” €ka). Iestadé ierikots medicinas masas kabinets,
kura iesp&jams sniegt primaru medicinisko palidzibu. Medicinas masa apkopo datus par
izglitojamo apmekl&jumu, veselibas stavokli un individualajam vajadzibam edienkarte. Atbilstosi
noteiktajam higi€nas prasibam, sastada telpu uzkopsSanas un dezinfekcijas grafikus, atbild par
partikas nekaitiguma paskontroles sist€mas, ka ari par tiriSanas un dezinfekcijas veikSanas
uzraudzibu iestade. Medmasas parraudziba ir bérnu medicinas kartes, kuras ir svarigaka
informacija par bérnu veselibas stavokli. Laidzes PIl “Papardite” izglitojamiem veicina zobu
higi€nas pamatprasmju apgtiSanu.

Iestades logopéds strada ar 4 — 7 gadigiem izglitojamiem, kuriem ir valodas sistémas nepietickama
attistiba, fonétiski un fonematiski trauc&jumi. Logop&ds macibu gada sakuma veic padzilinatu 4 Iidz
7 gadigu izglitojamo runas un valodas parbaudi, lai konstatétu vai nepiecieSams korekcijas darbs
izglitojama valodas un runas attisttba. Ar parbaudé konstat€tajiem runas un valodas rezultatiem
logopéds iepazistina grupu pirmsskolas pedagogus. Izglitojama vecakus par izglitojama runas un
valodas attistibu informé individuala saruna. Izglitojamo runas un valodas korekcijas darbu
organizé péc logopédiska nodarbibu grafika. Par veikto korekcijas darbu logopéds izdara
atbilstoSus ierakstus logopédisko nodarbibu dienasgramata. Regulari visa macibu gada garuma
notiek logopédu, grupu pedagogu un izglitibas metodika tikSanas, lai analiz€tu un planotu vienotu
individualo darbu izglitojamiem ar runas un valodas attistibas trauc&jumiem.

NepiecieSamibas gadijuma, sadarbiba ar Talsu novada Izglitibas parvaldi, pastav iespg&ja
nodroSinat pirmsskolas psihologa konsultacijas izglitojamiem.

Ikdienas izglitibas procesa pastiprinata uzmaniba tiek veltita fiziskajam aktivitatém,
veseligam dzivesveidam. Sistematiski tiek organizétas ara aktivitates, pastaigas, pargajieni.
Izveidots iestades bérnu sporta laukums, ikdiena aktivitatem regulari tiek izmantots PIKC RVT
Laidzes TS sporta stadions un zale. Par tradiciju kluvusas ikgad&jas gimenu sporta spéles “Gimené
ir speks!” Kops 2017./2018.macibu gada iestade piedalas programma “Piens un augli skolai”.
Programmas ietvaros, pateicoties Lauku atbalsta dienesta atbalstam, no Vandzenes pagasta z/s
“Malum”, tris reizes nedéla tiek piegadati vietgjie aboli.
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Iestades daudzbérnu gimenu bérnu &dinasanas izmaksas sedz Talsu novada paSvaldiba,
pamatojoties uz Talsu novada pasvaldibas 28.06.2018. saistosajiem noteikumiem Nr.23 "Pabalsti
bérnu izglitibas procesa nodroSinaSanai”. NepiecieSamibas gadijuma triicigo un maznodroSinato
gimenu b&érniem Talsu novada socialais dienests garanté audzékna &dinasanas izdevumu apmaksu.
Pamatojoties uz Talsu novada pasvaldibas 2018.gada 30.augusta lémumu Nr.347 “Par
brivpusdienam visparizglitojoso izglitibas iestazu izglitojamiem un pirmsskolas izglitibas iestazu
6-gadigajiem izglitojamiem Talsu novada”, 6-gadigajiem b&rniem pieskirtas brivpusdienas.

Secinajumi:

e veicinata veseliga dzivesveida ieradumu apgiisana (uzturs, fiziskas aktivitates, higiéna);
e laba sadarbiba ar socialo dienestu;

e profesionals logop&da atbalsts izglitojamiem ar runas un valodas traucgjumiem;

e ir piesaistits sporta skolotajs, lai sekmétu audzeknu fizisko sagatavotibu.

Turpmaka attistiba:
e turpinat iestade veseliga un fiziski aktiva dzivesveida popularizéSanu;
e turpinat sadarbibu ar vecakiem fizisko aktivitaSu organizéSana, uzsvert veseliga uztura
izveli gimeng;

Veértejums kritérija Atbalsts izglitojamiem. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts: loti labi.

3.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana

Pirmsskolas izglitibas iestadé izstradati un apstiprinat izglitojamo dro$ibu reglamentgjosi akti
— leksgjie kartibas noteikumi, Ricibas plans arkartas situacijas, Ugunsdro$ibas instrukcija,
Kartiba, kada izglitibas iestadeé uzturas nepiederosas personas, Drosibas instrukcija sporta
sacensibas un rotalnodarbibas, Izglitojamo personas datu aizsardzibas kartiba, Vispargjas prasibas
izglitojamo drosibas nodroSinasanai iestades telpas un teritorija, Kartiba par drosibu telpas, kuras
ir iekartas un vielas, kuras var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu, Kartiba izglitojamiem
par ugunsdroS§ibu, Kartiba izglitojamo iepazistinaSanai ar elektrodrosibu, Kartiba izglitojamiem
pirmas palidzibas sniegSana, Kartiba izglitojamo droSibai ekskursijas un pargajienos, Kartiba
izglitojamo droSibai masu pasakumos, Kartiba par izglitojamo droSibu sporta sacensibas un
nodarbibas, Kartiba par izglitojamo ricibu ekstremalas situacijas, Kartiba par izglitojamo ricibu
nestandarta situacijas, Kartiba izglitojamiem celu satiksmes droSiba, Kartiba par izglitojamo
drosibu uz tidens un ledus, Kartiba izglitojamiem par personigo higiénu un darba higiénu, Kartiba
par izglitojamo drosibu, veicot praktiskos darbus. ricibas plans ugunsgréka gadijuma, Grupu
pedagogi regulari aktualizé izglitojamo zinaSanas par droSibas noteikumiem. Veselibas un
droSibas nedgelas ietvaros, izglitojamie tiek informeéti par drosibu uz cela, par iesp&ju izvairities no
sadzives traumam. lestades personalam un izglitojamiem ir saisto$s iestades Evakuacijas plans,
Civilas aizsardzibas plans, Ricibas plans ugunsgréka gadijuma, UgunsdroSibas instrukcija. lestade
ir uzstadita automatiska ugunsgréka atklasanas un trauksmes iekarta Bentel. Iestade noslégusi
ligumu ar SIA “Mega Sargs” par ugunsdroSibas sist€mas apkalpoSanas un uzraudzibas
nodro$inasanu. Par automatiskas ugunsaizsardzibas sist€émas ekspluataciju iestad€ un par
nepiedero$u personu sagaidisanu un talaku ricibu atbildiga persona iestadé ir saimniecibas
parzine.

Iestades teritorija ir iezogota. Iestades centrala ieeja un grupu ardurvis ir aprikotas ar drosibas
kodu. Vecaki ar parakstu macibu gada sakuma apliecina, ka durvju kodi netiks izpausti treSajam
personam.

Reizi gada, macibu gada sakuma, sadarbiba ar Talsu novada paSvaldibas darba aizsardzibas
specialistu, tiek organizétas macibu evakuacijas pasakums ugunsgréka gadijuma un darbinieku
apmaciba droSibas jautajumos. lestade izvietoti evakuacijas plani un norades uz izeju. Izstradata
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evakuacijas kartiba un atbildigie par evakuaciju. lestade ir pieejami ugunsdz€Samie aparati,
darbinieki ir apmaciti, ka ar tiem rikoties nepiecieSamibas gadijuma.

Iestadé organizetas evakuacijas praktiskas nodarbibas liecina, ka izglitojamie un personals
zina, ka rikoties arkartas situacijas.

Praktiskajam nodarbibam ugunsgréka gadijuma, saskana ar ricibas planu ir batiska nozime,
jo tajas atklajas arT nepilnibas, kuras janovers, lai audzéknu evakuacijas pasakumi arkartas
gadijumos butu drosi un efektivi. Tika konstates, “BitiSu” grupas telpa vaji dzirdama trauksmes
siréna un, ka evakuacijas kapnes, pa kuram japarvietojas audzeékniem arkartas situacija nav drosas
— gan starp pakapieniem, gan kapnu margas ir liclas spraugas. Pateicoties Talsu novada
pasvaldibas finansialam atbalstam, 2016.gada tika ierikots papildus ierice ugunsdrosibas
trauksmes signalu raidiSanai uz CNP un pateicoties Laidzes pagasta parvaldes finansialam
atbalstam, 2018.gada tika renov&tas visas tris evakuacijas kapnes.

lestade darba ar izglitojamiem veiksmigi tiek realiz€ta “DZimbas devinu solu droSibas
programma”, izmantotas preventivas metodes vardarbibas pret bérnu noveroSanai, audzeknu
izglitoSana droSibas un emocionalas noturibas jautajumos.
Secinajumi:
e iestades audzekni un personals tiek sistematiski izglitoti drosibas jautajumos;
e laba sadarbiba ar Talsu novada pasvaldibas darba aizsardzibas specialistiem;
e ir izstradati izglitojamo droSibu reglamentgjosSie akti, izvietoti evakuacijas plani,
novérstas nepilnibas arkartas situaciju gadijuma (evakuacijas kapnes, ugunsdrosibas
trauksmes signalu raidisana uz CNP).

Turpmaka attistiba:
e turpinat iestadé organiz€t praktiskas nodarbibas izglitojamiem un darbiniekiem, lai
regulari atjaunotu prasmes rikoties arkartas situacijas;
e turpinat macit izglitojamos riipéties par savu drosibu ikdiena;
e rast iesp&ju sistematiskak sadarboties ar policijas un VUGD parstavjiem, organizgjot
izglitojosas nodarbibas izglitojamiem dro$ibas jautajumos.

Vertejums kriterija Atbalsts izglitojamiem. Izglitojamo drosibas garantesana: loti labi.

3.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

lestade izstradats audzinaSanas plans, kas nosaka audzinasanas, mérkus, uzdevumus un
saturu. Audzinasanas darbu ikdienas pedagogiskaja procesa plano un organizé grupu pedagogi,
sadarbiba ar izglitibas metodiki, miizikas skolotaju un logopedu. lestadé liela uzmaniba tiek
pievérsta tam, lai izglitojamie attistitos ka vispusigi attistitas personibas. Iestades organizetajos
pasakumos un ikdienas darba tiek istenota patriotiska, pilsoniska un veseligu dzivesveidu
veicino$a audzinasana savstarp&ji mijiedarbiga pasaulg, tiek veidota pozitiva attieksme pret valsti,
sabiedribu un tuvakajiem cilvékiem. Izglitibas iestadé redzama vieta novietos valsts karogs, valsts
gerbonis un valsts himnas teksts.

Iestade tiek izstradats gada tematisko pasakumu plans. Ipasa nozime tiek pievérsta valsts
svetku svinigajiem pasakumiem (LacpléSa diena, Latvijas proklam&Sanas gadadiena, Balta
galdauta svétki u.c.), kuros tiek godinati valsts simboli, veidota ciena pret musu valsti, iepaziti
Latvijas vésturiskie novadi, galvaspilséta Riga, dzimtais pagasts un novads. Sadarbiba ar Talsu
Bérnu un jaunieSu centru piedalamies akcija ‘“Pasmaidi Latvijai!”, gatavojot un davinot
apsveikumus Laidzes pagasta iedzivotajiem svétkos. Nozimiga vieta pasakumu plana un ikdienas
pedagogiskaja procesa ienem latviskas dziveszinas izzinasana, gadskarta svétku atziméSana.
Pozitivi vert§jama sadarbiba ar audzéknu gimeném un kopigi veidotas izstades ar dazadam
latviskam senlietam no katars gimenes “puralades”.

Izglitojamo vertiborientaciju un attieksmes veido regulari organizétas macibu ekskursijas,
pargajieni (Rigas ZOO, Tervetes dabas parks, Ventspils pilséta: Piejiras brivdabas muzejs,
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H.Dorbes muzejs, Parventas biblioteka, Laumu dabas parks un “Bisu taka”, Imulu “Pasaku mezs”,
Piires “Sokolades muzejs”, lauku sétas Kandavas “Indanos” un Vandzenes “Bérzos”, Jaunmoku
pils “Meza muzejs”, kokaudzetava “Mazsili”, Baskaju taka Smardes pagasta, Vandzenes dizozols,
muzejpedagogiskas programmas Talsu novada muzeja u.c.). Plasais ekskursiju plans tiek realiz&ts
pateicoties sadarbibai ar Iestades padomi, vecakiem, regularam godalgam makulatiiras vaks$anas
konkursa “Palidzésim kokiem!”

Loti laba sadarbiba izveidojusies ar Laidzes pagasta biblioteku, iestades 5 — 6 gadigo grupas
audzekni regulari piedalas tematiskajos pasakumos, padzilinati iepazistoties ar b&rnu autoru
literarajiem darbiem. Cetrgadigie audzekni, pateicoties pasakumam “Gramatu starts”, ik gadu tick
iepazistinati ar plaSo gramatu pasaules klastu.

Piedaloties pasakumos, tiek pilnveidotas audzeknu socialas iemanas, attistitas tikumiskas
pasibas un veicinata socialemocionala audzinasana.

Biitisks atbalsts izglitojamo personibas veidoSana ir iestades tradiciju saglabasana un
iedibinasana. Par tradiciju kluvusi Dzejas svétki “Dzejoléns” un bérnu dzejas popularizésana,
Dzimtas valodas dienas pasakumi, “Papardites” dzimSanas dienas svinibas, gimenu sporta spéles,
radosas izstades sadarbiba ar audzéknu gimeném u.c.

IntereSu izglitibas iesp&jas iestad€ nav pilnveidotas un attistitas. 5 — 6 gadigajiem audz€kniem
ir piedavata iesp&ja dejot tautisko deju pulcina “Virpulitis”, kuru finansé Laidzes pagasta parvalde.
Mizikas skolotaja piedava audzekniem instrumentu spéles nodarbibas. Vecaki izradijusi interesi
par dejas nodarbibu nepiecieSsamibu arT Cetrgadigajiem audz€kniem. Diemzel nav finans€juma
pulcina pedagoga algai, terpiem. Aktualas biitu anglu valodas, robotikas pulcinu nodarbibas.

AudzinaSanas darbs personibas veidosana iestade tie organiz€ts sistematiski un pardomati,
audzekniem interesanta veida, pasiem akfivi iesaistoties. Sie pasakumi sekmé rado$uma attistibu,
atbildibas, centibas, laipnibas, taisniguma, savaldibas izkopSanu.

Secinajumi:
e iestade tiek organizEti patriotismu un piederibas apzinu veicinoSi valstiskas
audzinasanas pasakumi, godinot valsts un latvieSu gadskartu svétkus;
e plasais ekskursiju un pargajienu piedavajums, paplasinot audzeknu redzesloku;
e laba sadarbiba ar Iestades padomi, vecakiem, pagasta biblioteku.
Turpmaka attistiba:
e turpinat pilnveidot izglitojamo pilsoniskuma un valstiskuma apzinu;
e turpinat saglabat un pilnveidot iestades tradicijas;
e apzinat vecaku v€lmes un rast iesp&ju dazadot intereSu izglitibas piedavajumu.

Veértéjums kriterija Atbalsts izglitojamiem. Atbalsts personibas veidosana: labi.

3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestadeé “Papardite” karjeras izglitiba ir ieklauta
audzinaSanas plana. Karjeras izglitibas darbu koordiné grupu skolotajas, sadarbiba ar izglitibas
metodiki. Kopa ar izglitojamo vecakiem mérktiecigi tiek apzinatas izglitojamo sp€jas un intereses.
Karjeras izglitibas TstenoSanas pasakumi tiek realiz&ti gan grupu rotalnodarbibas, gan tematiskajas
aktivitat€s. Pedagogiskaja procesa izglitojamiem tiek ieklauti ar karjeras izvéli saistitie temati —
sniegta informacija par dazadam profesijam. Beidzot pirmsskolas izglitibas programmas apguvi,
katrs iestades audzeknis ir apzinajis savu iesp&jamo nakotnes “sapnu profesiju”.

Planojot ekskursijas, muzeju, bibliotekas apmekl&jumus, tiek domats par to, lai b&rni
saprotama veida gitu priekSstatu par kadu no profesijam, izprastu profesijas nozimigumu
sabiedriba. Ar bérniem tiek parrunata profesiju daudzveidiba, vini tas att€lo zim&jumos un citos
radoSajos darbos, profesijas tiek att€lotas rotalsituacijas un sizeta lomu rotalas.

lestades metodiskaja kabineta ir pieejams plaSs metodisko materialu klasts un didaktiskas spéles
par dazadam profesijam visu vecumu audzekniem.
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Secinajumi:
e katrs audzeknis, beidzot pirmsskolas izglitibas programmas apguvi, ir iepazinies ar
iesp€jamam nakotnes profesijam;
e plasais ekskursiju un pargajienu piedavajums, paplasinot audzeknu prieksstatus par

profesijam;
e iestades metodiskaja kabineta ir pieejams plass metodiskais materials dazadu profesiju
izzinaSana.
Turpmaka attistiba:

e turpinat pilnveidot izglitojamo zinasanas par profesiju daudzveidibu;
e sekmét aktivaku izglitojamo iepazistinasanu ar dazadu profesiju parstavjiem;
e apzinat iesp&jas viesoties vecaku darba vietas, iepazistot profesiju butibu klatieng.

Veértéjums kriterija Atbalsts izglitojamiem. Atbalsts karjeras izglitiba: labi.

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Planojot macibu darbu, pedagogi pievér§ uzmanibu katra b€rna individualajam sp&jam,
vajadzibam un interesém. Macibu procesa izglitojamiem tiek piedavati uzdevumi ar dazadam
grutibas pakapém atbilstosi katra b&rna spgjam un vajadzibam. Organizg&jot individualo darbu un
darbu apaksgrupas, gritibas sagada parlieku lielais audzéknu skaits vienas grupas ietvaros.
Pedagogi, izvertgjot izglitojamo individualas attistibas raditajus, realizé diferencétu pieeju macibu
programmas apguve.

Izglitojamie, kuriem macibas sagada gritibas, tiek iesaistiti individualajas nodarbibas, tiek
nodroSinata logopéda palidziba, sniegtas konsultacijas vecakiem par attistibas veicinaSanas un
atbalsta pasakumiem majas un talako ricibu.

Lai veiksmigak apzinatu izglitojamo spgjas, talantus, ka arT macibu griitibas, iestadé notiek
sadarbiba starp grupu skolotajiem, mizikas skolotaju, sporta skolotaju un atbalsta personalu.
Skolotaji savstarpgji sniedz konsultacijas, apmainas ar informaciju par izglitojamiem, lai savlaicigi
pamanitu, apzinatu un attistitu katra bérna 1pasas sp&jas. Talantigajiem audzekniem macibu procesa
tiek piedavati uzdevumi ar paaugstinatu griitibas pakapi attiecigaja joma.

Ja izglitojamais ilgstosi nav apmeklgjis pirmsskolas izglitiba iestadi, tad pedagogi, izvert&jot
izglitojama zinasanu pakapi, plano turpmako macibu darbu atbilstoSi bérna sp&jam. lestade
meérktiecigi organizé€ darbu ar izglitojamiem, kuriem ir griitibas apgiit pirmsskolas izglitibas
programmu. Veicot izglitojamo attistibas raditajus, plano turpmako macibu darbu. Pedagogi sniedz
individualas konsultacijas vecakiem, ka veicinat bérna vispusigu attistibu.

Integréto rotalnodarbibu satura pedagogi ieklauj diferencétus uzdevumus, lai nodroSinatu katra
izglitojama attistibas pakapei atbilstoSus uzdevumus. Macibu procesa pedagogi veicina b&rnu
savstarp&jo macisanos, organizg&jot grupu un paru darbus. Grupu skolotajiem izveidojusies loti laba
sadarbiba ar skolotaju paligiem, organiz€jot audzeknu individualo un paru darbu.

Ikdienas pedagogiskaja darba, visi izglitojama apmaciba iesaistitic pedagogi, kopigi izverte
izglitojama sasniegumus un izveért€ turpmako darbu izglitojama attistibai. Bérniem ar runas un
valodas attistibas trauc€jumiem, planojot individualo darbu, grupas pedagogi sadarbojas ar
logopédu.

Visa macibu gada garuma pedagogi savstarp€ji dalas pieredzg, lai ieviestu sava darba
inovativas metodes. Pedagogi ar savu pieredzi dalas ar kolégiem metodiskajas apvienibas un
pedagogiskajas s€des.

Secinajumi:
e ikdienas macibu procesa ieklauti dazadi diferencéti uzdevumi izglitojamiem;
e skolotaju paligu un pirmsskolas skolotaju sadarbiba; logopéda atbalsts macibu darba
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e iestade ir pieejams daudzveidigs materialu klasts rado$am un intelektualam

aktivitatem.
Turpmaka attistiba:

¢ pilnveidot un attistit pedagogu zinasanas par diferencéta macibu darba organizéSanu ar
dazada individualas attistibas pakapes izglitojamiem;

e sekmét pedagogiem savstarp&jas atklatas rotalnodarbibu iestades ietvaros;

e apzinat kompetencu pieejas labas prakses piemérus macibu darba diferenciacijai,

e pilnveidot p€tnieciski izzino§am prasmém nepiecieSamos materialus.

Veértejums kritérija Atbalsts izglitojamiem. Atbalsts macibu darba diferenciacijai: loti labi.

3.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Pirmsskolas izglitibas iestadé neisteno specialo programmu izglitojamiem ar pasam
vajadzibam.

Macibu gada sakuma tiek apzinati izglitojamie, kuriem ir runas traucgjumi. Atbalstu
izglitojamajiem ar runas un valodas attistibas traucgjumiem sniedz iestades logopéds, kur$
organiz€ macibu procesu atbilstosi izglitojamo vecumam un apzinatajiem individualajiem
valodas trauc€jumiem. Logop&ds ar izglitojamiem strada individuali vai paros kabineta, kurs ir
aprikots ar nepiecieSamajiem macibu materialiem.

Audzekniem, kuriem noveéro uzvedibas traucgjumus, pedagogi veido individualu
apmacibas planu, veic izglitojamo izpéti, nodroSinot individualu pieeju macibu procesa.
Sadarbojas ar audzeknu vecakiem, lai noskaidrotu uzvedibas traucgjumu c€lonus, izmantotu
pareizas macibu metodes.

Atseviskiem audzgkniem ir nov@rotas arT maciSanas gritibas, uzmanibas noturibas,
koncentréSanas traucgjumi. NepiecieSams piesaistit psihologa atbalstu.

Secinajumi:
e ieviesta atbalsta sist€ma izglitojamiem ar runas trauc€jumiem;
e laba sadarbiba ar vecakiem, audzeknu runas, uzvedibas vai maciSanas trauc€jumu
gadijuma;
e iestade ir profesionala, zinoSa, uz izglitojamo attistibu orientéta pedagogu komanda.

Turpmaka attistiba:
e turpinat padzilinatu darbu pie individualo planu izveides izglitojamiem ar runas,
uzvedibas vai maciSanas traucgjumiem,;
e rast iespgju sniegt psihologa konsultacijas un atbalstu audzekniem, pedagogiem,
vecakiem,;
e papildinat un pilnveidot materialo bazi logopeda kabineta;
e savlaiciga izglitojamo griitibu un trauc€jumu apzinasana; korekcijas darba uzsaksana.

Veértéjums kriterija Atbalsts izglitojamiem. Atbalsts izelitojamiem ar specialam vajadzibam:
pietiekami.

3.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Iestades veiksmes stasts ir aktiva un atbalstoSa Iestades padome, kura iesaistijusies vecaku

parstavji no katras grupas, iestades administracijas. Ta darbojas atbilstosi lestades padomes
reglamentam. Iestades padomes sédes notiek regulari — reizi divos ménesos vai biezak. Energisks,
atsaucigs, ieintereséts, uz iestades attistibu vérsts lestades padomes prieksseédetajs, kura vadiba
tiek risinati jautajumi par iestades ikdienas procesa uzlaboSanas iespgjam, audz€knu veselibu
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veicinoSiem pasakumiem, finanSu lidzeklu piesaisti dazadu projektu ietvaros un to racionalu
izmantoSanu, iestades attistibas planosanu. Pateicoties lestades padomes prieksseédetaja
iniciativai, 2016.gada 1.marta nodibinata “Laidzes PII “Papardite” atbalsta biedriba”, ar mérki
veikt sabiedriska labuma darbibu, kas veérsta uz izglitibas, kultiiras, sporta un veseligas
dzivesveida veicinaSanu Laidzes PII “Papardite” un Laidzes pagasta, pirmsskolas izglitibas
iestades materiali tehniskas bazes pilnveidoSanu, audzéknu radoSo un intelektualo sp&ju
attistiSanu, vienlidzigu iesp&ju attistibu. 2016.gada biedriba iesniegusi un realiz&jusi Talsu novada
fonda projektu programmas konkursa “Savu vidi veidojam pasi” projektu “Talsu novada Laidzes
PII “Papardite” nojumju rekonstrukcija”, kura ietvaros no 2016.gada 2.maija Iidz 2016.gada
1.septembrim rekonstruétas divas iestades bérnu rotallaukuma nojumes, radot drosu un estétisku
rotalu un macibu vidi. 2017.gada biedriba iesniegusi un realiz&jusi Talsu novada fonda projektu
programmas konkursa “Savu vidi veidojam pasi” projektu “Talsu novada Laidzes PII “Papardite”
sporta iericu uzstadiSana”, kura ietvaros no 2017.gada 15.aprila lidz 2017.gada 1.septembrim
labiekartots b&rnu sporta laukums, izveidojot atbilstoSas sporta ierices bérnu fiziskajam
aktivitatem.

Par tradiciju kluvusas lestades padomes organizétas ikgadgjas Lielas pavasara talkas, kuru
ietvaros, vairaku gadu garuma, paveikts patieSam apjomigs iestades teritorijas labiekartoSanas
darbs — izveidotas un atjaunotas rotalu ierices bérnu fiziskajam aktivitateém, iekartotas
misdienigas puku dobes, atjaunotas nojumes, smil$u kastes. Talka piedalas visa gimene, darbi
tiek saplanoti visiem, piem&ram, pasi mazakie pliic skabenes kopigajam talkas zupas katlam.
Diemzgl, Covid 19 izraisitas pandémijas ierobezojumu dél, 2020.gada pavasari planota talka tika
atcelta.

Iestadé par tradiciju ir kluvusi audzéknu un vinu gimenes — vecaku, vecvecaku, bralu, masu
kopdarbi par izveleto t€mu, kuri tiek izvietoti izstad€ centralaja gaiteni. Ta rezultata ir tapusas
latvieSu tautas pasaku un Ojara VacieSa dzejas ilustraciju gramatas, visdazadakas Ziemassvétku
eglites un Ziemassvétku apsveikumi, pasdarinati svecturi, véja zvani, putnu biirisi un to kopiga
izvietoSana ciemata teritorija. Apzinot latvisko mantojumu, tiek organizétas gan rakstainu cimdu
un zeku, latvisko senlietu, latvju rakstu zZimju izstades. Vecaku atsauciba ir pedagogu, lestades
padomes un iestades vadibas labas sadarbibas rezultats.

Atzinigi vert€jama vecaku liela aktivitate un atsauciba makulatiiras, izlietoto bateriju un PET
pudelu vakSanas konkursos. Vislielakais gandarjjums par godalgotajam vietam vairaku gadu
garuma SIA “AS “Piejura” organize€taja makulatiiras vakSanas konkursa “Palidzésim kokiem!”
(skat. 3.tabulu) un vecaku lidzdalibu macibu ekskursijas. Gimenu sporta spéles tiek organizétas
divas reizes macibu gada ietvaros — rudent ar devizi “Lecam pa jaunam, lecam pa vecam!”;
pavasari — “Gimeng ir speks!” Jaatzime, ka uz katram sporta sp&lém tiek aicinats kadi “sportiski”
viesi — hokejisti, florbolisti, makslas vingrotaji, velotrialisti u.C., kas popularizé audzekniem
sportisku un veseligu dzivesveidu. Par tradiciju ir kluvusi grupu personala un vecaku kopigi raditie
Ziemassvetku pasakumi, kas sagada parsteigumu un prieku bérniem.

Iestades pedagogi pirms katras macibu ekskursijas vecakus rakstiski informe par ekskursijas
norisi, laiku, sazinas iesp&jam un droSibas noteikumiem. Vecaki ar savu parakstu apliecina, ka
iepazinusies ar $o informaciju.

Sadarbiba ar gimeni ietver ne tikai pasakumu un dazadu aktivitaSu organizéSanu, bet ir arl
ikdienas i1zglitibas un audzinaSanas darba procesa neatnemama sastavdala. Vecakiem, ieprieks
vienojoties, ir pieejamas individualas konsultacijas pie grupu pedagogiem, mizikas skolotdjas,
logopeda, medmasas, izglitibas metodikes, iestades vaditajas. Divas vai vairak reizes macibu gada
tiek organizetas grupu vecaku sapulces. Sapulces vecaki sanem informaciju par iestades darba
organizaciju, planotajiem pasakumiem, konkursiem, grupas ikdienas aktivitattem. Vecaku
sapulces tiek dokument€tas sapul¢u protokolos. Tiek uzklausiti un nemti véra vecaku
priekSlikumi. Vecakiem tiek sniegta individuala informacija par izglitojama sasniegumiem,
uzvedibu un attieksmi.

Katra macibu gada sakuma tiek organizetas iestades darbinieku un vecaku kopsapulce, kuras
ietvaros tiek uzaicinats lektors par aktualu t€ému, pieméram: “Bérnu runas un valodas attistiba
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pirmsskola”, “Pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibas nozime bérnu personibas
izaugsme”, “Miisdienu digitalo iericu ietekme uz bérna attistibu”, “Pozitivas disciplinéSanas veidi
un metodes pirmsskola”, “Veseliga uztura pamatprincipi iestadé un majas.” Kopsapulce tiek
izklastits parskats par finanSu resursu izmantojumu, biitiskakajiem notikumiem, Iestades padomes
darbibu aizvaditaja macibu gada, ka ar1 vecaki iepazistinati ar jaunajiem iestades planotajiem
darbibas mérkiem un virzieniem. Jaatzist, ka grupu vecaku sapulces ir loti labi apmeklétas, bet
kopsapulce pedgjos divos gados ir zaud&jusi aktualitati, tad€] nepiecieSams ieviest inovacijas un
mainit darba formu.

Ja konstat€tas problémas macibu un audzinaSanas darba, grupu pedagogi, atbalsta personals
un iestades vadiba organiz€ individualas sarunas ar izglitojamo vecakiem, lai mekl&tu risinajumus
izglitojama un gimenes atbalstam. NepicecieSamibas gadijuma tiek piesaistits Talsu novada sociala
dienesta atbalsts.

Secinajumi:
e aktiva un atsauciga lestade padome, ar kuras iniciativu paveikts apjomigs iestades
teritorijas un sporta laukuma labiekartoSanas darbs;
e interesanti un radoS$i visas gimenes kopdarbi organizétajas izstades, atsauciba sporta
speles, ekskursijas u.c. pasakumos;
e vecaku atbalsts makulatiiras, izlietoto bateriju un PET pudelu vakSanas konkursos.

Turpmaka attistiba:
e turpinat pilnveidot tematiskos pasakumus ar vecaku Iidzdalibu, dazadojot darba formas;
e turpinat sadarbibas ietvaros popularizét veseligu, aktivu un “zali domajosu”
dzivesveidu.

Vértejums kritérija Atbalsts izglitojamiem. Sadarbiba ar izglitojama gimeni: loti labi.

3.5. lestades vide

3.5.1. Iestades mikroklimats

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestade ‘“Papardite” plano un isteno pozitiva t€la veidoSanu.
Iestade veido savas tradicijas, izkopj tas, attista audzeknos, darbinieku kolektiva un vecakos
lepnumu un piederibu savai iestadei. Izglitibas iestade mérktiecigi veido savu t€lu sabiedriba,
piedaloties paSvaldibas organiz€tajos pasakumos, atbalstot dazadus sabiedriskus sporta, kultiiras
un izglitojosus pasakumus.

Iestadei ir savas tradicijas, kuru saglabaSana un pilnveidoSana noris darbinieku kolektivam
sadarbojoties gan ar lestades padomi, gan audzeknu vecakiem, gan Laidzes pagasta parvaldi.
Tradicionalas ir ikgadgjas aizrautigas un jautras Gimenu sporta spéles, Lielas pavasara talkas ar
kopigi uz ugunskura gatavoto zupu, Gimenu dienas pasakums ar lielkoncertu, “Papardites”
dzim$anas dienas svinibas, kopigas ekskursijas, daliba Laidzes pagasta svétkos. Par vérienigako
uzskatama Laidzes Dzejas svétku tradicijas iedzivina$ana un turpinasana — pirmsskolas izglitibas
iestazu dzejas svetki “Dzejoléns”. lestades ‘“‘apalas” jubilejas tiek atzimétas ar verienu.
Tradicionali jubilejas pasakumam iestades pedagogi iestudg lellu teatra izradi, noris virkne dazadu
pasakumu b&rniem un vecakiem, kas vainagojas ar svinigu pasakumu un neformalu vakaru
iestades esoSajiem un bijusajiem darbiniekiem, vecakiem, sadarbibas partneriem un bijusajiem
audzekniem — 2014.gada tika atziméta iestades 25ta jubileja “Satiksimies papardés!”, 2019.gada
marta 30ta jubileja — “Uz viena vilpa!” Saliedéta draudziga atmosféra, saturigi kopa pavadits
laiks rada visnotal pozitivu gaisotni visa kolektiva.

Iestades darbinieku vidi valda draudzigas, cienpilnas attiecibas, tiek ieverotas profesionalas
etikas normas, lai ikviens kolektiva justos labi. Sadarbiba starp personalu, izglitojamiem un
vecakiem balstas uz profesionalam un €tiskam vertibam. Iestad€ ir izstradati un tiek ieveroti
Ieksgjas kartibas, Darba kartibas noteikumi, ar kuriem tiek iepazistinats katrs darbinieks, stajoties
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darba, un kas nosaka darbinicka ricibu, uzvedibu, nepiecieSamo atticksmi. Darbinieki ir
iepazistinati arT ar Talsu novada paSvaldibas darbinieku Etikas kodeksu. Konfliktsituacijas iestade
risina profesionali, godigi un taisnigi, iesaistot, pec nepiecieSamibas, izglitojama vecakus,
administraciju un atbalsta personalu. Galgjas nepiecieSamibas gadijuma iesaista paSvaldibas
institiicijas. Izglitibas iestades kolektivs, savstarpgji sadarbojoties, rada un veido labvéligu
mikroklimatu, kura katrs darbinieks var tikt uzklausits un sanemt atbalstu problémsituaciju
risinasana. Problémsituacijas kolektiva tiek risinatas individualas parrunas, vai ieks€ji grupu
kolektivu parrunas. Konflikta c€lonis vienmer tiek noversts, situacijas atrisinatas.

Izglitibas iestadé pirmsskolas izglitibas programmu apgist dazadu tautibu bérni — Krievu
tautibas, romu tautibas, lietuvieSu tautibas audz€kni. Izglitibas iestadé ievéro vienlidzigas
atticksmes principu neatkarigi no dzimuma, etniskas vai nacionalas izcelsmes, vecuma, religiskas
piederibas, sp&jam, stavokla sabiedriba, sociala statusa. Konfliktsituacijas tiek risinatas
konstruktivi un savlaicigi.

Tiek organizéti kolektiva saliedéSanas pasakumi — ekskursijas oktobra pirmaja sestdiena
Skolotaju dienas ietvaros, Ziemassveétku pasakumi, retak — teatru, koncertu apmekl&jumi.

Liela uzmaniba tiek pieversta izglitojamo uzvedibai. lestadé netiek pielauta fiziska,
emocionala vai cita veida vardarbiba, tiek savstarp&ji uzturétas cienpilnas attiecibas.

Secinajumi:
e vienota sadarbiba iestades pozitiva t€la veidosana;
e atjaunota un iedzivinata Laidzes Dzejas sveétku vEsturiska tradicija;
e svinigi un daudzpusigi pasakumi; neformali atpiitas vakari iestades jubilejas pasakumu
ietvaros iestades audzekniem, darbiniekiem, vecakiem un sadarbibas partneriem.

Turpmaka attistiba:
e mérktiecigi turpinat pilnveidot un saglabat iestades tradicijas;
e turpinat uzturét un saglabat pozitivas savstarpgjas attiecibas;
e sistematiskak organiz&t darbinieku kolektiva koncertu, teatra izrazu apmekI&jumus.

Veértéjums kriterija lestades vide. lestades mikroklimats: labi.

3.5.2. Fiziska vide

Talsu novada paSvaldibas Laidzes pirmsskolas izglitibas iestade ‘“Papardite” €ka ar majas
nosaukumu “Bérnudarzs”, atrodas Laidzes pagasta ciemata centra, Talsu novada teritorija, 8 km
no novada administrativa centra.

Pirmsskolas izglitibas iestades “Papardite” telpas ir atbilstoSas pirmsskolas izglitibas darbibas
procesu norisei. Ikdiena personals, sava amata pienakumu ietvaros, tas uztur tiras, sakoptas,
atbilsto$i normativiem. Saimnieciskais personals, sadarbiba ar iestades medmasu, izvélas péc
iespgjas saudzgjosakus, ekologiskakus ikdienas telpu uzkopsanas un dezinfekcijas Iidzeklus.
Telpu iekartojums un inventars atbilst izglitojamo skaitam un vecumam. Katrai grupai ir sava
garderobe, rotalnodarbibu (grupas) telpa, gulamtelpa, tualetes telpa, virtuves zona. Telpu
apgaismojums ir atbilsto§s normativo aktu prasibam. lestadé ievéro védinasanas grafiku, telpas ir
optimala temperatira.

Iestades pedagogu komanda, sadarbiba ar audzeékniem un vinu vecakiem, regulari riip&jas par
telpu estetisko noform&umu, atbilstosi planotajiem tematiskajiem pasakumiem, aktivitatem un
gadalaikiem.

Iestade ir vaditajas kabinets, medmasas kabinets, metodiskais/logopeda kabinets, miizikas
skolotajas un saimniecibas parzines kabinets, kuri ir aprikoti ar datoriem dokumentu izstradei. Ir
neliela darbinieku atpitas telpa ar sanitaro mezglu. Metodiskaja/logopéda kabineta pedagogiem ir
pieejami daudzveidigi macibu materiali, kas sekmé grupu macibu vides mainibu, radot iespgju
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grupu pedagogiem savstarp&ji mainities ar bérnu attistibu veicinoSiem izglitojoSiem macibu
lidzekliem.

Iestadg ir aktu zale muzikas un tautisko deju nodarbibam, tematiskajiem pasakumiem. Blakus
zalei atrodas noliktavas telpa inventaram audz€knu fiziskajam aktivitatém un muzikalajam
nodarbibam. Atseviska sporta zale nav iekartota, tadel audzekni ikdiena dodas sportot uz netalo
PIKC RVT Laidzes TS sporta zali. Sezona un atbilstoSos laika apstaklos sporta nodarbibas un
veselibu veicinosSas fiziskas aktivitates tiek organizetas b&rnu sporta laukuma iestades teritorija un
PIKC RVT Laidzes TS sporta stadiona.

Iestades virtuves bloks ir funkcionali ierikots, taja ietilpst atbilstosa tehnika un inventars
edienu gatavoSanai. Ir atseviskas produktu un saknu noliktavas. Edienkar$u sastadiSanai atbilstosi
izmanto datorprogrammu “Rausitis”. Edienu gatavo atbilstosi normativos paredzetajam veseliga
uztura normam.

Iestadg ir pieejami kontrol&joSo institiciju (Veselibas inspekcija, Valsts ugunsdzésibas un
glabsanas dienests, Partikas un veterinarais dienests, Buvinspekcija) veikto parbauzu aktu
registraciju zurnali un parbaudes protokoli. Regulari, atbilstosi grafikam, SIA “AKTIS” veic
deratizacijas un dezinsekcijas kontroli iestade un tas teritorija.

Iestades teritorija ir iezogota un sakopta. Teritorija ir apzalumota, izveidotas misdienigas
dekorativo augu un puku dobes. Ir iestaditas abelites, ogulaju kriimi, izveidota garSaugu dobe.
Atseviski ir nodalita saimnieciska zona. Rotalu laukumu ierices ir nolietojusas. Ir divas atjaunotas,
plasas rotalu nojumes. Palielinoties audzeknu skaitam, aktuala nepiecieSamiba atjaunot iestades
teritorija esoSo, patreiz neizmantojamo treSo nojumi un uzstadit katrai vecuma grupai atbilstosas
rotalu ierices. Projekta ietvaros uzstaditas ierices, kas attista izglitojamo lidzsvara un kustibu
koordinaciju, prasmes mest bumbu groza un nokert to, ka art apgiit prasmi saskanot savu ricibu ar
citiem bérniem. Ir divas smilSu kastes, nepieciesams ierikot treSo — Katrai grupai savu. Teritorijas
apgaismojumu nepiecieSams atjaunot. Pateicoties SIA “Talce” atbalstam, ierikota sporta zona ar
skrejcelu, futbola laukumu, basketbola groziem un talleksanas bedri.

Pie iestades galvenas ieejas ir izveidota uzbrauktuve cilvékiem ar kustibu traucjumiem,
izveidota gaj&ju pareja, ir automasinu stavvieta.

Regulari tiek parbauditi evakuacijas celu/izeju raditaji un nepiecieSamibas gadijuma tiek
noverstas nepilnibas. Pakapeniski, pateicoties Talsu novada pasvaldibas finansialam atbalstam un
budzeta planosSanas pasakumiem, tiek veikta iestades telpu remontdarbi. Veiktie remontdarbi,
iestades materialtehniskais nodroSinajums un to izmaksas atspogulotas 5.tabula:

Nr. Aktivitate Laiks Finanséjums Finanséjuma
avots
1. | “Marisu” grupas virtuvites (trauku 2017.gada 1167.72 EUR | TNP finansgjums
mazg.telpa) remonts augusts papildus
apstiprinatajam
iestades gada
budzetam
Garderobes skapisu iegade 2017.gada 835.80 EUR Laidzes pagasta
“TaureniSu” grupas garderobé un oktobris parvaldes
mébeles rotallietam “BitiSu”’grupa finans€jums
lestades centrala gaitena (I d.) 2018.gada julijs | 5252.24 EUR | TNP finansgjums
renovacija papildus
apstiprinatajam
iestades gada
budzetam
“Marisu” grupas gulamtelpas 2018.gada julijs | 4091.67 EUR | TNP finansg€jums
remonts — gridas seguma un papildus
apgaismojuma nomaina, telpas apstiprinatajam
kosmétiskais remonts iestades gada
budzetam
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5. | Iestades Gidensvada remonts, lai 2018.gada 999.67 EUR TNP finans&jums
nodro$inatu kvalitativu dzeramo augusts papildus
tideni apstiprinatajam
iestades gada
budzetam
6. | Ar€jo evakuacijas kapnu remonts 2018.gada 4170.00 EUR | Laidzes pagasta
septembris parvaldes
finans&jums
7. | Kapnu atjaunosana pie centralas 2018.gada 1205.16 EUR | Laidzes pagasta
ieejas iestades teritorija oktobris parvaldes
finans&jums
8. | Bérnu kréslinu iegade “Bitisu” 2018.gada 330.00 EUR Laidzes PII
grupas telpa decembris “Papardite”
budzets
9. | Garderobes skapisu iegade “Bitisu” 2018.gada 840.00 EUR Laidzes PII
grupas garderobg decembris “Papardite”
budzets
10. | Saimnieciska inventara skapis 2018.gada 171.00 EUR Laidzes PII
“TaureniSu” grupa un paklajs decembris “Papardite”
“Marisu” grupa budZzets
11. | Drosibas sist€mas remonts, durvju 2019.gada marts | 247.97 EUR Laidzes PII
kodu nomaina “Papardite”
budzets
12. | Elektribas instalacijas remontdarbi 2019.gada 1258.13 EUR | Laidzes PII
neizmantotaja grupas telpas septembris “Papardite”
budzets
(ieckonométie
finanSu I1idzekli
no planotajiem
remontdarbiem)
13. | Zalaziju iegade visas grupu telpas un | 2019.gada 733.22 EUR Laidzes PII
centralaja gaitent oktobris “Papardite”
budzets
(ieckonométie
finanSu I1idzekli
no planotajiem
remontdarbiem)
14. | Profesionalas elektriskas virtuves 2019.gada 1420.00 EUR | Laidzes PlI
pannas iegade oktobris “Papardite”
budzets
(ieckonométie
finanSu I1idzekli
no planotajiem
remontdarbiem)
15. | Zales plavéja iegade 2019.gada 550.00 EUR Laidzes pagasta
novembris parvaldes
finansgjums
16. | Virtuves sald&tavas iegade 2019.gada 320.00 EUR Laidzes pagasta
novembris parvaldes
finans€jums
17. | Virtuves ledusskapja iegade 2019.gada 390.00 EUR Laidzes pagasta
novembris parvaldes
finans€jums
18. | Paklaju (2 gb.) iegade “Taurenisu” 2019.gada 109.80 EUR Laidzes PII
un “Marisu” grupu telpas novembris “Papardite”
budzets
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biedribas organizetas ikgadgjas
teritorijas labiekartoSanas talkas

aprili, Lielas
talkas ietvaros

19. | Plauktu un kastu sistémas 2019.gada 177.13 EUR Laidzes PII
“TaureniSu” grupa novembris “Papardite”
budzets
20. | Plaukts gramatam “Marisu” grupa 2020.gada marts | 108.00 EUR Laidzes PII
“Papardite”
budzets
IKGADEJAS AKTIVITATES
21. | Sadarbiba ar Rigas PIKC Rigas Katru gadu Z- Piparkiiku Laidzes PII
Valsts tehnikums Laidzes teritorialo | sv. gaidiSanas miklai katru “Papardite”
struktiirvienibu ikgadgjs piparkuku laika gadu ~ 12.00 — | budzets
cepSanas pasakums “Riikosanas un 15.00 EUR
piparkiikosanas”, pagasta iedzivotaju,
pagasta iestazu darbinieku cienasana
ar paSceptajam piparkikam
22. | Ikgadgja daliba SIA “AAS “Piejura”” | 2014.9. — 2.v,; 250.00 EUR,; AAS “Piejura”,
makulatiiras vaksanas konkursa 2015.g. — 2.v;; 150.00 EUR,; balvas izmantotas
»Palidzesim kokiem!”, iegtitas 2016.9. — 1.v.; 200.00 EUR; | paredzetajam
godalgotas vietas 2017.9. — 2.v.; 150.00 EUR merkim —
(+biroja papirs); | audzeknu macibu
2018.9. - 1.v,; 200.00 EUR ekskursijam
(+biroja papirs); | (Ventspils, Imulu
2019.9. — 3.v;; 100.00 EUR “Pasaku mezs”,
(+biroja papirs); | Tgrvetes dabas
parks, Rigas
Z0O0, Ventspils
2x, Pure —
Tukums, Baskaju
2020.g9. — 2.v. 150.00 EUR taka)
(tbiroja papirs)
23. | Ikgadgja PET pudelu vaksanas 2013.9. - 42.59 EUR
akcijas un nodosana parstradei. Par 2014.9. - 78.00 EUR
ieghtajiem lidzekliem Laidzes PII 2015.9. — 295.00 EUR
“Papardite” atbalsta biedribas vecaki | 2016.9. — 137.19 EUR
katru gadu Ziemassvétkos iegada 2017.9. - 240.00 EUR
bernu attistosas rotallietas grupas. 2018.9. — 316.71 EUR
2019.9. — 312,01 EUR
24. | lestades padomes un atbalsta Katru gadu

5.tabula. Testades fiziskas vides sakartosanas pasakumi un iegulditie finansu lidzekli.

lestades saimnieciskaja zona atrodas saknu pagrabs, kur§ funkcionali nav izmantojams,
konstrukcija nolietojusies.

Iestade ir neizmantotas, neremontétas telpas, kuras, pamatojoties uz bérnu skaita pieaugumu
un kompetencu pieejas pakapenisku ievieSanu, izveidojusies nepiecieSamiba p&c ceturtas grupas
atverSanas un atseviskas sporta zales izveides sporta nodarbibam telpas.

Iestades teritorija — bérnu rotalu un sporta laukumi labiekartoti Lielo pavasara talku ietvaros,
pateicoties aktivajiem lestades padomes un citiem atsaucigajiem vecakiem, SIA “TALCE”.

Secinajumi:
pakapeniski izremont€tas telpas, uzlabota iestades fiziska vide;

labiekartots bérnu sporta laukums;

veiksmiga sadarbiba ar SIA “TALCE”, PIKC RVT Laidzes TS, Laidzes pagasta
parvaldi, Laidzes PII “Papardite” atbalsta biedribu un Iestades padomi.
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Turpmaka attistiba:

e atjaunot treSo nojumi, izveidot smilSu kasti, uzstadit atbilstoSas rotalu ierices b&rnu
rotallaukuma; izveidot tris rotallaukumus, atbilsto$i katras grupas bérnu
vecumposmam;

e nodrosinat gulamtelpu aprikojumus ar gultam/skapjiem, atbrivojot telpu macibu
procesa izmantoSanai dienas aktivaja dala;

e ierikot iestades teritorija darzenu un garSaugu “mazdarzinu” audz€knu pétnieciskas
darbibas nodrosinasanai;

e pakapeniski turpinat iestades telpu remontdarbus (kabinetu, kapnu telpu kosmétiskie
remonti);

e ceturtas grupas atvérSana, pamatojoties uz b&rnu skaita pieaugumu un kompetencu
pieejas pakapenisku ieviesanu,

e sporta zales izveide brivas grupas telpa.

Veértéjums kritérija lestades vide. Fiziska vide: pietiekami.

3.6. Iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestad€ ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi un iekartas licencétas pirmsskolas
izglitibas programmas apguvei. Ekas kopgja platiba ir 1258,2 m?, no kuram pirmsskolas izglitibas
iestade izvietota 864,7 m? telpu platiba nodarbibam — 225,8 m? Grupu telpas ir atseviskas
gulamtelpas un nodarbibu telpas. Zale tiek izmantota mizikas nodarbibam un dazadiem
tematiskiem pasakumiem. Metodiskais kabinets un logop@da kabinets iekartots viena telpa, kura
sistematizéta pedagogiska literatira, dazadi macibu materiali integréto rotalnodarbibu un
audzinasanas uzdevumu TstenoSanas nodroSinaSanai, b&rnu dailliteratiira, attistosas spéles.
Sistematiski metodiska kabineta biblioteéka tiek papildinata ar pirmsskolas pedagogijas literatiiru,
bérnu dailliteratiiru, uzzinas literatiru, kas regulari un planveidigi tiek atjaunota. Pedagogi
meérktiecigi papildina grupu materialo bazi ar gatavotam attisto§am spélém un macibu lidzekliem.
Nepieciesams paplasinat telpas gan metodiskajam kabinetam, gan logop&da kabinetam, izveidojot
divus atseviskus kabinetus.

Iestadei katru gadu tiek piesSkirts paSvaldibas finans€jums macibu procesa kvalitativai
nodro$inasanai, ka arT valsts finans€jums macibu lidzeklu iegadei 5 — 6 gadigajiem audz€kniem.
Iestades finanSu resursu izmantoSana tiek planota un racionali izmantota miisdienigu un kvalitativu
macibu materialu iegadei, droSas vides nodroSinasanai un ekonomiskai telpu apsaimniekoSanai.
Pedagogi izsaka savus priekSlikumus nepiecieSamo materialu iegadei katrai grupai.

Iestadg katra grupa ir nodroSinats stacionarais dators ar interneta pieslégumu, Cetri portativie
datori (vaditgjai, izglitibas metodikei, muzikas skolotajai un logop&dei), divi stacionarie datori
(saimniecibas parzinei un medmasai), parnésajams projektors, miizikas atskanosanas aparatiira aktu
zalg, divi CD magnetolas un TV grupas. Personalam ir pieejams skeneris, kop&tajs, gan melnbaltais,
gan krasainais printeris. lestade plano nepiecieSamo macibu tehnisko lidzeklu iegadi, Talsu novada
pasvaldibas Informaciju tehnologiju nodalas specialisti nodrosina eso$o IT resursu apkopi un remontu.
Materialtehnisko resursu un lidzeklu izmantojums ir efektivs un racionals.

lestades padomes un Laidzes PII “Papardite” atbalsta biedribas priek$seédetajs, sadarbiba ar
audzeknu vecakiem realizé PET pudelu vaksanas akcija iegtitos lidzeklus audzeknu attistoso rotallietu
un macibu materialu iegadei, katru gadu Ziemassveétku gaidiSanas laika sariipgjot grupas atbilstosas
davanas.

Iestadei ir savs, Talsu novada domes apstiprinats budzets, kura tiek paredzeti Iidzekli
pirmsskolas izglitibas programmas realizacijai.
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Secinajumi:
e iestade tiek nodroSinata efektiva macibu lidzeklu un tehnologiju izmantoSana;
e iestade ir nodro$inata ar macibu lidzekliem un materialiem.; katru gadu tiek papildinats
gramatu fonds, attistoSo rotallietu un macibu lidzeklu klasts;
e iestadei ir savs, Talsu novada domes apstiprinats budzets. Pieskirto finansu resursu
efekttvu un racionalu izlietojumu plano iestades vadibas komanda.

Turpmaka attistiba:
e turpinat materialtehniskas bazes regularu pilnveidosanu;
e turpinat metodisko materialu un didaktisko macibu lidzeklu izgatavosanu kompetencu
pieeja balstita izglitiba procesa realizé$anai; nepiecieSami papildus krasainie printeri;
e papildinat sporta inventara materiali tehnisko bazi.

Veértejums kritérija lestades resursi. lekartas un materialtehniskie resursi: pietiekami

3.6.2. Personalresursi

Pirmsskolas izglitibas iestadé “Papardite” 2019./2020. macibu gada septembri 19 darbinieki, no
kuriem 11 ir pedagogiskie darbinieki, medmasa un 7 tehniskie darbinieki. Ta ka iestade ir neliela, divi
tehniskie darbinieki apvieno divas esosas 0,5 likmes (saimniecibas parzine/virtuves stradniece; velas
mazgataja/apkopgja); izglitibas metodike/pirmsskolas skolotaja attiecigi 0,25/0,75 likmes; tris
darbinieki pamatdarba uz nepilnam likmém: logopéde — 0.62 likmes; pirmsskolas skolotaja — 0,25
likmes; sétniece — 0,5 likmes. 2019.gada septembri, pateicoties Izglitibas parvaldes atbalstam,
izveidota sporta skolotaja amata vieta (0,25 likmes) un veiksmigi piesaistits jauns sporta skolotajs.
Divi darbinieki ir blakus darba uz nepilnu likmi — medmasa — 0,4 likmes; miuzikas skolotaja — 0.65
likmes. Darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti amatu aprakstos.

Visiem pedagogiem ir atbilsto$a augstaka pedagogiska izglitiba, no kuriem divi ar mag.paed,.
gradu, tris ar bakalaura gradu, viens pedagogs studé. Katra macibu gada sakuma iestade tiek
apzinatas pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas, kuras macibu gada laika tiek realizétas.
Profesionalo kompetencu pilnveidei skolotaji ir piedalijusies dazados seminaros, kursos, konferences.
Izglitibas iestade plano, nodroSina un atbalsta pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi.
Skolotaji ir pilnveidojusies macibu metodika, specialaja pedagogija, kompetencu ievie$ana jaunaja
macibu satura, bérnu tiesibu aizsardzibas un audzinasanas jautajumos. Skolotajas ieglitas zinasanas
un pieredzi prezenté un popularizé pedagogu informativajas sapulc€s un pedagogiskajas sedgs,
iemanas un prasmes tiek izmantotas macibu procesa kvalitates uzlaboSana. Dati par
apmeklétajiem kursiem tiek ievaditi VIIS sistéma.

Iestade ir izstradati pedagogu kvalitates novertésanas noteikumi, pamatojoties uz 2017.gada
22.augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr. 501 “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanas organizeéSanas kartiba.”

Visi darbinieki pilnveido savas zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma, reizi tris gados
tehniskie darbinieki atjauno zinaSanas kursos “Minimalas higi€nas prasibas partikas uznémumos”.
Kvalifikacijas celSanas kursi, daliba seminaros un konferencés (iestades budzeta ietvaros) tiek
apmaksata no iestades budzeta paredzetajiem lidzekliem.

2018.gada Laidzes PII “Papardite” pirmsskolas skolotaja papildus talakizglitiba ir apguvusi
“Dzimbas devinu solu drosibas programmu” programmu un kluvusi par Dzimbas agentu. legiitas
zinasanas — preventivas metodes vardarbibas pret bérnu noveéroSanai, veiksmigi tiek realizetas
darba ar izglitojamiem.

Secinajumi:
e pedagogi pilnveido profesionalas kompetences, apmekl&jot daudzveidigus kursus un
legiitas zinaSanas izmanto darba ar izglitojamiem,;
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e ir izveidota sporta skolotaja amata vieta un piesaistits kvalificets sporta skolotajs,
nodros$inot audzeékniem profesionalu un atbilstoSu fizisko sagatavotibu;

e Dzimbas agenta statusa iegiiSana iestades pedagogam;

e iestadé atbalsta pedagogu un tehnisko darbinieku profesionalo pilnveidi un
talakizglitibu.

Turpmaka attistiba:

e turpinat pilnveidot profesionalas kompetences; organiz€t savstarp&jo pieredzes
apmainu; rosinat pedagogus piedalities profesionalas darbibas kvalitates pakapes iegisana;

e nepiecieSams izvertet un atbilstosi palielinat tehnisko darbinieku amata slodzes,
atbilstosi bérnu skaitam un veicamo darba pienakumu apjomam.

Veértéjums kriterija lestades resursi. Personalresursi: labi.
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3.7. Testades darba organizacija, vadiba un Kkvalitates nodroSinasana

3.7.1. lestades darba pasveértesana un attistibas planoSana

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestades “Papardite”

misija — sabiedribai atvérta, konkurétsp&jiga pirmsskola, kura ir psihologiski labvéliga vide
izaugsmei gan izglitojamiem, gan iestades personalam. misija, m&rki un uzdevumi, prioritates,
darbibas virzieni un sasniegtie rezultati;

vizija — demokratiska un miisdieniga izglitibas iestade, profesionala un radoSa personala
komanda, kas mérktiecigi realizg izglitojamo harmonisku un vispusigu attistibu;

meérkis — realizét vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi, sekmgjot katra
izglitojama sasniegumu izaugsmi, atbilstosi katra individualajam spg&jam,;

uzdevumi —

1) veicinat izglitojamo daudzpusigu un harmonisku attistibu, veidojot apzinu, kas balstita
uz savas ricibas, darbibas, jitu un v€lmju izzinaSanu; uz savu spgju izpausmi aktiva
darbiba, ieverojot visparcilvéciskas vertibas; uz patriotisma, kultiiridentitates un
valstiskuma apzinas veidosanu,

2) macibu satura apguvé pakapeniski istenot kompetencu pieeju: izmantot macibu
metodes, kas raisitu bérnos interesi par zinaSanam, rosinatu b&rnus domat un rast
atbildes uz jautajumiem, pilnveidotu praktisko un pétniecisko darbibu;

3) nodrosinat izglitojamiem macibu vidi, kura ir fiziski un emocionali drosa, atbalstosa un
attistos$a, mainiga un pielagota ikviena bérna maciSanas un attistibas vajadzibam,;

4) Tistenot audzeknu, pedagogu un vecaku mérktiecigu, atbalstoSu, uz bérna macisanas un
attistibas vajadzibam vérstu sadarbibu, iesaistot vecakus bérna maciSanas procesa un
nodros$inot regularu atgriezenisko saiti par bérna sniegumu un sasniegumiem;

5) nodrosinat iestades pedagogisko darbinieku talakizglitibu un pasizglitibu pedagogisko
kompetencu paaugstinasanai; tehnisko darbinieku mizizglitibu.

Katra macibu gada sakuma, balstoties uz aktualitatém pirmsskolas izglitiba un Talsu novada
Izglitibas parvaldes izvirzitajam prioritatem, tiek izvirziti un noteikti iestades darbibas mérkis un
uzdevumi.

Iestades paSverteéSanas sisteéma ir balstita uz planoto un izpildito darba uzdevumu un mérku
analizi. Ta ir veidota no ikdienas v€rojumiem, dokumentacijas apkopoSanas, labas prakses
piemériem, pedagogu pasvertejumiem. Pedagogi sava darba pasvertejumu raksta péc konkrétiem
krit€rijiem, kuri ir ar faktiem pieradami:

1) Mana ideja, mans veikums iestades attistibai (nosaukt, uzskaitit);

2) lIzglitojosas t€mas prezentéSana vecakiem (temas nosaukums, laiks);

3) Pasakuma, scenarija autors (nosaukums, laiks, scenarijs — ievietots mapé MK),pasakuma
vadisana (nosaukums, laiks);

4) Metodiska lidzekla pagatavosana (téma, nosaukums, merkis),

5) Publikacijas, informacija pres€ un citos masu sazinas lidzeklos (nosaukums, laiks);

6) Vaditi tematiskie pasakumi u.c. aktivitates grupas (péc grupas plana);

7) Saja laika perioda programmas vielas apguvei nodarbibas izmantotas inovativas macibu
metodes (t.sk. IT), (kuru varu ieteikt citiem kolégiem);

8) Saja laika perioda apmeklgju/vadiju metodisko apvienibu, seminaru, kursus, atklato nodarbibu
u.c. (laiks, vieta);

9) Piedalijos pasakumos/izstadgs iestades, pagasta, novada méroga (ka autors, ar savu darbu, ka
paligs iedvesmotajs audzéknu darbiem, nosaukums, laiks);

10) Saja perioda, lai padzilinatu savas zinasanas pirmsskolas pedagogijas nozaré, esmu lasijusi...
(nosaukums, autors, interneta vietne); Svarigakas atzinas, kas iegiitas izlasot.

11) Noform&jums (noforméjuma autore iestade,; noforméjuma autore, izpilditaja grupda; paligs,
idejas autors audzéknu darbam noforméjot grupinu);
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12) Veiksmigakas rotalnodarbibas ideja, labas prakses piemérs.

Iegtto informaciju apkopo un analiz€. lestades vadiba uzklausa pedagogu un darbinieku
viedokli un ierosinajumus. Jautajumi par iestades planotas attistibas gaitu tiek ieklauti
pedagogiskajas sédés, pedagogu sanaksmés, lestades padomes s€dés, kopsapulc€s, vecaku
sapulces.

Ka galveno darba parraudziba formu iestade izmanto paskontroli un pasveértejumu. Izglitibas
iestadé ir darba plans kartgjam macibu gadam. Izglitibas iestades vadiba plano pedagogiskas
padomes sédes, kuras ieklauj izglitojamo individualas attistibas dinamikas izvert€Sanu un
izglitibas iestades darbibas izveértéSanu. lestades darba pasvertéSanu veic katra macibu gada
nosléguma.

Pamatojoties uz Talsu novada pasvaldiba noteikto darbinicku veértéSanas kartibu, tehnisko
darbinieku ikgadgja izveérteésana tiek organizéta Katru gadu par laika periodu no 1.oktobra lidz
30.septembrim kartéja gada ietvaros. Tehniskajiem darbiniekiem tiek organizétas individualas
intervijas ar iestades vaditaju, pamatojoties uz pasvaldiba izstradatas novert€Sanas veidlapas
krit€rijiem, kuras kopigi tiek izvértéta darbinieka darba kvalitate, personigas attiecksme un
ieguldijums iestades attistiba. Atbilstosi sanemtajam novertéjam, tehniskajiem darbiniekiem tiek
izmaksata prémija, pieskirtas papildus atvalindjuma dienas un atvalinajuma pabalsts.

Iestades pasnovertejums tiek balstits uz konkrétiem faktiem un pieradijumiem, analiz&jot un
vertgjot gan kvalitativos, gan kvantitativos raditajus. Iestades vadiba parrauga personala darbu,
atbalstot un, rosinot personalu uz personigo izaugsmi.

Iestades attistibas prioritates, kuram nepiecieSams papildus finanséjums, tiek saskanotas ar
Talsu novada attistibas planoSanas nodalu un atspogulotas Talsu novada Attistibas programma.

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Papardite” pasnovértéjuma zinojums pieejams Talsu
novada Izglitibas parvaldes majas lapa, ka arT iestad€ publiski pieejama vieta.

Secinajumi:
e macibu gada mérkis un galvenie uzdevumi tiek planoti nemot véra novada izstradatos
vienotos krite€rijus un atbilstos$i aktualitatem pirmsskolas izglitiba;
e iestade tiek izvirzitas prioritates, veikta planoSana, izvert€Sana un attistibas vajadzibu
noteikSana;
e pedagogi sistematiski veic sava darba pasveértéjumu katra macibu gada nosléguma.

Turpmaka attistiba:
e dazadot macibu darba planoSanas procesu;
e turpinat pilnveidot iestades darba planoSanu un paSvertéSanas procesu;
e iesaistit tehnisko personalu iestades attistibas planoSana.

Vertejums kriterija lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana.
lestades darba pasvértéSana un attistibas planosana: labi.

3.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Laidzes pirmsskolas izglitibas iestadeé ‘“Papardite” ir nepiecieSama, iestades darbu
reglament&josa obligata dokumentacija. Izstradatie dokumenti ir veidoti un noforméti atbilstosi
Ventspils zonalaja arhiva apstiprinato lietu nomenklatiirai. Laidzes pirmsskolas izglitibas iestades
“Papardite” nolikums izdots saskana ar Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu, Vispargjas
izglitibas likuma 8. un 9.pantu un apstiprinats ar Talsu novada domes 2018.gada 17.maija lémumu
Nr.176. Iestades nolikums ir pieejams iestad€ un saistoSs personalam, vecakiem.

Pasreizgja iestades vaditaja apstiprinata amata ar Talsu novada pasSvaldibas 2013.gada
25jilija [émumu Nr.478 un vada iestadi kop§ 2013.gada 21.augusta. lestades vaditajas
kompetences ir noraditas vaditaja amata apraksta un darba liguma. Vaditaja savas kompetences
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ietvaros regulari parrauga pienakumu izpildi, sniedz darbiniekiem atbalstu, konsultgjas ar
attiecigajiem darbiniekiem nozimigu [émumu pienemsana.

Darbiniekus pienem darba likumdosana noteiktaja kartiba iestades vaditaja. Darba vietas
vakance un amata konkursa noteikumi tiek ievietoti Talsu novada majas lapa. Pretendenti tiek
aicinati uz darba interviju, tiek izveidota pretendentu vertéSanas komisija noteiktajai vakancei,
kura izverte pretendentu kvalifikaciju un atbilstibu ienemamajam amatam. Katra darbinieka darba
liguma ir norade par Latvijas Republikas normativo aktu, Izglitibas likuma un citu normativo aktu
ievérosanu. Amata apraksts ir katra darbinieka darba Iiguma neatnemama sastavdala. Dokumentacija
personala jautajumos atrodas katra darbinieka personas lieta un nav atklati pieejama.

Iestadg ir izstradati Ieks€jas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi, Darba kopligums,
Darbinieku darba samaksas noteikSanas, materialas stimuléSanas un socialo garantiju
nodroSinaSanas kartiba. Sadarbiba ar Talsu novada darba aizsardzibas specialistu ir izstradatas
instrukcijas darbiniekiem darba aizsardziba (skat. Instrukcija Nr.1. — Nr.22). Katram darbiniekam
ir iesp&ja iesaistities Latvijas izglitibas darbinieku arodbiedribas (LIZDA) pirmorganizacija.
2019./2020.macibu gada iestades pirmorganizacija ir pieci LIZDA biedri.

Iestades vadibai ir saistosi Latvijas Republikas likumi, normativie akti, 1idz ar to iestadg€ ir
ieverots vienlidzibas princips un politiska neitralitate. Pret darbiniekiem, izglitojamajiem, vinu
likumiskajiem parstavjiem, apmeklétajiem ir nodroSinata vienlidziga attieksme. Vecaki ir
informéti ka sazinaties ar iestades vadibu. Administracijai ir noteikts pienemsanas laiks. Vadiba
strada demokratiski, deleg€jot un akcentgjot katra atbildibu un radoso iniciativu. Vadiba uznemas
atbildibu, nodros$ina informacijas apmainu par pienemtajiem [€mumiem, to izpildi. Sadarbiba ar
iestades saimniecisko un atbalsta personalu, izpilditas norades un novérstas konstatétas
neatbilstibas kontrol&joso institiiciju — Partikas un veterinara dienesta (Nr.88-19-11962-008281,
18.10.2019.; Nr.88-19-12039-008281, 25.10.2019; Nr.88-20-10120-008281; 17.01.2020.; Nr.88-
20-11302-008281; 27.07.2020); Veselibas inspekcijas (Nr.AF 000349, 26.11.2019.); Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienesta (Nr.22/12.6-3.1/29, 21.02.2020.) parbaudes aktos/
protokolos.

Iestades vadiba riip&jas par iestades prestizu, Tsteno efektivu sadarbibu ar Talsu novada
pasvaldibu, Izglitibas parvaldi, Laidzes pagasta parvaldi, biblioteku, briva laika pavadiSanas
centru. Iestades vadiba plano un organizé kopsapulces, pedagogiskas padomes sédes, pedagogu
un tehnisko darbinieku sapulces. Sadarbiba ar Talsu novada pasvaldibu un Laidzes pagasta
parvaldi lielakaja ekas dala veikti remontdarbi, nodroSinot personalam un izglitojumiem estétiski
sakartotu un funkcionalu vidi. NepiecieSams rast finans€jumu kapnu telpu, kabinetu
kosmétiskajam remontam un labiekartosanai, ara rotalu laukuma atjaunosSanai un pilnveidei.

Vadibai izveidojusies loti laba sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, lestades padomi, Laidzes
PII “Papardite” atbalsta biedribu. Sistematiski notiek Iestades padomes sapulces, uzklausiti
vecaku interes€josi jautajumi, ierosindjumi. leteikumi tiek nemti vé€ra un ieklauti pasakumu
planoSana, iestades darba uzlaboSana un pilnveidoSana. Sadarbibas rezultata katru gadu ir loti labi
raditaji makulatiiras vakSanas konkursa, aktiva audzeéknu un vinpu vecaku iesaistiSanas
organizetajos pasakumos novada, pagasta, iestade. Vecaki loti atzinigi noverté organizétas macibu
ekskursijas, sporta aktivitates, iestades jubilejas pasakumus. lestades vadiba motivé audzeknus
iesaistities Laidzes pagasta briva laika pavadiSanas centra un bibliotekas organizetajos pasakumos.
Pateicoties vadibas iniciativai, atjaunota Laidzes kulturvésturiska Dzejas svétku tradicija.

Secinajumi:
e laba sadarbiba ar lestades padomi, pagasta parvaldi, novada paSvaldibu,
o celts iestades prestizs, sistematisks audzeknu skaita pieaugums;
e profesionalas un radosas darbinieku komandas izveide.

Turpmaka attistiba:
e turpinat iestades pozitiva te€la veidoSanas procesu;
e turpinat meklet risindjumus iestades telpu kosmeétiskajam remontam, izglitojamo
inventara nodroSinajumam, rotallaukuma atjaunoSanai un pilnveidoSanai,
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e turpinat pilnveidot personala sadarbibu un savstarpgjo atbalstu.

Vertejums kritérija lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosSinasana. lestades
vadibas darbs un personala parvaldiba: labi

3.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Ka jau iepriekS minéts, Laidzes pirmsskolas izglitibas iestadei ‘“Papardite” izveidojusies cieSa
sadarbiba ar Talsu novada pasvaldibu, Talsu novada Izglitibas parvaldi, Laidzes pagasta parvaldi,
izglitibas, materialtehnisko resursu jautdjumu, dazadu iestades droSibas un apsaimniekoSanas
jautajumu risinasana. Sadarbiba ar Laidzes pagasta bibliote€ku un briva laika pavadiSanas centru
organizg&ti radosi, bérniem saistosi pasakumi — koncerti Laidzes pagasta svétku ietvaros, tematiski,
izglitojosi pasakumi pagasta biblioteka. Lidz ar pandémiju, virkne pasakumu tika atcelti uz vélaku
laiku.

ApsaimniekoSanas jautajumos iestade sadarbojas ar SIA “Talsu namsaimnieks” un SIA
“Talsu Gidens”. Problémsituacijas ar sociala riska gimeném, atvieglojumi daudzbérnu gimeném
tiek risinati sadarbojoties ar Talsu novada socialo dienestu, Barintiesu. Sadarbiba ar Talsu novada
Sporta skolu iestades 5 — 6 gadigie audzekni katru gadu piedalas Olimpiskas dienas sporta
pasakumos Talsu Sporta nama. Iestade sadarbojas ar citam novada pirmsskolas izglitibas iestadem
— vienmér piedalamies Talsu PII “Piladzitis” organiz€tajos mazo dziedataju sveétkos
“Mazputnins”, Talsu PII “Spriditis” organiz€taja dambretes turnira “Prato gudri!”; priecajamies
par atsaucibu no citam pirmsskolas izglitibas iestadém miisu organizétajos Dzejas svétkos
“Dzejoléns”. Pedagogi dalas savstarpgja pieredz& organizétajas metodiskajas apvienibas, lai
sekmétu uz kompetencém balstita macibu satura ievieSanu pirmsskola.

Jaatzime veiksmigais sadarbibas projekts ar SIA “Talce”, kura ietvaros ir tapis b&rnu sporta
laukums pirms tam neizmantojama iestades teritorija. 2015.gada nogale SIA “Talce” veica
projektesanas un teritorijas labiekartosanas darbus 2470.00 EUR vertiba.

Liela nozime ir iestades sadarbibai ar Talsu pilsétas skolam — 2016.gada maija tika realizéts
projekts “Lielie — mazajiem!” Talsu Valsts gimnazijas 9.klases puiSi amatniecibas stundas
izgatavoja attistosas rotallietas un passkanoSos miizikas instrumentus iestades audzekniem. Idejas
autors — Talsu Valsts gimnazijas amatniecibas un majturibas skolotajs. Bitiski, ka lielie puisi
personigi nodeva savu veikumu mazajiem audzeékniem. Lielaka dala Laidzes PII “Papardite”
audzeknu turpina pamatizglitibas apguvi Talsu 2.vidusskola. Art 2.vidusskolas zénu amatniecibas
darbi — jubilaru krésli un lellu rotalu kréslini ir davinajums iestades audzekniem.

Nozimiga ir sadarbiba ar vietgjiem Laidzes pagasta uzpéméjiem — SIA “Ingrid D”
(kokmateriali projektam “Lielie — mazajiem!”, bérnu mébeles — kréslini, galdi, higiénas plaukti),
SIA “Stills” (grupas telpas plauktu sistémas), SIA “UAM” (kokmateriali, aktivitasu un rotalu
namins sporta laukuma).

Profesionalas izglitibas kompetences centra “Rigas valsts tehnikums” Laidzes teritoriala
struktiirvieniba atrodas ciemata centra, blakus Laidzes pirmsskolas izglitibas iestadei “Papardite.”
Tas veicina abu izglitibas iestaZzu cieSu un veiksmigu sadarbibu. Laidzes pirmsskolas izglitibas
iestades ,,Papardite” audzekni dodas ciemos pie PIKC ,,Rigas Valsts tehnikums” Laidzes TS
audzekniem, lai kopigi ceptu piparkiikas, dziedatu Ziemassvetku dziesmas, ietu rotalas, jautrotos
un blénotos kopa ar rukiem. Ta ka profesionalas izglitibas kompetences centra jaunie$i apgust
pavara arodu, tad viniem ir iesp€ja pamacit mazajiem piparkiiku cepSanas noslépumus. Savukart
mazie ,Papardites” rukiSi maca jaunieSiem kadas sen aizmirstas, vai nekad neredzétas
Ziemassvetku rotalas un dziesmas, kas noderés priekSnesumam pie eglites. Tradicija aizsakta
2014.gada Ziemassvétkos. lestades audzekni apciemo savus “lielos draugus” art Martindiena ka
kekatnieki, uzstajusies ar dzejas uzvedumu “Manu lelliti sauc Loliti”. Savukart PIKC audzekni
ciemojas PII “Papardite” akcijas “Pasmaidi Latvijai!” ietvaros, kopigi gatavojot apsveikumus
Laidzes pagasta iedzivotajiem valsts svétkos. Sadarbibai starp abam izglitibas iestadém ir ari
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praktiska darba rezultats. PIKC iestades audzekni prakses ietvaros, pedagogu vadiba, veikusi
kosmétiskos remontus PII “Papardite”. 2015.gada marta veikts kosmétiskais remonts kapnu
telpas, 2.stdva grupu garderobés, virtuves bloka saknu noliktava un gaiteni pie virtuves ieejas.
2017.gada marta — iestades velas mazgatavas kosmétiskais remonts.
Secinajumi:

e veiksmiga sadarbiba ar pasvaldibas iestadém un sadarbibas partneriem;

e veiksmiga personala un izglitojamo vecaku savstarp&ja sadarbiba;

e tiek stiprinats un popularizéts iestades t€ls pagasta, novada.

Turpmaka attistiba:
e turpinat organizet izglitojoSus pieredzes apmainas pasakumus ar citam pirmsskolas
izglitibas iestadém;
e rast iesp€jas piesaistit jaunus sadarbibas partnerus;
e apzinat iespgjas iesaistities starptautiskos projektos, motivét pedagogus pilnveidot
savas sveSvalodas zinaSanas.

Vertejums kritérija lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosSinasana. lestades
sadarbiba ar citam institucijam: loti labi

4.  Citi sasniegumi

Viens no nozimigakajiem sasniegumiem ir Laidzes Dzejas svétku kultiirvesturiskas tradicijas
iedzivinadana pirmsskolas izglitibas iestade. Ipasu uzmanibu latvieSsu bérnu dzejas autoru
apzinaSanai un popularizéSanai, audz€knu runas kultiras un dzimtas valodas pilnveidoSanai,
iestades pedagogu komanda veltijusi jau pirms kultarvésturiskas Laidzes Dzejas svétku tradicijas
apzinasanas.

2014.gada maija tika iestudetas Herberta Dorbes “Pelites macibas”. 2015.gada septembri,
Raina un Aspazijas jubilejas gada ietvaros, notika Dzejas dienu pasakums ,,Manu lelliti sauc
Loliti.” 2017.gada maija tika iestud@ts Vitauta Ludéna dzejas cikls “Marite un vgj$”. 2017.gada
septembr1— Vila Plidona “Ozolins un beka.” Visos minétajos pasakumos iestades audzekni runaja
un izdziedaja min€to autoru dzeju. Min€tie dzejas pasakumi organizeti péc iestades mizikas
skolotajas Erikas Grivas iniciativas.

Dzejas svetku tradicija apzinata, pateicoties sadarbibai ar Laidze pagasta bibliote€ku, kuras
bijusi vaditaja Dace Bunte ir atjaunoto Dzejas svétku “Dzejoléns” krustmamina.

Laidzes pagasta Dzejas svetku tradicija aizsakta 1958.gada. Pavasari, kad Laidzes Ziedgrava
ziedgja vizbules, Seit viesojas ievérojami latvieSu dzejnieki un aktieri. Svétku organizatore —
Laidzes Profesionalas vidusskolas (izglitibas iestades nosaukums vairakkart mainits, tagad —
PIKC “Rigas Valsts tehnikums” Laidzes teritoriala strukttirvieniba) latvieSu valodas un literatiira
skolotaja Antonija Dreslere, kura savos 50 darba gados noorganizgjusi 39 Dzejas svétkus.

Svetkos piedalijusies dzejnieki un rakstnieki — Ojars Vacietis, Imants Ziedonis, Arnolds
Auzins, Imants Auzins, Imants Lasmanis, Aleksandrs Pelécis, Dzintra Zuravska, Arvids Skalbe,
Andris V&jans, Jazeps Osmanis, Olga Lisovska, Lija Bridaka, Maris Caklais u.c. Tik3anas reizés
dzeju lastja aktieri - Harijs Liepins, Eduards Pavuls, Lidija Freimane, Elza Radzina, Imants
Skrastins, Vera Singajevska, Uldis Dumpis, Uldis Picitis, Girts Jakovlevs, Janis Paukstello u.c.

Koku stadiSana Sajos svétkos bijusi tradicija. Lai saglabatu So kulturvesturisko tradiciju,
2015.gada péc Laidzes pagasta bibliote€kas vaditajas Daces Buntes iniciativas, pateicoties PIKC
Rigas Valsts Tehnikums Laidzes teritorials struktiirvienibas vaditajas Inaras Veismanes
realiz€tajam projektam “Laidzeé zalo Dzejas koki!”, ciemata centra tika izveidota Dzejas taka —
kultiirveésturiskajos Dzejas svetkos staditie Dzejas koki tika apzinati un tiem uzstaditas norades.
Laidzg zalo dzejas koki —

e BERZS un EGLE, staditi 1960.gada, godinot Harija Heislera dzejoli “Bérzs un egle”;
e PUPOLI, staditi 1968.gada, par godu Imanta Ziedona literarajiem darbiem
“Kurzemite” un “Motocikls™;
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KASTANIS, stadits 1976.gada, par godu Aleksandram Pelécim;
OZOLS, stadits 1977.gada, Andreja UpiSa 100taja dzimSanas diena;
EGLU AUDZE, stadita 1983.gada, Ojara Vaciesa pieminai;
Dzejas BERZS, stadits 1983.gada, Dzejas svetku 25taja gadadiena;
KLAVA “Oskars”, stadits 1984.gada, Vila Laca romana “Zvejnieka dels” 50 gadu
jubileja;
Dainu LIEPA, stadita 1986.gada, Kri$jana Barona 150taja dzimsanas diena;
e DIZSKABARDIS un VACZEMES KLAVA, staditi 1990.gada, Raina un Aspazijas
125taja dzimSanas diena;
e Novadnicku PILADZITIS, stadits 1995.gada.
Ar1 “Dzejoléna” ietvaros §1 tradicija tiek turpinata, svétku nosléguma mazie dalibnieki stada savu
Dzejas koku.

Pirmsskolas izglitibas iestazu Dzejas svétku pasakums tiek veltits kadam ar Laidzes Dzejas
svetkiem saistitam dzejniekam vai miisdienu bérnu dzejas autoram. 2018.gad 27.aprili, vizbulu
zied€Sanas laika, notiek 40tie Laidzes Dzejas svétki, kas ir pirmie pirmsskolas izglitibas iestazu
dzejas svetki “Dzejoléns — 2018”. Tie tika veltiti tauta iemilotajam dzejniekam Ojaram Vacietim,
kurs viesojies Laidze vairakkart. Dzejnieka pieminai 1983.gada Laidzes Ziedgrava iestadita Eglu
audze. Pasakums pulc€ja 27 mazos dzejas runatajus no Talsu, Dundagas, Rojas, Mérsraga novadu
pirmsskolas izglitibas iestadém. Sv&tku organiz€$ana un realiz€sana iesaistijas 100% viss iestades
personals, radot pasi pozitivu un radoSu atmosféru. Pasakuma galvenais resurss ir iestades
personala personiska darba ieguldijums. Starp priekSnesumiem pasakumu bagatinaja iestades
pedagogu iestudétic Ojara VacieSa dzejas dramatiz&umi, “Papardites” audzéknu muzikalie
priekSnesumi — dziesmas ar dzejnieka tekstiem. Balvas — Dzejoléna personalizétu gramatzimi un
Laidzes pagasta simbolu — véziti, sanéma katrs svétku dalibnieks. Balvu autors — iestades izglitibas
metodike Ieva Spirga. Tapa 1pass iestades pirmsskolas skolotajas Edites Dzintares zZim&ums
dalibnieku un vinu pedagogu pateicibas rakstiem. Ziedi pedagogiem — Laidzes Ziedgravas
vizbules, pasu pliktas. Pasakumu atraktivi un aizraujosi vadija Musa (no O.VacieSa dzejola
“Musas nave”) — iestades miizikas skolotdja Erika Griva. Pasakuma nosléguma bija sarfipéts
cienasts — Dzejas maize, kuru cepusi Laidzes pagasta “Rugaju” majas saimniece, maizes cepéja
Aina. Neizpalika arT tradicionala koka stadiSana — iestades teritorija zalo pasiem savs Dzejas koks
— kalnu priedite, stadita Latvijas simtgades gada, atjaunotajos Laidzes pagasta pirmsskolas
izglitibas iestaZzu audzéknu Dzejas svétkos “Dzejoléns”. Stadu sariipgja audzeknu vecaki —
Lutjansku gimene. Gatavojoties pasakumam, ikviens iestades audzEknis gatavoja savu
priekSnesumu — macijas Ojara VacieSa dzejoli. Pasi mazakie sagatavoja visiem labi pazistamo
Arvida Zilinska dziesmu ar Ojara Vacie$a vardiem “Kada kuram dziesma”. Katrs savu dzejoli
“davinaja” “Paparditei” dzimSanas diena 1.marta. Tika iesaistiti arT audz€knu vecaki. Gatavojoties
pasakumam, izglitojamo vecaki, kopa ar saviem bérniem, veidoja ilustraciju kadam, péc pasu
iniciativas izvéletam, Ojara VacieSa dzejolim. Tika izveidota zim&jumu izstade. Visi zZim&umi ir
iesieti gramata, kura atrodas iestades metodiskaja kabineta. Pateicoties izstadei un vecaku
atsaucibai, radas “Dzejoléna” moto: “Kur meZam ziemas miegs nav laga izguléts, ir Sorit
piedzimis mazs, priecigs vizbuléns!” /O.Vacietis/.

2019.gada 26.aprili Dzejas svétki “Dzejoléns — 2019” tika veltiti dzejniekam Jazepam
Osmanim, kurs savulaik aktivi iesaistijies Laidzes Dzejas svétku organizéSana un popularizéSana.
Dzejas svétki tika organizeti vadoties no “Dzejoléna — 2018” veiksmigas struktiiras un satura.
Nosléguma Osmanu piladzu birztalina tika papildinata ar vél vienu — astoto, mazo svétku
dalibnieku staditu, piladziti. Stadu saripgja audzeknu vecaki — Ziedinu gimene.

Planojot 2020.gada Dzejas svétkus, tika izveidota veiksmiga sadarbiba ar dzejnieci —
novadnieci Maiju Laukmani, kura mums uzticgja savu jauno, v&l nepublicéto b&rnu dzejolu
krajuma “Diena kiist ka saldéjum” manuskriptu. Katrs iestades audzeknis loti atbildigi gatavoja
savu izvéleto Maijas Laukmanes dzejoli iestades pasakumam, uz kuru bija uzaicinata pati
dzejniece, lai klatien€ tiktos ar mazajiem dzejas runatdjiem. No misu puses bija sagatavots
muzikals parsteigums misu dzejniecei — miizikas skolotdjas Erikas Grivas radito bernu dziesminu
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ar Maijas Laukmanes dzeju —

“Jaunie zabaki”, “Makoni”, “Mans tetis” un “Murrajama

dziesmina” pirmatskanojumi audz€knu izpildijuma. Diemzel, ped€ja mirkli, pasakumu nacas
atcelt pandémijas del. Ceram ieceri realizeét nakamaja gada.

Dzejas svetki ir un biis nozimigaka iestades tradicija. Iestades vadibas un personala uzdevums
— to turpinat un pilnveidot. Laidzes PII “Papardite” ir novada Dzejas bérnudarzs.

Laidzes pirmsskolas

izglitibas

Turpmaka attistiba

iestades

“Papardite” turpmaka attistiba balstita uz

aSnovert&juma izvirzitajiem secinajumiem, kuri apkopoti 6.tabula:

lestades darbibas joma

Vertejums

Turpmaka attistiba

Maicibu saturs — iestades
Istenotas izglitibas
programmas

labi

o turpinat iesakto macibu darbu jauna macibu
saturu ievieSana, pilnveidojot macibu jomu centrus
grupu telpas;

o sekmét pedagogu savstarpgjo sadarbibu kopgja
macibu satura planosana;

o veicinat pedagogu savstarp&jo brivo
rotalnodarbibu véroSanu un pieredzes apmainu.

MaciSana un macisanas.
MaciSanas kvalitate

labi

o turpinat organiz&t metodiskas apvienibas,
pieredzes apmainas pasakumus kvalitativa macisanas
procesa pilnveidosanai,

o turpinat organizet izglitojoSas macibu
ekskursijas, pargajienus, rast jaunas idejas macibu
formu un metozu dazadoSana;

o pilnveidot pedagogu prasmes izmantot IT
kvalitativa un miisdieniga maciSanas procesa
istenoSana.

MaciSana un macisanas.
MaciSanas kvalitate

labi

o turpinat ieviest bérnu apmeklgjumu uzskaiti un
komunikaciju ar vecakiem elektroniskaja vidg,
izglitibas platforma E-klase;

o aktualizet izglitojamo pasapkalpoSanas prasmes
izglitibas procesa.;

o papildinat grupu macibu materialus ar
praktiskas dzives darbibas priekSmetiem.

MaciSana un macisanas.
Veértesana ka macibu
procesa sastavdala

labi

J veicinat izglitojamo attisttbas dinamiku,
pilnveidojot vértésanas kartibu atbilsto$i Ministru
kabineta noteikumiem Nr.716 (21.11.2018.)

o ieviest ~ bérnu  vertéSanas  karttbu un
komunikaciju ar vecakiem elektroniskaja vidé
(izglitibas platforma E-klase);

. motivét ikvienu vecaku but atbildigam un
vérstam uz sadarbibu audz€knpa sasniegumu
izvertéSana.
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Izglitojamo sasniegumi

Joti labi

e  turpinat iestadé paaugstinat audz€knu
sasniegumus ikdienas darba;

. turpinat piedalities pagasta un novada
organizetajos pasakumos, kuri atspogulo audzeknu
sasniegumus;

. turpinat dzejas popularizéSanu un realizet
dzejniecei Maijai Laukmanei veltitos Dzejas
svetkus;

. aktualiz€t sadarbibu ar izglitibas iestadém,
kuras pamatizglitibas apguvi turpina iestades
audz€kni, lai gitu informaciju par izglitojamo
macibu sasniegumiem.

Atbalsts izglitojamiem. | Joti labi e  turpinat iestadé veseliga un fiziski aktiva
Psihologiskais atbalsts, dzivesveida popularizéSanu;
socialpedagogiskais e  turpinat sadarbibu ar vecakiem fizisko
atbalsts aktivitaSu organizé$ana, uzsvért veseliga uztura
izveli gimeng;
Atbalsts izglitojamiem. | Joti labi e  turpinat iestadé  organizét  praktiskas
Izglitojamo drosibas nodarbibas izglitojamiem un darbiniekiem, lai
garantéSana regulari atjaunotu prasmes rikoties arkartas
situacijas;
. turpinat macit izglitojamos riip&ties par savu
droSibu ikdiena;
o rast iesp&ju sistematiskak sadarboties ar
policijas un VUGD parstavjiem, organizgjot
izglitojoSas nodarbibas izglitojamiem droSibas
jautajumos.
Atbalsts izglitojamiem. | labi e  turpinat pilnveidot izglitojamo pilsoniskuma
Atbalsts personibas un valstiskuma apzinu;
veidoSana o turpinat saglabat un pilnveidot iestades
tradicijas;
. apzinat vecaku v€lmes un rast iesp&ju dazadot
intereSu izglitibas piedavajumu.
Atbalsts izglitojamiem. | labi e  turpinat pilnveidot izglitojamo zinaSanas par
Atbalsts karjeras profesiju daudzveidibu;
izglitiba e  sekmét aktivaku izglitojamo iepazistina$anu
ar dazadu profesiju parstavjiem;
. apzinat iesp€jas viesoties vecaku darba vietas,
iepazistot profesiju biitibu klatien&.
Atbalsts izglitojamiem. | Joti labi e  pilnveidot un attistit pedagogu zinasanas par
Atbalsts macibu darba diferencéta macibu darba organizéSanu ar dazada
diferenciacija individualas attistibas pakapes izglitojamiem;
o sekmét pedagogiem savstarpgjas atklatas
rotalnodarbibu iestades ietvaros;
. apzinat kompetencu pieejas labas prakses
piemérus macibu darba diferenciacijai;
J pilnveidot pétnieciski izzino§am prasmém
nepiecieSamos materialus.
Atbalsts izglitojamiem. | pietiekami e  turpinat padzilinatu darbu pie individualo

Atbalsts izglitojamiem ar
specialam vajadzibam

planu izveides izglitojamiem ar runas, uzvedibas vai
macisanas traucgjumiem,
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o rast iesp&ju sniegt psihologa konsultacijas un
atbalstu audzekniem, pedagogiem, vecakiem;

. papildinat un pilnveidot materialo bazi
logop@da kabineta;

o savlaiciga izglitojamo griitibu un traucgjumu
apzinasana; korekcijas darba uzsakSana.

Atbalsts izglitojamiem.
Sadarbiba ar izglitojama
gimeni

Joti labi

e  turpinat pilnveidot tematiskos pasakumus ar
vecaku lidzdalibu, dazadojot darba formas;

. turpinat sadarbibas ietvaros popularizét
veseligu, aktivu un “zali domajosu” dzivesveidu.

Iestades vide. Iestades
mikroklimats

labi

e  mérktiecigi turpinat pilnveidot un saglabat
iestades tradicijas;

. turpinat uzturét un saglabat pozitivas
savstarpgjas attiecibas;

. sistematiskak organiz&t darbinieku kolektiva
koncertu, teatra izrazu apmekl&jumus.

Iestades vide. Fiziska
vide

pietiekami

o atjaunot treSo nojumi, izveidot smil$u kasti,
uzstadit  atbilstoSas  rotalu  ierices = bérnu
rotallaukuma; izveidot trs rotallaukumus, atbilstosi
katras grupas bérnu vecumposmam;

o nodro$inat  gulamtelpu aprikojumus ar
gultam/skapjiem, atbrivojot telpu macibu procesa
izmantoSanai dienas aktivaja dala;

o ierikot iestades teritorija darzenu un garSaugu
“mazdarzinu” audzé€knu pétnieciskas darbibas
nodrosinasanai;

. pakapeniski  turpinat iestades telpu
remontdarbus (kabinetu, kapnu telpu kosmétiskie
remonti);

e  ceturtas grupas atveérSana, pamatojoties uz
bérnu skaita pieaugumu un kompetencu pieejas
pakapenisku ieviesanu;

o sporta zales izveide brivas grupas telpa.

Iestades resursi.
Iekartas un
materialtehniskie resursi

pietiekami

. turpinat materialtehniskas bazes regularu
pilnveidoSanu;

o turpinat metodisko materialu un didaktisko
macibu lidzeklu izgatavoSanu kompetencu pieeja
balstita izglitiba procesa realiz€Sanai; nepiecieSami
papildus krasainie printert;

. papildinat sporta inventara materiali tehnisko
bazi.

Iestades resursi.
Personalresursi

labi

o turpinat pilnveidot profesionalas
kompetences; organizét savstarpgjo pieredzes
apmainu; rosinat pedagogus piedalities profesionalas
darbibas kvalitates pakapes iegiSana;

. nepiecieSams izvertét un atbilstoSi palielinat
tehnisko darbinieku amata slodzes, atbilsto$i bérnu
skaitam un veicamo darba pienakumu apjomam.

lestades darba
organizacija, vadiba un
kvalitates

labi

. dazadot macibu darba planoSanas procesu;
. turpinat pilnveidot iestades darba planoSanu
un paSvertéSanas procesu,
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nodrosinasana. Iestades
darba pasvértéSana un
attistibas planoSana

o iesaistit tehnisko personalu iestades attistibas
planoSana.

Iestades darba labi e  turpinat iestades pozitiva t€la veidoSanas
organizacija, vadiba un procesu;
kvalitates e  turpinat meklét risindgjumus iestades telpu
nodroSinasana. Iestades kosmétiskajam remontam, izglitojamo inventara
vadibas darbs un nodro$inajumam, rotallaukuma atjauno$anai un
personala parvaldiba pilnveidoSanai;
. turpinat pilnveidot personala sadarbibu un
savstarp&jo atbalstu.
Iestades darba loti labi e  turpinat organizét izglitojoSus pieredzes

organizacija, vadiba un
kvalitates
nodroSinasana. Iestades
sadarbiba ar citam
institacijam

apmainas pasakumus ar citam pirmsskolas izglitibas
iestadem;

. rast iesp€jas piesaistit jaunus sadarbibas
partnerus;

o apzinat iesp&jas iesaistities starptautiskos
projektos, motivét pedagogus pilnveidot savas
sve$valodas zinaSanas.

Laidzes PII Papardite vaditaja:

6.tabula. Testades turpmaka attistiba, balstoties uz pasnovértéjuma zinojuma izvirzitajiem Krit€rijiem.

/Solveiga Davidsone/
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