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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS
1.1. Vispariga informacija par iestadi

Sabiles pamatskola ir Talsu novada pasvaldibas dibinata izglitibas iestade, kas nodroSina
kvalitativu pamatizglitibas ieguvi, balstoties uz ikviena izglitojama individualajam sp&jam, zinasanam,
prasm&ém un attieksmes.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likums, citi ar€jie normativie akti, ka ari skolas nolikums, reglamenti un citi
normativie akti.

Skola atrodas Talsu novada, Sabilé 25 km attaluma no Talsiem, unikala dabas veidojuma

- Abavas senleja.
Skolai ir savs logo un himna.

Skolas darba organizacija tiek virzita uz kvalitativas izglitibas vides radiSanu, misdieniga
macibu un audzinasanas procesa realizacijai.

Skola nodroSina izglitojamajiem vispusigas iesp&jas apgit vispargjas pamatizglitibas
programmas un intereSu izglitibas programmas. Skolas darbibas pamatvirziens — izglitojosa un audzinosa
darbiba.

Skola ir drosa, estétiski sakartota un funkcionala vide. Pie skolas atrodas Sabiles Sporta
centrs, kura skoléniem notiek sporta stundas un sporta pulcini.

Pedgja skolas akreditacija notika 2019.gada aprilt. Izglitibas iestade akrediteta I1dz 2025.gada
16.aprilim. Vienlaikus tika akredittas visas izglitibas programmas.

1.2. Istenotas izglitibas programmas

Skola Tsteno trs izglitibas programmas (skat.1.tabulu):

Nr. IP kods IP nosaukums Licences Nr. | Licences
datums
1. 21011111 | Pamatizglitibas programma V-9162 11.07.2017
9 21015611 | Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem | V-9163 11.07.2017

ar macisanas traucgjumiem

3. 21015811 | Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem | V-9164 11.07.2017
ar garigas attistibas traucg€jumiem

1.3. Izglitojamo skaits

Sabiles pamatskola macas izglitojamie no Talsu novada Abavas pagasta, Sabiles pilsétas,
Stendes pilsétas.

2019./2020.m.g. macibas uzsaka 115 izglitojamie, no tiem 1.- 4.klasés -51 skoléns, 5.-
9 klasés — 64 skoléni, 9 klasu komplekti. (skat.2. tabulu)
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Skolénu skaits izglitibas programmas 2019.gada

101

7 7
| ]
Pamatizglitibas programma  Specialas pamatizglitibas Specialas pamatizglitibas
(21011111) programma izglitojamajiem programma izglitojamajiem
ar maciSanas traucéjumiem ar garigas attistibas
(21015611) traucéjumiem (21015811)

Sakara ar demografisko situaciju, iedzivotaju migraciju Sabilg, Abavas pagasta un tuvaka
apkartng skolénu skaitam ir bijusi tendence samazinaties. Sobrid ir vérojami zinami stabilizacijas procesi.

(skat.3.tabulu):

Gads 2019 | 2018 | 2017
Izglitojamo skaits uz 1.septembri | 118 121 128

1.4. Skolas pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums un pieejamiba

2019./2020.macibu gada skola strada 23 kvalificéti pedagogi, 11 jeb 48% pedagogu —

magistra grads pedagogija, no tiem blakusdarba 5. Skolas macibspeku profesionala sagatavotiba
nodrosina iesp&ju iegiit kvalitativu izglitibu.

Vadibas darbu nodrosina direktors, direktora vietnieks izglitibas joma (0,4 slodze), atbildigais
pedagogs audzinasanas darba.

Atbalstu ikdiena izglitojamajiem sniedz atbalsta personals - socialais pedagogs, specialas
izglitibas pedagogs, logopéds, bibliotekars, medmasa.

Skolas saimniecisko darbibu vada direktora vietnieks saimnieciskaja darba.

1.5. Skolas 1paSie piedavajumi

» tehnologijam un ergonomiskam mébelém aprikotas klasu telpas, kabineti

» moderno tehnologiju pieejamiba macibu procesa,

» sporta stundas un nodarbibas labi aprikota sporta centra pie skolas,

» atbalsta personals — logopéds, socialais pedagogs, specialas izglitibas pedagogs,
medmasa, bibliotekars,

» pozitiva savstarpgja saskarsme starp izglitojamajiem, skolotajiem, vecakiem,

» estéetiska un sakartota skolas vide,

» Tstenotas specialas izglitibas programmas.

» datorikas kurss 1.-4.klasém,

» pagarinatas dienas grupa 1.-4.klasu skoléniem,

» Talsu novada pasvaldibas apmaksatas pusdienam izglitojamos no 5. Iidz 7 klasei.

» Papildus skolas piedavatajam fakultativajam un intereSu izglitibas nodarbibam Talsu
novada sporta skolas un Sabiles Muzikas un makslas skolas programmu piedavajums,

» lespgju iesaistities intereSu izglittbas programmas un fakultativajas nodarbibas

(skat.4.tabulu):
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4.tabula. Interesu izglitibas pulcini un fakultativas nodarbibas 2019./2020.m.g.

Interesu izglitibas un Klasu grupas | Dalibnieku
fakultativas nodarbibas skaits
Tautas dejas (1) 1.-6.klasei 35
Koris (1) 1.- 5.klasei 21
Lellu teatris (I) 1.- 5.klasei 13
Vizuala maksla(I) 1.- 4 klasei 11
Sports (F) 1.klasei 13
Sporta spéles (F) 1.-2 klasei 14
Sporta spéles (F) 3.-4 klase 14
Ansamblis (F) 1.-6.klase 12

2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI (IEPRIEKSEJO MACIBU
GADU PRIORITATES UN SASNIEGTIE REZULTATI)

2.1. Skolas macibu un audzinasanas mérki, uzdevumi

Skolas merkis:
Nodros$inat kvalitativu izglitibu labvéliga, drosa un musdieniga vide, sekmgjot ikviena izglitojama
izaugsmi.
Macibu merkis:
Veidot musdienigu izglitibas vidi, nodro$inot skolénus ar zinaSanam un prasmém, kas nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, izkopt skolénu prasmi patstavigi macities un pilnveidoties,
motiveét miizizglitibai un apzinatai karjeras izvélei.
AudzinaSanas merkis:
Nodrosinat iesp€ju katram izglitojamajam klit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibspgjigu un
atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vertibam un tikumiem, sekmgjot to
praktizéSanu, bagatinat kultirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij un
tas Satversmei.
Skolas darbibas uzdevumi:
» Tstenot licencétas izglitibas programmas,
» sekmét skolénu sociali aktivu attieksmi, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras
savdabibu,
» sadarboties ar skolénu vecakiem, personam, kas ir skolénu likumigie parstavji, valsts un
paSvaldibu institiicijam,
» sekmét vecaku talakizglitibu pedagogijas un psihologijas jautajumos,
» racionali izmantot izglitibai atvél€tos finansu resursus.

2.2. Skolas misija, vizija, vértibas
Skolas misija
Misdieniga, droSa un radoSa skola ikvienam izglitojamajam, kas veicina un atbalsta

individualo sp&ju attistibu, lai veidotos vispusiga personiba.
Skolas vizija:

Sabiles pamatskola - izglitibas iestade, kura izglitojamie pozitiva vide€ ieglist musdienigu
izglitibu.

Vertibas: droSiba, sadarbiba, ciena, atbildiba.
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2.3. lepriekséjo macibu gada prioritates un sasniegtie rezultati

leprieksg€jais Sabiles pamatskolas attistibas plans izstradats un darbojas no 2019.gada. lidz
2021.gadam. Analiz€ atspoguloti pedagogiskas un administrativas darbibas rezultati, kas tika sasniegti,
balstoties uz skolas attistibas plana izvirzitajam prioritatém un to korekcijam.

5.tabula.

Pamatjoma

Skolas darba prioritates

Sasniegtais rezultats

Macibu saturs

2018./2019.m.g.
Macibu procesa
individualizacijas pilnveide.

» Pedagogi pilnveidojusi darbu macibu

procesa individualizé€Sanai, dazadojusi
macibu metodes, pielagojot ikviena
izglitojama vajadzibam.

2019.2020.m.q9.

Izglitibas  iestadé  Tstenoto
izglitibas programmu
pilnveide, ieklaujot

kompetences balstitu izglitibas
saturu.

Fakultativas stundas jaunaja macibu
priekSmeta datorika 1.-4.klasei.
6 pedagogi apguva zinasanas

profesionalas pilnveides kursos, saistitus
ar jauno kompetencu pieeja balstiti saturu
“Skola 2030” ietvaros.

Izvertéti macibu un metodiskie Iidzekli,
planota to iegade.

MaciSana un
macisanas

2018./2019.m.q.
Izglitojamo maciSanas prasmju

pilnveidosana, aktualizgjot
saikni ar dzivi un noriseém
sabiedriba, paaugstinot

atbildibu par macibu

sasniegumiem.

Macibu procesa pedagogi izmanto
metodes, resursus, saistot macibu saturu
ar dzivi, radot interesi par maciSanas
procesu un rezultatiem.
Pedagogi izmanto jaunas,
metodes.

Izglitojamie un vecaki savlaicigi tiek
informéti par macibu rezultatiem.

inovativas

2019.2020.m.q.
> Macisanas un macisanas

procesa kvalitates
uzlaboSana,  kompetencu
pieejas IstenoSanas
uzsaksSana.

» Turpinat atklat un apgit
jauno  tehnologiju  un
panémienu  izmantoSanu
macibu procesa.

2019./2020.macibu gada pedagogi
pilnveidoja savu profesionalo kompetenci
projekta  Skola 2030  piedavatajos

profesionalas pilnveides kursos.

Pedagogi metodiskajas sanaksmes un darba
grupas stradaja pie jauna izglitibas satura
ievieSanas, iesp&jamo sadarbibas modelu
izveidoSanas.

Pedagogi iepazinas ar projekta Skola 2030
veidotajiem metodiskajiem un macibu
materialiem.

Lai pilnveidotu zinasanas un rastu jaunas
ierosmes, skolas vadibas komanda
(direktore un direktores vietniece izglitibas
joma) apmekl&ja 54 stundu apmacibu kursu
“Kompetencu pieeja macibu satura: Skolu
vadibas loma jauna macibu satura un
pieejas macibam ievieSanai skola”.

ESF  projektu  “Atbalsts  izglitojamo
individualo kompetencu attistibai  iesp&ju
izmantosana.

Skolas pedagogi tika rosinati pilnveidot savas
zinasanas SIA “Lielvards” organiz&tajas
apmacibas par moderno IKT riku
izmantoSamu macibu stundas, U.c.

Tika veidotas sadarbibas grupas jauna macibu
satura apguvei un aprobacijai.
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Skolas pedagogi regulari tiek iepazistinati ar
jaunako informaciju un iesaistiti sadarbiba.
Pedagogi veic sava darba pasvertejumu

ikvienam izglitojamam.
Atbalsts karjeras izglitiba.

Skolénu 2018./2019.m.g. Izglitojamo macibu sasniegumu
sasniegumi Izglitojamo macibu uzlaboSanai nodroSinatas individualas
sasniegumu uzlabosana konsultacijas visos macibu priekSmetos.
ikdienas darba, valsts Regulari tiek veikta izglitojamo macibu
parbaudes darbos, macibu sasniegumu analize semestru un macibu
priekSmetu  olimpiadés un gada beigas.
konkursos. Daudzveidigi izmantotas skolvadibas
Izglitojamo  iniciativa  un sisttmas e-klase iesp&jas, lai veicinatu
atbildiba savas personibas izglitojamo, vecaku, pedagogu sadarbibu,
veidoSana. izglitojamo atbildibu macibu sasniegumu
uzlaboSana.
2019.2020.m.g. 2019./2020.macibu gada gandriz visi 1.—
Skolénu lidzatbildibas 9klasu izglitojamie sekmigi apguva
veicina$ana savu personisko izglitibas programmas (1 skoléns macas
sasniegumu paaugstinasana atkartoti, iemesls, skolas neapmeklésana)
ikdiena, valsts  parbaudes Valsts diagnosticgjoSos darbos 3.klasé
darbos, prick§metu olimpiadgs, vidgjais apguves limenis latvieSu valoda —
konkursos un skatas 76,45%, matematika — 54,81%. Valsts
diagnosticgjoSos darbos 6.klasé vidg&jais
apguves Itmenis latvieSu valoda — 60,34%,
matematika — 58,13%, dabaszinibas -
49,5%.
Papildus individualas konsultacijas macibu
priekSmetos;
Izglitojamo macibu sasniegumu analize
semestru un macibu gada beigas.
Atbalsts 2018./2019.m.qg. Nodrosinats pedagoga paligs
skoleniem Merktieciga palidziba izglitojamajiem ar maciSanas grutibam un
izglitojamiem individualo specialam vajadzibam macibu procesa
kompetencu  attistibai  un projekta “Atbalsts  izglitojamo
pilnveidoSanai. individualo  kompetencu attistibai”
Atbalsts  izglitojamiem  ar ietvaros.
macisanas Izglitojamie iesaistas intereSu izglitibas
griittbam  un  talantigiem pulcinos un fakultativajas nodarbibas,
izglitojamiem. piedalas olimpiadés un konkursos
Drosa un labveliga vide arpusskolas, attistot savas prasmes un

talantus.  Tautisko  deju  kolektivi,
ansamblis, solisti, lellu teatra pulcina
dalibnieki, koris piedalas tradicionalajos
skolas pasakumos - Valsts svétku,
Ziemassvétku un Mates dienas koncertos-
, konkursos un skat€s.

Projekta “Karjeras atbalsts izglitojamiem
vispargjas un profesionalas izglitibas
iestad@s” ietvaros regulari tiek organizeti
pasakumi karjeras izglitiba 1.-9.klasu
skoléniem.

2019.2020.m.q.
Psihosociala atbalsta sistémas
nodroSinaSana izglitojamiem

Atbalsta komanda darbs sadarbiba ar klasu
audzinatajiem, macibu priekSmetu
pedagogiem, izglitojamajiem un  vinu
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un pozitivas socialas vides

vecakiem uzlabojis vispargjo sekmju Iimeni

veidosana skola;
2019.2020.m.g. » Ir izstradata karjeras izglitibas programma,
Atbalsts izglitojamiem tas realizacijas plans.
personibas  veido§ana un | > Veicinata izglitojamo lidzdaliba skolas
karjeras izglitibai vajadzigo [idzparvaldes darba. o
prasmju attistiSana praktiskam > P?’OJ?k:[?I_“KaI'_]eI'aS atbqlsts_ 1_zg11‘FOJar_n_1em
pielietojumam dzive. YlSp_al‘f?_]iS un profe510nglf1§ 1zg11t1bas:
Karjeras izglitibas pasakumu Iest_ades‘ 1e_t\za{05 orgarvnzetl ?agakuml
realizedana. karjeras izglitiba 1.-.9.kl.asu skolemem.
» Aktiva lidzdaliba iesaistiSanas projekta
“Piekrastes ~ v€rotaju”  programmas
pasakumu ieviesana Latvija” aktivitates.
» 8., 9klasu skoléni piedalijas Abavas
iclejas attistibas centra “ARDIC” projekta
“Daba macos, daru, dalos,
2019.2020.m.g. » Attalinato macibu laika sadarbiba ar
Sadarbibas ar skolénu skolénu vecakiem veiksmiga macibu
vecakiem pilnveide, akcentgjot procesa nodroSinasana.
informacijas apmainu.
2019.2020.m.qg. » Atbalsta komandas darbs palidzibas
Atbalsts izglitojamiem (atbalsts sniegSana  skoléniem ar macisanas
macibu darba diferenciacijai un grutibam ikdienas darba un attalinata
atbalsts  izglitojamiem  ar macibu procesa laika.
uzvedibas problémam,
macisanas griittbam un
specialam vajadzibam)

Skolas vide 2018./2019.m.0. » Skola ar Talsu novada pasvaldibas
Vispusigi attistitas personibas palidzibu veikti klasu telpu remonti,
izaugsmi veicinoSas izglitibas budzeta iesp&u robezas iegadatas
vides nodroSinasana. modernas  tehnologijas, inventars,
AtbalstoSa un pozitiva uzlabota materiali tehniska baze.
izglitojamo, skolotaju, vecaku | » legadats gandriz viss IKT aprikojums un
sadarbiba. mebeles projekta 8.1.2.SAM  “Uzlabot
Kvalitativi skolas tradicionalie vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi”.
pasakumi. » Skola organizé pasakumus pozitivai

izglitojamo, vecaku, pedagogu sadarbibai
— koncertus, Vecaku dienas, skolas
jubilejas pasakumu.
2019.2020.m.g. » Skola ar Talsu novada pasvaldibas
Klasu telpas, kabinetu palidzibu veikti klasu telpu remonti,
aprikoSana ar informacijas budzeta iesp&u robezas iegadatas
tehnologijam, ergonomiskam modernas tehnologijas, inventars,
mébeléem uzlabota materiali tehniska baze.
2019.2020.m.g. » Veikta interneta tikla parbiive
Interneta tikla parbiive » lerikota jauna videonoverosanas sist€éma
2019.2020.m.0. » Budzeta  iespgu  robezas  veikt
Skolas telpu — klasu, kabinetu, kosmétiskais remonts kapnu telpa,
koplietosanas telpu - remonts, vizualas makslas un dizaina kabineta.
siltumapgades sisttmas | » Iemont&tas 2 ugunsdrosas durvis 2.stava
sakartoSana gaiten.
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Resursi

2018./2019.m.q.
Planveidiga un pardomata
macibu 1dzeklu iegade.
Pedagogu kvalifikacijas un
kompetences pilnveide.

Skola tiek planota un parraudzita
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide kursos, seminaros.

Sadarbiba ar macibu  priekSmetu
pedagogiem finanSu iesp&ju robezas ir
iegadati nepiecieSamie macibu Iidzekli,
tehnologijas, visas pedagogu darbavietas
ir aprikotas ar datoriem un interneta
pieslégumu.

Tika pilnveidotas pedagogu un atbalsta
personala IT zinaSanas un prasmes
(attalinata macibu procesa nodrosinasanai)
Izglitojamiem attalinata macibu procesa
laika tika izsniegtas pagaidu lietosana 8
datori.

Attalinata macibu procesa laika visi
pedagogi (vajadzibas gadijuma) ir
nodroSinati ar datoriem

Visi pedagogi turpina izmantot macibu e-
platformas Uzdevumi.lv, Soma.lv un
Lielvards piedavajumu.

2019.2020.m.qg.
Jauna informatikas kabineta
iekartoSana un aprikoSana

Iekartots un ar ergonomiskam méebelém
aprikots jauns datorkabinets

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

2018./2019.m.q.

Atbildigi  istenotas  skolas
prioritates.

Esosa attistibas plana
izvertesana, analize un

prioritaSu izvirziSana attistibas

plana 2019.-2021.gadam
izveidei.

Izglitibas  iestades  darbibas
kvalitates izvertéSana.

Esosa attistibas plana
izvertésana, analize un

prioritasu izvirziSana attistibas

Vadiba kontrol€ personala darbu, izvirzot
pamatotas prasibas.

Vadiba nodroSina regularu informacijas
apmainu ar personalu par ikdienas darbu
(informativas sanaksmes un individualas
sarunas ar darbinieku, skolvadibas
sistemu e-klase, direktora padome).
Administracija veicina un atbalsta skolas
prioritaSu istenoSanas un izverteésanas,
pasSnoverteéSanas procesu, darbinieki ir
iesaistiti iestades stipro un vajo pusu
apzinasana un nepiecieSamo uzlabojumu
noteikSana, piedalas attistibas plana
2019.- 2021.gadam izveidg.

plana 2019.-2021.gadam
izveidei.
2019.2020.m.qg. Izveidota skolas facebook lapa.
Izglitibas  iestades  vadibas Sadarbiba kolektiva ir lietiSka, labvéliga un
kompetences izmantogana| _ Savstarpéjiatbalstosa. ,
N — Skolas darba Izvertgjums notiek

kvalitativa macibu un o1 - S

dzings darb pedagogiskas padomes s&des, metodiskajas
audzinasanas arba Komisijas
nodrosSinasanai.

Skolas vadibas komanda (direktore un
direktores  vietniece izglittbas joma)
apmeklgja 54 stundu apmacibu kursu
“Kompetencu pieeja macibu satura: Skolu
vadibas loma jauna macibu satura un
pieejas macibam ievieSanai skola”.
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VyVYV

2.4. Skolas darbiba projektos:

,»Piens un augli skolai” ( Eiropas Komisijas Programma)
Programma “Latvijas skolas soma”
“Karjeras atbalsts izglitojamiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés” (Eiropas

Sociala fonda projekts. 8.3.2.2/16/1/001 projekts), (Talsu novada Izglitibas parvalde)

> SAM 8.3.2. 2/16/1/001"Atbalsts izglitojamo izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
no 2017.gada septembra (Talsu novada Izglitibas parvalde)

> Projekts Nr.9.2.4.2/16/1/030 “Vietjas sabiedribas veselibas veicinasanas un slimibu
profilakses pasakumi Talsu novada™ (isteno Talsu novada pasvaldiba)

2.5. Audzinasanas darba prioritates

AudzinaSanas darba merkis:

Nodrosinat katram izglitojamajam kliit par krietnu, ricibsp&jigu un atbildigu personibu
sabiedriba, ar izpratni par veértibam un tikumiem.

Uzdevumi:

» Katra skoléna harmoniskas personibas veidoSanas un attistibas veicinasana.

» Nacionalas un valstiskas identitates &tisko vertibu apzinasanas, pilsoniskas apzinas
sekmgSana.

» Audzinosas vides pozitiva korekcija.

> lzpratnes attistiSana karjeras veidoSana.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Iestades 2019.gada akreditacija:

Joma/ leteikumi leteikumu izpilde

Kritérijs

1. Nodros$inat 10 mintSu starpbridi starp Izpildits no 2019.gada septembra
pirmo un otro macibu stundu.

4.1. Sadarbiba ar pasvaldibu rast iesp&ju Nav izpildits nepilnas slodzes un specialistu
nodroSinat izglitibas iestadi ar trukuma de].
psihologu.

4.5. Macibu stundas 1stenot macibu procesa | Pedagoga paliga piesaiste, pedagogu
diferenciaciju un individualizaciju. profesionalas pilnveides process

2.1. Kursos un seminaros pilnveidot Pedagogi pilnveido profesionalo pieredzi,
pedagogu pieredzi par sasniedzama piedaloties seminaros, kursos, sadarbibas
rezultata izvirziSanu, daudzpusgjas grupas strada pie kvalitativas macibu
atgriezeniskas saites nodrosinasanu stundas organizacijas, ieverojot stundas
macibu procesa. uzbiives principus: ierosinasana, apjégsana,

refleksija.

4.7. Aktivizet izglitibas iestades padomes Kopa ar skolas padomes prieksseédetaju tieck
darbu, veidojot efektivu sadarbibu ar planots darbs, lai uzlabotu skolas un vecaku
izglitojamo vecakiem sadarbibu. Planotas aktivitates, kuras

iesaistiti skolénu vecaki, tiek organizeta
Vecaku diena, klasu vecaku sapulces,
individualas tikSanas ar vecakiem, lai
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veicinatu vecaku lielaku ieinteresétibu
skolas dzive, bérnu izaugsme. Tiek mekleti
risindjumi un jaunas sadarbibas formas ar
izglitojamo vecakiem Iidzatbildibas un
motivacijas veicinasana.

5.2 Sadarbiba ar dibinataju turpinat istenot | Sadarbiba ar Talsu novada pasvaldibu visas
planoto izglitibas iestades telpu macibu telpas aprikotas ar miisdienigu
atjaunoSanas projektu — telpu remontu tehnologiju - datori, portativie datori,
un materialtehnisko lidzeklu iegadi. projektori, interaktivie ekrani. Iekartots un

ar jauniem datoriem aprikots plass
informatikas kabinets. Atjaunots lokalais un
WI-FI tikls, videonovéroSanas sistéma.
Pabeigts darbs pie apliecinajuma kartes
telpu vienkarsotai atjauno$anai “Sabiles
pamatskolas macibu vides un infrastruktiiras
uzlaboSana” izstrades

6.1. Uzlabot sanitarhigiéniskos mezglus Sanitarhigiénisko mezglu sakartoSana
koplietoSanas telpas. ieklauta projekta “Sabiles pamatskolas

macibu vides un infrastruktiras
uzlaboSana”.

6.2. Turpinat iesaistit pedagogus Pedagogi apmeklé profesionalas pilnveides
profesionalas pilnveides kursu kursus.
apmekl&Sana, nodrosinot jauna
izglitibas satura un tendencu
parzinaSanu, ievieSot musdienigas,
skoléncentrétas macibu stundas.

6.2. Savas kompetences paaugstinasanai un | Pedagogu pieredzes apmaina notika
pieredzes apmainai praktizet savstarp&jo | 2019./2020.m.g.1.semestrT un 2.semestr1 lidz
stundu veroSanu. attalinatajam macibu procesam.

7.3. Izmantot iesp&ju iesaistities Apzinam pedagogu gatavibu iesaistities
starptautiskos izglitibas projektos. starptautiskos projektos. COVID-19

ierobezojumu d&| nav iespéjas iesaistities.

(kods 21015811) atbilstosi licencétajam programmam.

4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS
VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1. Macibu saturs - iestades Istenotas izglitibas programmas

Skola sekmigi Tsteno tris izglitibas programmas: pamatizglitibas programmu (kods
21011111), specialo pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem (kods
2105611) un specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar garigas attistibas traucgjumiem

Izglitibas programmu realizacija notiek atbilstosi noteiktajam prasibam. Licencétas izglitibas
programmas atbilst Valsts pamatizglitibas standartam un macibu priekSmetu standartiem. Pedagogi
strada péc VISC piedavatajam macibu priekSmetu programmu paraugiem. Macibu priekSmetu
programmu paraugu izvéle ir apstiprinata atbilstoSi normativo aktu prasibam.

Katra macibu gada sakuma skolas direktore apstiprina pamatizglitibas macibu priekSmetu
stundu planu, kas noteikts atbilstosi izglitibas programmai un ir saskana ar MK noteikumiem Nr.468
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“Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu prick§metu standartiem un
pamatizglitibas programmu paraugiem”.

Izglitibas iestades vadiba katra macibu gada sakuma iepazistina pedagogus ar informaciju par
izglitibas attistibas aktualitatém valsti.

Apstiprinats stundu saraksts ir pieejams un parskatams gan izdrukata veida skola, gan e-
klasg, skolas majas lapa. Par izmainam macibu priek§metu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi
tiek informéti skolvadibas sistéma e-klase un informacijas stendos saskana ar Skola noteikto kartibu.

Pedagogi, veidojot macibu vielas tematisko sadalijumu, paredz macibu satura apguves
secibu, laiku un verté€sanu, darba gaita veic plana korekcijas.

Planojot macibu darbu, pedagogi nem veéra izglitojamo individualo izaugsmi. Izglitojamiem,
kas apgust 21015811 izglitibas programmu, pedagogi izstrada individualos planus, tiek planoti
atbalsta pasakumi.

Individuals macibu darbs notiek konsultacijas atbilstigi individuala darba grafikam.
Pedagogi konsultaciju norisi fiksé e-klase, ka ar1 veicot ierakstus konsultaciju apmeklg&juma
registracijas lapas (ja skoléniem tada ir izsniegta).

Skola ir informacijas stenda, skolvadibas sistéma e-klase, skolas majas lapa izglitojamiem
un vecakiem ir pieejams apstiprinats fakultativo, individualo nodarbibu un intereSu izglitibas
nodarbibu saraksts.

Macibu lidzeklu iegade tiek planota un veikta, skolas bibliotekaram sadarbojoties ar
metodiskajam komisijam un macibu priekSmetu pedagogiem. Katru gadu tiek izvertéts un
nepiecieSamibas gadijuma korigéts izmantojamas literatiiras saraksts.

NepiecieSamais macibu lidzeklu saraksts nakoSajam macibu gadam lidz 1.maijam tiek
apstiprinats ar direktora rikojumu. Literatiiras sarakstu skoléni un vinu vecaki sanem macibu gada
beigas, ka ari var iepazities skolas majas lapa www.sabilesskola.lv .

Skolas vadiba sniedz atbalstu pedagogiem macibu metozu jautajumos. To apliecina MP un

pedagogiskas padomes sézu protokoli.

Regulari tiek parraudzita macibu priekSmetu programmu realizacija, hospitgjot macibu
priekSmetu stundas, sekojot ierakstiem e-klasg.

2019./2020. macibu gada darbojas 5 intereSu izglitibas programmas. IntereSu izglitibas
pulcinu programmu saturs tiek pilnveidots un realizets.

Izglitibas iestades un klaSu audzinaSanas darbs notiek, realiz€jot Skolas AudzinaSanas darba
programmul.

Skolas AudzinaSanas darba programma ir izstradata tris gadiem. Pasakumu planu veido
katru gadu, atbilstoSi izvirzitajam prioritateém. Audzinasanas darba izmantotas metodes, klasu stundu
témas ir ieklautas Audzinasanas darba programma.

KlaSu audzinataji izstrada klases audzinataja darba planojumu saskana ar skolas
Audzinasanas programmu un darba planu. Tiek regulari organizéti dazadi izglitojosi pasakumi
veselibas, karjeras un drosibas jautajumos visa macibu gada garuma, kas veicina izglitojama izaugsmi
un personibas attistibu, ka arT atbildigu izglitojama atticksmi pret sevi, gimeni un klases biedriem,
savu valsti, pieméram, skolas tradicionalie pasakumi, - Valsts svétki, La¢plésa diena, pasakumi klasg,
pargajieni, ekskursijas u.c.

Stipras puses:
» lzglitibas programmu piedavajums atbilstosi izglitojamo vajadzibam.

» lzglitibas programmu realizacija planota un rezultativa.
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» Pedagogi parzina savu macibu priekSmetu standartus, strada péc konkrétas programmas,
izprot meérkus un sasniedz izvirzitos uzdevumus, parzina izglitojamo macibu sasniegumu
vertesanas kartibu.

» Skolas vadiba uzrauga pamatizglitibas un specialo izglitibas programmu TstenoSanu.

Turpmaka attistiba:

» Veicinat dazadu macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu, realiz&jot kompetences balstitas
izglitibas saturu, planojot macibu un audzinasanas darbu skola.

» Pilnveidot macibu priekSmetu macisanas metodes, pielietojot IT sniegtas iespejas.

» Stiprinat pedagogu un skolénu maciSanas un macisSanas kompetences.

Vertejums - labi

4.2. Macisana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Ikdienas macibu sasniegumi, apgistamas t€mas, macibu stundu apmeklgjums, ka ar1
individualas konsultacijas, tiek atspogulotas macibu socialaja vidé e-klase. Uzraudzibu veic direktora
vietniece izglitibas joma.

Pedagogi macibu gada sakuma sagatavo macibu vielas tematisko sadalijumu, atbilstosi
macibu priek§Smetu programmam un standartiem, paredzot macibu vielas secigu apguvi un veérteésanu.

Pedagogi majas darbu veidu, skaitu nosaka saskana ar konkrétas klases macibu satura
planojumu. Ka liecina EDURIO aptaujas dati, tad 50% aptaujato izglitojamo uzskata, ka majas darbu
apjoms ir optimals.

Integréjot macibu procesa izglitojamos, kuri apgiist specialo izglitibas programmu,
izglitojamiem tiek nodroSinati atbalsta pasakumi, izvertetas katra izglitojama sp€jas un vajadzibas,
lai sekmétu kvalitativu macibu satura apguvi.

Informacijas apmaina starp pedagogiem, skoléniem un skolénu vecakiem notiek ar skolénu
dienasgramatu un macibu socialas vides e-klases starpniecibu.

Skola darbojas 4 macibu priekSmetu jomu metodiskas komisijas (turpmak — MK): sakumskolas
MK, zinatnes, tehnologiju un sporta MK, valodu, véstures, makslas MK, klasu audzinataju MK, ka
ar1 skolas metodiska padome (turpmak MP ), kas darbojas, pamatojoties uz skola izstradato
reglamentu.

Pedagogu darbs tiek regulari vertets. Skola ir izstradata pedagogu darba kvalitates vertéSanas
kartiba. Macibu gada nosléguma pedagogi iesniedz skolas vadibai darba paSvert€§jumu.

Pedagogu darba kvalitate tiek vértéta un analiz€ta individualas sarunas. Pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novertéSana notiek saskana ar argjiem normativajiem aktiem.
Pedagogi sanem informaciju par savu darba kvalitati dazados veidos: anketéSanas rezultati un to
analize, parrunas péc verotajam stundam, konkrétu situaciju analize.

Verotas stundas liecina, ka lielakoties macibu stundu meérki un sasniedzamie rezultati ir
skaidri formul&ti un sasniedzami. Macibu stundu planojums ir strukturéts, pedagogu skaidrojums
pamata skoléniem ir saprotams. Pedagogu izmantotas macibu metodes lielakoties ir daudzveidigas,
tas atbilst macibu priekSmetu specifikai un izglitibas programmas satura prasibam.

Macibu stundas valda labestibas un savstarp&jas sapratnes gaisotne starp skolotdjiem un
skoléniem. Skolotaji cenSas iesaistit macibu darba visus skolénus. Pedagogi rosina izglitojamos
stradat merktiecigi, atbilstosi sp&jam, izteikt viedokli, analiz€t, attistit pasvertejuma prasmi.
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Skoléni tiek nodrosinati ar macibu gramatam un darba burtnicam macibu priekSmetos, kuros
par to vienojusies pedagogi.

Macibu procesa tick izmantotas modernas tehnologijas. Macibu kabinetos ir interneta
pieslégums. 1.- 4 klas@s ir interaktivie displeji, tris kabinetos ir interaktivas tafeles, piecos kabinetos
ir projektori. Dazadu macibu priek§metu pedagogi izmanto iesp&ju stradat datorklasg.

Pedagogi macibu prickSmetu stundas sak ieviest jaunas kompetences. Pedagogi sadarbojas,
istenojot starppriekSmetu saikni, sniedz savstarp&u atbalstu maciSanas procesa un izglitibas
kvalitates sekmésana.

Ikvienam izglitojamam tiek nodroSinata iesp&ja ar saviem darbiem piedalities gan skolas, gan
arpusskolas organiz€tajos pasakumos.

Audzinataju tematiskais planojums un MK darba plani, s€zu protokoli, darba analizes liecina,
ka pedagogi regulari pilnveido audzinasanas stundu saturu, ievéro miisdienu aktualitates.

Skolas darba plans, skolas majas lapa publicéta informacija liecina, ka Skola tiek organizéti
konkursi, izstades, sporta pasakumi un citi ar macibu un audzinaSanas darbu saistiti pasakumi.
Veiksmiga ir sadarbiba ar Sabiles pilsétas iestadém, organizacijam — Sabiles b&rnu biblioteku,
Kultiras namu, apriipes fondu “Kalme”. Izglitojamo lasitprasmes veicinaSanai tiek organizeti
pasakumi un stundas Be&rnu biblioteka, skolas bibliotekare iesaista izglitojamos B&rnu zirija.
Pasakumi ir mérktiecigi, lietderigi un labi organizéti.

Stipras puses:
» Skola regulari nodrosina pedagogu profesionalo pilnveidi.

» Macibu procesa tiek izmantotas arvien jaunakas IT un macibu materiali.

» Skola tiek organizéti dazadi macibu un audzinaSanas pasakumi, kas lauj macibu un
audzinasanas procesu veidot radoSaku un miisdienu izglitibas tendencém atbilstoSaku.

Turpmaka attistiba:

» Savstarpgja macibu stundu veroSana gt pieredzi, ka veiksmigi Tstenot merktiecigas,
kvalitativas un motivéjoSas macibu stundas.

» Turpinat apmacibas pedagogiem IT izmantosana efektivas macibu stundas nodrosinasana.

» Turpinat darbu pie macibu metozu individualizacijas izglitojamiem ar maciSanas griittbam
un traucéjumiem.

Vertejums - |abi
4.2.2. Macisanas kvalitate

Skolas direktore un pedagogi regulari iepazistina izglitojamos un vinu vecakus ar macibu darba
organizacijas jautajumiem, kuri noteikti Skolas ieks€jas kartibas noteikumos.

Informacijas apmaina starp skolu, izglitojamiem un vigu vecakiem tiek nodroSinata vecaku
sapulc€s, socialaja vidé e-klase, skolas padomes sanaksmés, vecaku sapulc€s, informativajos
zinojumos izglitojamo dienasgramatas, publikacijas avizes, Sabiles pilsétas majas lapa, individualajas
sarunas ar vecakiem u.c.

Gandriz visi izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Izglitojamie laicigi
tiek inform@ti par planotajiem parbaudes darbiem, parbaudes darbu grafiks ir izvietots pie informativa
stenda.

Visa macibu gada laika izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati ar macibu gada prioritatém
valstl un izglitibas iestadé, MK noteikumiem par parcelSanu nakamaja klas€, par VPD norisi un
svarigakajiem normativajiem aktiem, kas nosaka izglitibas iestades darbibu.
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Izglitojamo ieintereséSanai macibu darbam tiek atbalstita gatavoSanas un daliba macibu
priekSmetu olimpiades sp&jigakajiem skoléniem.

Pedagogi rosina izglitojamos stradat meérktiecigi, atbilstosi savam sp&jam, izradit iniciativu
jaunu zinaSanu apgtSana, vertét savu darbu. Izglitojamiem tiek nodroSinata iesp€ja iesaistities ar
macibu un audzinasanas procesu saistitu pasakumu organizésana. Ikvienam izglitojamam tiek dota
iesp€ja prezentét savu darbu gan klases, gan skolas pasakumos.

Lielaka dala skoleénu aktivi iesaistas macibu procesa, prot stradat individuali, paros un grupas,
prot pamatot viedokli, secinat un veikt paSveért€jumu, ripgjas par savu darba vietu, macibu
materialiem un tehniskajiem lidzekliem.

Direktora vietniece izglitibas joma parrauga parbaudes darba planojuma ievérosanu.

Skola “e-klase” elektroniskaja zurnala ir uzskaite par katra izglitojama sasniegumiem. ST
informacija tiek analizéta metodiskajas komisijas, skolas pedagogiskas padomes sédgs, individualajas
sarunas ar izglitojamiem un vecakiem.

Macibu sasniegumu izaugsmes dinamiku veido pedagogi, klasu audzinataji, ko apkopo
direktora vietniece izglitibas joma.

Izglitibas iestade veic darbu ar izglitojamiem, kuriem ir nepietickami vert€jumi, organizgjot
sarunas kopa ar klases audzinataju, prickSmetu skolotajiem un direktora vietnieci izglitibas joma,
sastadot individualu konsultaciju apmekléSanas grafiku, veicamos pasakumus un izvirzot uzdevumus
turpmakajam darbam. NepiecieSamibas gadijuma problému risinaSana tiek iesaistiti vecaki un
kontrol@ iesaistas skolas socialais pedagogs.

Skola ir izstradata izglitojamo kav&jumu uzskaites kartiba, kas zinama visiem izglitojamiem un
vinu vecakiem.

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojosa iemesla macibu stundas nekavé. Neattaisnoto
kav&jumu daudzumam regulari seko skolas sociala pedagoge, kavéjumu iemesli tick noskaidroti,
sadarbiba ar klasu audzinataju un izglitojama vecakiem notiek darbs pie kav&jumu noveérSanas.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi paredz skolénu un vinu vecaku atbildibu, kas saistita ar
macibu stundu kav&jumiem. Macibu stundu kav&jumi tiek registréti macibu socialaja vidé e-klase.
2019./2020.m.g. tie bija divi skoléni. Analizgjot iemeslus, tika secinats, ka iemesls ir gimenes apstakli
un nepietiekama motivacija. Ar kavétajiem un vinu vecakiem strada klasu audzinataji, socialais
pedagogs un skolas administracija, ka ar1 tiek informé&tas atbildigas pasvaldibas amatpersonas un
veikti ieraksti VIIS sistéma.

Katra semestra nosléguma, macibu gada nosléguma izglitojamie tiek apbalvoti par labiem
macibu sasniegumiem, ierakstiti skolas majas lapas sadala — ,,M&s lepojamies!”

Informacija par skolénu sasniegumiem pieejama skolas majas lapa, Sabiles majas lapa,
Facebook kontos un citviet.

Izglitojamie piedalas skolas organiz&tajos pasakumos, kas saistiti ar valsts, sabiedribas un
kultiiras aktualitateém, ka arT iesaistas valsts sveétku, sabiedriskos un kultiras pasakumos Sabilé un
Abavas pagasta — Lacplésa dienas lapu gajiena, Valsts svétku koncerta, Barikazu atceres diena u.c.

Stiprds puses:

» Informacijas apmainu starp pedagogiem, vadibu, izglitojamiem un vecakiem par macibu
sasniegumiem un kav&umiem skola nodroSina informacijas sisttma “e-klase”,
dienasgramatas.

» Skola nodrosina izglitojamos ar nepiecieSamajiem resursiem, lai pedagogu vadiba varétu
pilnvertigi izglitoties.
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» Klasu audzinataji un macibu priekSmetu pedagogi seko izglitojamo macibu sasniegumu

dinamikai.
Turpmaka attistiba:

» Pilnveidot pedagogu un vecaku sadarbibu katra izglitojama maciSanas procesa, veicinot
lielaku vecaku lidzatbildibu un izglitojama atbildibu par maciSanas kvalitati un
sasniegumiem.

> Attistit izglitojamos prasmi macities patstavigi, stradat ar dazadiem informacijas avotiem,
koordinéti lietot zinaSanas.

Vertejums: labi
4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir izstradata vienota vert€Sanas kartiba, kas katru macibu gadu tiek aktualiz&ta
pedagogiskas padomes séd¢s, vajadzibas gadijuma pilnveidota.

Vecaki tiek inform&ti par skoléna macibu sasniegumu vértéSanas kartibu klases vecaku
sapulc@s, vecaku dienas, individualas sarunas. Ta pieejama ar1 skolas majas lapa.

“E-klase” katra méneSa sakuma ir izvietots parbaudes darba grafiks, par to katrs macibu
priekSmeta pedagogs informé izglitojamos, tas ir pieejams ar1 vecakiem un citu macibu priekSmetu
skolotajiem.

Pedagogu ieraksti e-klasg, parbaudes darbu grafiks, labotie darbi liecina, ka pedagogi ievéro
vertéSanas pamatprincipus un Skolas vértéSanas kartibu. Pedagogiskajas sédés tiek izteikti
atgadinajumi, skaidrojumi problémsituaciju risinasanai. Sagatavojot macibu vielas tematisko
sadalfjumu, tiek planoti art parbaudes darbi.

2020.gada 2.semestr1 attalinata macibu procesam tika sagatavota atbilstoSa vert€Sanas kartiba.

IeskaiSu rezultatus apkopo e-klasg, veic izvertejumu, izdara secinajumus. Parbaudes darbi tiek
analizeti arT macibu stundas péc parbaudes darba noveértéSanas, analizetas raksturigakas kludas.
Vertgjot skolénu darbus, tiek ievérota macibu priekSmetu specifika. Iesp&ju robezas skoléniem,
kuriem ir specialista atzinums par atbalsta pasakumu nepiecieSamibu, tiek nodroSinats papildus laiks
parbaudes darba veikSanai, atbalsta materiali.

Pedagogi macibu darba motive skolénus ar atbilstosam uzslavam, pamudinajumiem, mudinot
uzlabot macibu sasniegumus. Skolas vertéSanas kartiba nosaka, ka skoléni var uzlabot parbaudes
darbos giitos verte§jumus. Macibu procesa notiek skolénu pasvertéSana un savstarp€ja vert€Sana, ta
nodroSinot atgriezenisko saiti.

Ar macibu sasniegumiem vecaki tiek iepazistinati katra méneSa beigas, sanemot Sekmju
kopsavilkumu izdrukas no e-klases skolénu dienasgramatas. Vecakiem ir iesp&ja, iegadajoties maksas
komplektu e-klases lietosana, kontrolét bérna sekmes Zzurnala vai parbaudit elektronisko
dienasgramatu un iepazities ar uzdoto macibu priekSmetos.

Gadijumos, kad izglitojamo vert€jumi ir vaji, pec klases audzinataja ieteikuma tiek organizetas
sarunas ar izglitojamo direktora padomé, piedaloties klases audzinatajam, socialajam pedagogam vai
ar1 vecakiem, lai noskaidrotu par nepiecieSamo atbalstu macibu sasniegumu uzlabosana.

Veértejumu uzskaites kontroli e-zurnala veic direktores vietniece izglitibas joma. Pedagogi
regulari tiek inform@ti par nepilnibam vertéSanas kartiba, tiek nodroSinata trikumu novérSana un
kontrole.
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Skolvadibas sistéma e-klase ir informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem. To
skolas noteikta kartiba apkopo un analiz€ klases audzinatajs, macibu priekSmetu pedagogs semestra
un macibu gada beigas.

Visas macibu darba analizes, atskaites, tiek izmantotas turpmakai macibu uzdevumu
izvirzisanai, macibu un audzinasanas procesa pilnveidei.

Stiprds puses:
» Skola ir izstradata un tiek nodro$inata vienota verteéSanas kartiba.
» Informacijas aprite, izmantojot macibu socialo vidi e-klase, kura tiek apkopoti macibu
sasniegumi, sniegta informacija.
» Klasu audzinataji, socialais pedagogs regulari seko izglitojamo macibu sasniegumiem,
vajadzibas gadijuma lem;j par atbalstu situacijas risinasanai.
Turpmaka attistiba:
» Pilnveidot vertéSanas formas un metodiskos pan€mienus atbilstosi skolénu personibas
vajadzibam un macibu priekSmetu specifikai.
» Pilnveidot parbaudes darbu analizu aprakstoSo dalu izmantoSanu talakaja macibu darba
planosana, kas sekm&tu macibu sasniegumu paaugstinasanos.

» Motivet vecakus e-klases pakalpojuma iesp&ju izmantosanai.

Vertejums - |abi
4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumus ikdienas darba nosaka skolénu motivacija izglitoties, apgiit jaunas
zinasanas, prasmes.

Planojot macibu sasniegumu vertesanu, pedagogi parbaudes darbus veido, lai apvienotu dazadu
kompetencu un zinasanu Iimenu uzdevumus, diagnosticétu macibu satura apguvi klasé. Macibu darbs
versts uz to, lai izglitojamie kvalitativi apgitu planotas macibu priekSmetu standartu prasibas un
liegiitu pamatizglitibu.

Izglitojamo sasniegumu uzskaiti un izveért§jumu veic macibu priekSmetu skolotaji un klaSu
audzinataji un katra semestra nosléguma. Macibu gada beigas pedagogi apkopo izglitojamo
sasniegumus un skolas noteiktaja kartiba iesniedz atskaites direktores vietniecei izglitibas joma.

Sasniegumu rezultati tiek izvertéti apspriedé pie direktores, MK sanaksmés, pedagogiskas
padomes s€d@s. Analizes rezultata giitie secinajumi tiek izmantoti macibu procesa uzlabosana.

Direktora vietniece izglitibas joma apkopo un analiz€ iegiitos vertéjumus semestri, gada. Tiek
izdariti secinajumi un konstatétas tendences katra macibu priekSmeta, klasé, mekléti to c€loni un
iesp&jamie risinajumi. Stundu vérosana lauj saskatit pedagoga un izglitojamo ikdienas darba iezimes.
Tas tiek veiktas gan p&c pedagoga, gan p&c administracijas iniciativas. Identificgjot problémas
izglitojamo ikdienas macibu darba, tiek planotas un Tstenotas darbibas macibu sasniegumu ikdienas
darba uzlabosanai.

Skola apkopo un izveérté sasniegumu dinamiku gada katrai klasei un izglitojamam.

Dinamikas izvértéSanai salidzinatas klases ar vienu un to paSu sastavu. Vidgjas vértibas
samazinasanas 5.-7.klas€s var saistit ar attieciga vecumposma Ipatnibam un jaunu macibu priekSmetu
ienakSanu macibu satura. 9.klas€ sasniegumiem ir tendence uzlaboties — izglitojamie apguvusi
macisanas prasmes, augusi motivacija.
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P&c nepiecieSamibas direktora vietniece izglitibas joma individualas sarunas ar izglitojamo vai
izglitojama vecakiem, izverté sasniegumu dinamiku. Sadas sarunas tiek veiktas arT Vecaku dienas.

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 2019./2020.m.g. (gada) macibu priekSmetos, kuros ir
valsts parbaudes darbi (pa Iimeniem).

5.tabula.

Klase | Macibu Skolénu | Nepietiekams | Pietiekams Optimals Augsts

priek§mets skaits % Skaits | % Skaits | % Skaits | % Skaits
klasé

3. Latvie$u valoda | 13 0% 0 23% |3 69% | 9 8% |1
Matematika 13 0% 0 31% |4 54% | 7 15% | 2

6. LatvieSu valoda | 17 0% 0 65% |11 35% | 6 0% |0
Matematika 17 6% 1 52% |4 42% | 7 0% |0
Dabaszinibas 17 0% 0 41% |7 58% | 10 0% |0

9. LatvieSu valoda | 7 0% 0 71% |5 29% | 2 0% |0
Matematika 7 0% 0 57% |4 43% | 3 0% |0
Anglu valoda 7 0% 0 0% 0 86% | 6 14% | 1
Krievu valoda |7 0% 0 675% | 6 13% | 1 13% | 1
Latvijas vésture | 7 0% 0 14% |1 S571% | 4 29% | 2

Izvertgjot izglitojamo macibu rezultatus 2019./2020.m.g. gada, var secinat, ka 3.klases
izglitojamo sasniegumi ir labi, 77% skolénu sasniegumi latvie$u ir augsti un optimali, matematika —
69% augsts un optimals [imenis.

6.klases izglitojamiem latvieSu valoda 35% skolénu ir optimals, 65%- pietieckams [imenis, un
matematika 41% skolénu optimals Itmenis, bet 53% skolénu ir pietickams, 6% nepietickams Itmentis.
Dabaszinibas augsts un optimals Iimenis ir 59% skolénu, pietickams — 41%. Tas izskaidrojams ar to,
ka klasg ir ieklauti bérni ar maciSanas trauc&jumiem, ka ar skoléni ar macibu griittbam. Pedagogi
veic individualo darbu ar izglitojamiem, kuriem ir nepietiekami vert&jumi.

9 klasé kopuma Sajos macibu priekSmetos 64% izglitojamo ir optimals un augsts [imenis, 36%
izglitojamiem ir pietiekams Rezultati ir atbilstosi skolénu spgjam.

2019./2020.m.g. nosléguma 4.-9.klasu skoléniem kopuma optimals Itmenis 32% skolénu,
pietiekams — 66%, nepietiekams — 2% skolénu.

Augstakie raditaji sporta, vizualaja maksla, majturiba un tehnologijas, socialajas zinibas.
Zemakie vertejumi ir eksaktajos priekSmetos- matematika, fizika, kimija, ka art latvieSu valoda un
krievu valoda., Tas saistits ar skolénu sp&ju Iimeni, maciSanas motivaciju.

Izvértéta skolénu vértéjumu videja atzime pa macibu gadiem. (skat.6.tabulu)
6.tabula

Izglitojamo macibu sasniegumu
vid&jais vertejums

6,53
6,36 6.35

2019/2020  2018/2019  2017/2018  2016/2017

Izglitojamo macibu sasniegumi liecina, ka kopuma veérojama veért€jumu stabilitate.
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P&c nepiecieSamibas direktora vietniece izglitibas joma individualas sarunas ar izglitojamo vai
izglitojama vecakiem, izverteé sasniegumu dinamiku.

Kvalitativakai macibu priekSmeta apguvei macibu stundas tiek pielietotas dazadas macibu
metodes, izstradati individualie macibu plani skoléniem ar macisanas griittbam un traucgjumiem.
Ikdienas macibu procesa veido un pielieto atgadnes. Macibu priekSmetu skolotaji sadarbojas ar klasu
audzinatajiem, atbalsta personalu un skolénu vecakiem.

SAM 8.3.2. projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” strada 4 skolotaja
paligi, kas sniedz atbalstu macibu procesa izglitojamajiem ar macisanas griittbam un izglitojamajiem
specialas izglitibas programma.

Katru semestri skola tiek godinati izglitojami, kuriem ir augsti sasniegumi ikdienas darba,
konkursos, sacensibas un olimpiades.

Analizgjot macibu rezultatus ikdienas un parbaudes darbos, secinam, ka gritibas sagada tie
macibu priekS§meti, kur nepiecieSama logiska domasana un plasu teorétisko zinasanu izmanto$ana
praktisku uzdevumu veikSana — latviesu valoda, sveSvalodas, matematika un ar to saistitas prasmes
dabaszinatnu priekSmetos, tadeél nepiecieSams meklét un atrast efektivako veidu sasniegumu
uzlaboSanai.

Stiprds puses:
» Macibu sasniegumi tiek regulari analizéti un veikti pasakumi izglitojamo macibu
sasniegumu uzlabosana.
» Skola ir vienota macibu sasniegumu vertésana, uzskaite, analize.
» Regulara macibu sasniegumu ikdienas darba uzskaites parraudziba.
Turpmaka attistiba
» Pilnveidot macibu darba diferenciaciju, lai nodroSinatu darbu ar talantigiem
izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas gritibas vai nepietiekami sasniegumi macibu

priekSmetos.

» Turpinat klasu audzinataju, macibu priekSmetu skolotaju, izglitojamo, vecaku un atbalsta
personala sadarbibu nepietieckamu sasniegumu noversana.

» Aktivak iesaistit izglitojamos macibu sasniegumu izvert€Sanas procesa, veicinot
macisanas motivaciju un sasniegumu uzlaboSanos.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudijumos

Katru gadu tiek apkopoti, analiz€ti diagnostic€joSo, valsts parbaudes darbu rezultati
metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes s€dés, nosakot sasniegumus un izglitojamo
pilnveidojamas prasmes.

Valsts parbaudes darbu rezultatus analizg ar1 attiecigo macibu priekSmetu pedagogi.

DiagnosticgjoSo darbu rezultati 3. un 6.klasei latvieSu valoda, matematika un 6.klasei
dabaszinibas apskatami 6.tabula.

Kopvertéjums procentos 6.tabula
Diagnosticéjosais darbs | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
3.klase
LatvieSu valoda 75 74,3 72,6 72,8 76,43
Matematika 65,7 55,4 72,7 69,2 54,8
6.klase
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LatvieSu valoda 58 58 47,2 57,8 88,6
Matematika 54,6 56,5 244 441 58
Dabaszinibas 61,7 63,7 51,3 78,5 50

3.klase latvieSu valoda sasniegumu dinamika ir pozitiva, sasniegumi zemaki ir matematika.

Analizgjot rezultatus,
4.artels. Izglitojamo sasniegumi (péc videja kopvertéjuma %) valsts parbaudes darbos

Sasniegumu dinamika valsts diagnosticéjoSos darbos
3.klasei, 6.klasei

B LatvieSu valoda 3.kl. @ Matematika 3.kl. ® Latviesu valoda 6.kl. ® Matematika 6.kl. ® Dabaszinibas 6.kl.

88,6
78,5
75 74,3 72,62,7 72,8 76,43
69,2
65,7 63,7
61,7 :
472 L3 50
' 44,1

IZMI I I

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

Pedagogi, analizgjot parbaudes darbu rezultatus, akcent&jusi, ka liela uzmaniba javelta
izglitojamo vardu krajuma bagatinasanai, japilnveido skolénu lasitprasme, radosajiem uzdevumiem,
zinaSanu un prasmju lietoSanai neordinaras situacijas. MK un pedagogiskajas sédés aktualizéts
lasitprasmes pilnveides jautajums.

Galvenie iemesli ir izglitojamo ar maciSanas traucgjumiem un maciSanas gritibam skaits
konkretaja klas€. Veikta macibu stundu véroSana, sarunas ar pedagogiem, skoléniem, vecakiem.
Valsts parbaudes darbu rezultati 6.klasé atbilst semestru un gadu vért&jumiem.

Eksamenu rezultati trijos macibu gados rezultati skola ir lidzvertigi vai augstaki par
sasniegumiem valsti, savukart matematika rezultati 2017./2018.m.g par 7,03% augstaki par vidgjo

kopvert&jumu valsti (skat. 7.tabulu).
7.tabula. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos 9.klasei

Kopvertejums % Kopvertejums %
Sabiles pamatskola valstt
Eksamens
2015./2016. |2016./2017. |2017./2018. |2015./2016. |2016./2017. |2017./2018.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
LatvieSu valoda 65,39 67,59 68,18 64,74 67,07 66,42
Matematika 47,29 55,20 61,44 59,87 58,10 54,41
Vesture 58,27 71,65 73,14 62,51 69,88 66,67
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74,38 70,81

Anglu valoda 64,00 70,78 72,45 70,75

9 klases eksamenos sasniegumu dinamika pa gadiem ir pozitiva (skat. 5.attelu).

5.attels. Izglitojamo sasniegumu dinamika 9.klasei
lEul_,.._ulE _W2016/2017 20172018

Ed

-
E
':\
-
b

LATVIESU VALODA ANGLU VALODA MATEMATIKA VESTURE

68, 18%
70, 78%
72,45%
73, 14%

65,39%
67,59%
64, 00%

61,44%
58,2 7™

55, 20%

Sakara ar arkartas situaciju valstl un ar to saistitajiem ierobezojumiem 2019./2020.m.g.
9.klasém nenotika valsts eksameni.

Katru gadu valsts parbaudes darbu rezultati tiek salidzinati ar izglitojamo ikdienas
sasniegumiem, ar vidg€jiem apguves koeficientiem (VAK) pedgjos tris gados skola, Talsu, Rojas,
Mérsraga un Dundagas novadu apvieniba, ka ari procentuali salidzinot ar skolénu sasniegumiem
valst. Uzmaniba tiek pieversta izglitojamo zinaSanu, prasmju un iemanu attistibai, korelacijai un
turpmaka darba planoSanai.

Izglitojamiem ar maciSanas gratibam ikdienas darba,
diagnostic€j oéos darbos tiek pieméroti atbalsta pasﬁkumi

valsts parbaudes darbos,

un augusta.
Pamatojoties uz secinajumiem pedagogu sasniegumu analiz€s — rezultatu dinamika valsts

parbaudes darbos atkariga no izglitojamo sastava klas€, spgéjam, motivacijas.

Stipras puses:
» Ikdienas macibu sasniegumi, valsts parbaudes darbu rezultati tiek apkopoti un regulari
analizeti.
» Analizg iegiitie secinajumi tiek izmantoti macibu sasniegumu uzlabosanai.

> Dalai izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultati atbilst semestra un gada vertgjumam

attiecigajos macibu priekSmetos.

Turpmaka attistiba:
» lzstradat un realizét priekslikumus, kas veicinatu pozitivu dinamiku valsts parbaudes

darbos.
» Vienota un koordinéta skolas administracijas, skolotaju, izglitojamo, vecaku un atbalsta

personala sadarbiba 3., 6., 9.klasu izglitojamo sasniegumu uzlabosanai valsts parbaudes

darbos.
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4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Skola strada logopéde, sociala pedagoge, specialas izglitibas pedagoge, bibliotekare,
medmasa, kuras, savstarpé&ji sadarbojoties, péc vajadzibas nodro$ina izglitojamajiem psihologisko un
socialpedagogisko atbalstu.

Macibu procesa un parbaudes darbos tiek izmantoti dazadi atbalsta pasakumi atbilstosi
izglitojama specialam vajadzibam.

Lai veicinatu ieklaujosas izglitibas principu IstenoSanu, izglitojamie ar maciSanas griitibam,
kuriem ir pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums, macas specialas izglitibas programmas
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem vai garigas attistibas traucgjumiem.

Skola strada logopede, kura veic runas, valodas un rakstu valodas traucg&jumu
diagnosticésanu, valodas traucg€jumu koriggjosi attistoSo darbibu un profilaksi, lai sekmétu Valsts
pamatizglitibas standartd valodas joma izvirzito kompetencu apgiiSanu. Logopéde plano savu
darbibu, sagatavo atzinumu, ja izglitojamajam nepiecieSamas izmantot atbalsta pasakumus macibu
procesa, valsts parbaudes darbos, konsulté pedagogus, sniedz ieteikumus izglitojamo runas un
valodas attistiSanai.

Lai veiksmigi un efektivi realiztu izglitibas mérkus un dotu iesp&ju katram skolénam sanemt
kvalitativu palidzibu, skola ir izveidota atbalsta komanda, kuras darbibu nosaka Skolas atbalsta
komandas reglaments. Atbalsta komandu veido: administracijas parstavji, socialais pedagogs,
medmasa, logopéds, klases audzinatajs. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamo izp&tes veiksanai tiek
piesaistits psihologs.

Skola organizé konsultacijas macibu priekSmetos, nodarbibas pie logopéda, notiek
individualas sarunas ar socialo pedagogu.

Skola sadarbojas ar Sabiles pilsétas un Abavas pagasta socialo dienestu, Talsu novada
pasvaldibas policiju, Valsts policijas Kurzemes regiona parvaldes Talsu iecirkni, Talsu novada
Izglitibas parvaldes specialistiem, gimenes arstiem, Talsu novada Barintiesu, Talsu novada valsts
pedagogiski medicinisko komisiju.

Izglitojamo veselibas stavokli kontrole medmasa, sazinoties ar vecakiem un nepiecieSamibas
gadijuma nosiitot pie gimenes arsta. Zinas par traumam tiek nodotas vecakiem un gimenes arstam.

Viena no problémam, ir ta, ka nav iesp&jas pastaviga psihologa piesaistei atbalsta sniegSanai
ikdiena, ne tikai skolénu izp&tes veikSanai.

Visiem drosibas pasakumiem ir izstradati reglament&josi dokumenti, ar kuriem tiek
iepazistinati izglitojamie, pedagogi, personals.

Par vardarbibu, tas veidiem un izpausmém, ricibu vardarbibas gadijumos izglitojamie tiek
informéti, vadoties péc notikumu aktualitates un radusas situacijas.

Skolas personals ir apguvis specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Divas reizes macibu gada tiek organizeétas macibas izglitojamiem par ricibu arkartas situacijas
un evakuacijas gadijumos.

Divas reizes macibu gada izglitojamie tiek informéti par izglitibas iestades ieksgjas kartibas
noteikumiem, ko apliecina ar parakstu par iepazisanos ar instruktazu.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi ir pieejami skolas 1.stava pie zinojuma stenda, skolas
majas lapa un saisinata veida - skolas dienasgramatas.

Saskana ar IekS€jiem noteikumiem regulari divas reizes macibu gada izglitojamie tiek
iepazistinati ar droSibas noteikumu ievéroSanu macibu telpas, kabinetos, sporta zalg, apliecina ar
parakstu, ka iepazinies ar instruktazu.
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Lai skola neiekliitu nepiederoSas personas, tam seko deZzurants pie skolas ardurvim, savukart
pie skolas un skolas iekstelpas izvietotas kameras veic apmeklétaju uzraudzibu.

Kartibu telpu izmanto$anai un macibu tehnisko Iidzeklu, iekartu un aprikojuma lietoSanu
uzrauga un kontrol€ skolotajs. Skoleéniem tiek veikta instruktaza par to lietoSanu.

Izglitibas iestades darbiniekiem tiek rikotas apmacibas, veiktas instruktazas, iestades vadiba
uzrauga izpildi.

Izglitibas iestad€ izglitojamo veselibas apriipi veic skolas medmasa, sniedzot pirmo palidzibu,
kontrolgjot skolénu higi€nas prasmes un prasibu ievérosanu.

Skola regulari tiek apkopota informacija par skolénu veselibas stavokli. Par veselibas
problémam un 1pasam vajadzibam tiek informéti attiecigie pedagogi, administracijas parstavji un
€dinasanas pakalpojuma sniedzgjs.

Tiek ieveroti arstu noradijumi par skoléniem noteiktas fiziskas slodzes pieméroSanu sporta
stundas. Negadijumu, traumu vai pekSnas saslimSanas gadijuma skolénu vecaki tiek informéti
telefoniski. Projekta Nr.9.2.4.2/16/1/030 “Vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanas un slimibu
profilakses pasakumi Talsu novada” (isteno Talsu novada pasvaldiba) ietvaros izglitojamiem notiek
peldéSanas apmaciba, arstnieciskas vingro$anas nodarbibas.

Skola ir iekartots medicinas kabinets, kura ir normativajos aktos noteiktie Iidzekli pirmas
palidzibas sniegSanai. Pietickama daudzuma ir medicinas aptiecinas, to saturs regulari tiek
papildinats.

Skolas medmasa sniedz pirmo palidzibu traumu vai saslimSanas gadijuma, ka arT iesaistas
skolénu izglitoSanas procesa par atkaribu izraiso$ajam vielam, pirmas palidzibas sniegSanas un
higi€nas jautajumiem.

Regulari tiek sekots skolas sanitari - higiéniskajam stavoklim, tiribai un kartibai.

Skola darbojas €dnica, kur visiem skoléni piedava uz vietas gatavotas pusdienas, péc izveles
— arT launagu. Valsts finanséjums ir 1.-4.klasu izglitojamo &dinasanai, pasvaldiba finansé 5.-7.klasu
izglitojamo, maznodro$inato un daudzb&rnu gimenu izglitojamo &dinasanu.

Skola tiek veicinata veseligas partikas lietoSana. Katru gadu skola piedalas programma ,,Piens
un augli skolai”, tas ietvaros tiek popularizéts veseligs dzivesveids, uzturs.

Datus par izglitojamo uzvedibu, parkapumiem, vardarbibu registré socialais pedagogs,
sadarbojoties ar klases audzinataju un skolas vadibu, parkapumi tiek analizéti un planots turpmakais
darbs ar izglitojamo.

Stiprds puses:
> Atbalsta komandas un pedagogu veiksmiga sadarbiba socialpedagogisko problému
risinaSana.
» Pagarinatas dienas grupa un iesp€ja jégpilni pavadit brivo laiku skola péc macibu stundam.
» Nodrosinata psihologiski un fiziski drosa vide skola, tas teritorija.
» Pasakumi veseliga dzivesveida veicinasanai.
Turpmakda attistiba:
» Planot un organizet pasakumus izglitojamo vecakiem un pedagogiem par dazadiem ar
bérnu veselibu, uzvedibas trauc€jumiem un audzinasanu saistitiem jautajumiem.
» lIzglitojamo vecaku iesaiste pozitivas socialas vides veicinasana skola.

Vertejums - labi
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4.4.2.1zglitojamo drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

Skola riip&jas par skolénu droSibu skolas telpas un tas teritorija. Ir izstradati drosibas
noteikumi sporta un citiem pasakumiem; macibu priekSmetu stundam, kuras macibu standartu
apgisanai veicamas darbibas vai eksperimenti, kas var apdraudét veselibu; noteikumi par celu
satiksmes droSibu; ugunsdrosibu; elektrodrosibu; par drosibu uz @idens un ledus; par drosibu
ekskursijas un pargajienos; par pirmas palidzibas sniegSanu cietuSajiem nelaimes gadijumos;
noteikumi ricibai ekstremalas un nestandarta situacijas.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumos ir ieklauti jautajumi par skolénu dros$ibu, informesanas
kartitbu un atbildigajiem. EsoSie ieks$€jas kartibas noteikumi tiek regulari izvert€ti un péc
nepiecieSamibas papildinati.

KlaSu audzinataji iepazistina skolénus ar Skolas ieks€jas kartibas noteikumiem un
instruktazam klases stundas. To apliecina skolénu paraksti instruktazas lapas. Vecaki ar skolas
ieksgjas kartibas noteikumiem tiek iepazistinati vecaku sapulc€s. Tie pieejami arT skolas majas lapa.

Skolai ir Talsu novada pasvaldibas iecelta atbildiga persona par darba drosibu, par darba un
ugunsdrosibas instruéSanu un atbilstoSas dokumentacijas sagatavosanu, ka arT Skola ir norikota
atbildiga persona par ugunsdros§ibas noteikumu ievéroSanu.

Katra jauna macibu gada sakuma par darba un ugunsdroSibu tiek instruéti visi skolas
darbinieki. Skolas telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstosa informacija: norades, evakuacijas
plani, ugunsdzéSamo Iidzeklu atraSanas vietas. Skoléni un personals zina, ka rikoties arkartas
situacijas un evakuacijas gadijuma. Evakuacijas macibas tiek organizetas praktiski, piesaistot ari
VUGD. Skola ir ierikota ugunsgréka trauksmes signalizacija.

Skolas Audzinasanas darba programma ir ieklautas t€émas ,,Drosiba”, “Veseliba” un vide”. So
temu ietvaros klasu stundas tiek runats par vardarbibas, dazadiem droSibas, atkaribu profilakses
jautajumiem. Sie jautajumi tiek apskatiti arT socialo zinibu stundas. Par drosibas un mobinga témam
skolénus izglito VUGD, Valsts un paSvaldibas policijas darbinieki. Skoléni un personals zina, ka
rikoties fiziskas vardarbibas gadijuma.

Lai izglitojamie prastu sevi pasargat virtualaja vidé, klaSu audzinataji, informatikas skolotaja
veic informéSanu par nepiecieSamajiem pasakumiem, kas jaievero, lai interneta lietoSana biitu drosa.
Skoléniem, kuri sasniegus$i 10 gadu vecumu, tiek piedavata iesp€ja iegiit velosip&dista tiesibas
(sadarbiba ar CSDD). IzglitoSanas jautajumos par pirmas palidzibas sniegSanu iesaistas skolas
medmasa.

Skola ir izstradata un ieviesta “Kartiba, kada izglitibas iestad€ uzturas izglitojamo vecaki un
citas personas”, ta ir pieejama skolas majas lapa un pie ieejas skola.

Skola strada dezurante, garderobiste, kas arT uzrauga notiekoSo skola, kontrolé skola
ienakusas personas, noskaidro ierasanas iemeslus. Lai garantétu izglitojamo dro$ibu, macibu stundu
laika tiek ierobeZota izglitojamo izieSana arpus iestades.

StarpbriZos nodroSinatas pedagogu dezuras. Macibu procesa laika par izglitojamajiem atbild
macibu priekSmetu pedagogi.

Pie skolas un skolas iekStelpas izvietotas videokameras.

Visu pasakumu organizé$ana tiek ieveroti drosibas noteikumi. Pedagogi ir atbildigi par
izglitojamo drosibu macibu stundas un skolas organizétajos pasakumos.

Péc EDURIO aptaujas datiem 71 % vecaku jitas pilnigi drosi vai drosi, kad bérns atrodas
skola.

Sabile ir mieriga mazpilséta, un izglitojamo ar€jais apdraudejums ir minimals. IzskaidrojoSais
darbs ir veikts apzinigi un izglitojamo zinasanas par personigo drosibu — stabilas.
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Stipras puses:
» Izglitojamie skola jutas dro$i un zina, ka rikoties apdraudéjuma gadijuma.
» Ir izstradata visa nepiecieSama dokumentacija, kas saistita ar izglitojama un personala
drosibu.
» Pasakumi par droSibas, vardarbibas, pirmas palidzibas sniegSanas jautdjumiem un
veiksmiga sadarbiba ar atbildigo institiiciju specialistiem to realiz&Sana.
Turpmaka attistiba:
» Turpinat izglitojamo un personala izglitoSanu pirmas palidzibas sniegSana, organizgjot
praktiskas nodarbibas, informativus macibu pasakumus izglitojamajiem un personalam.

Vertejums — loti labi
4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Audzinasanas darbs skola tiek planots atbilstoSi valstt un pasvaldiba izvirzitajiem
uzdevumiem, skolas attistibas planam un audzinasanas darba ieprieksg€ja gada analizei un nodroSinats
saskana ar skolas audzinasanas programmu. KlaSu audzinataji strada péc atbilstoSi programmai
izstradatiem tematiskiem planiem.

Klases audzinasanas stundas tiek veicinata vispusigas personibas attistiba. Klases audzinatajs,
sadarbojoties ar pedagogiem, atbalsta personalu un skolas vadibu, risina ar izglitojama personibas
veidoSanu un attistibu saistitus jautajumus, rup&jas par psihologiski labvéligu klases vidi, veido
klases kolektivu.

Skola plano un organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus, to sagatavosana un norisé
veiksmigi iesaistas izglitojamie.

Skolai budzZeta iesp&ju robezas ir pietieckams intereSu izglitibas programmu piedavajums.
Darbiba intereSu pulcinos un sporta nodarbibas lauj skoléniem apzinat savas sp&jas un talantus, rosina
piedalities konkursos un sporta sacensibas.

Aptaujas dati liecina, ka 71% vecakus apmierina skolas piedavatas arpusstundu aktivitates,
pulcini, pasakumi.

Informacija par intereSu izglitibas pulciniem un to norises laikiem pieejama pie informacijas
stenda, skolas majas lapa www.sabilesskola.lv

Tas veicina vispusigu izglitojama personibas attistibu, par ko liecina sasniegumi vizualas
makslas olimpiades un konkursos, tautisko deju kolektivu skatgs, sporta sacensibas un skatuves runas
konkursos.

Lellu teatra pulcina dalibnieki (25.11.2018) iesaistijas Ebreju biedribas projekta “Pasaku
dienas Sabile” IntereSu izglitibas nodarbibas notiek saskana ar intereSu izglitibas programmam, kas
tiek saskanotas ar Talsu novada Izglitibas parvaldi un Talsu novada B&rnu un jaunieSu centra
(turpmak - BJC).

Macibu gada nosléguma notiek intereSu izglitibas programmu izpildes un rezultatu analize,
ko iesniedz ar1 Talsu novada BJC.

Skola darbojas Skolénu paSparvalde. Ta darbojas saskana ar Skolénu pasparvaldes
reglamentu. Iesaistisanos pasparvaldg, izglitibas iestades padomes darba vairak var attiecinat uz
6.klases izglitojamiem, kuri ir aktivi, ar rado$am idejam, atsaucigi skolas dzive, labprat iesaistas
skolas pasakumu organizé$ana, vadiSana, tomér vel nelabprat vélas iesaistities Skolas padomé.
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Izglitojamo patriotiska, pilsoniska un veseligu dzivesveidu veicino$sa audzinaSana tiek
istenota tematiskos skolas un novada pasakumos, attistot toleranci ikdienas saskarsmé.

Klases stundas, izskaidrojot skolas ieks€jas kartibas noteikumus, skolotajs parliecinas, vai ir
saprotami un izglitojamo uztveré izpildami. Par labu uzvedibu izglitojamie sanem mutiskas un
rakstiskas uzslavas.

Parkapumu gadijuma klases audzinatajs vai priekSmeta skolotajs informe par atbildibu, kas
iestajas pec parkapuma izdariSanas. Izglitojamais jau ieprieks klases stunda ir iepazistinats ar skolas
ieksgjas kartibas noteikumiem un pats var spriest par sekam.

Projekta “Vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi Talsu

novada” notikusSas nodarbibas vecako klasu skoléniem par t€mu “Attiecibas”.

Skolai ir savas tradicijas un pasakumi, kas veicina pozitivas personibas veidosanos, akcenté
paSapzinas un atbildibas sajiitas rasanos, piederibu savai skolai, pagastam, novadam un valstij, ka ar1
attista skolénos radoSumu.

Tradicionali ik gadu tiek organizeti Valsts svetku koncerti, skolas salidojums, Patriotisma
stundas Lac¢plésa diena, pamatskolas 100. gadadienas pasakums (7.12.2018), 7.-9.klasu skoléni
programmas Latvijas skolas soma” ietvaros apmekl&ja Latvijas Kara muzeju “Airites”, piedalijas
spele “Mana Latvija” u.c.

Izglitojamiem ir iespgja piedalities, organizet, vadit un uznemties atbildibu par dazadiem
pasakumiem klas€ un skola, ka ari sadarbibas pasakumos, izbraucot no skolas, piedalities skolas vides
sakartoSanas pasakumos: akcija “100 ziedi skolai Sabile”, uzkopSanas talkas pie skolas un Sabilé.
Cetrus gadus pavasari skola organizéjusi skolu draudzibas koncertu “Iedejo Pavasari!”, kuros
piedalas kaiminu Libagu sakumskolas, Laucienes pamatskolas, Virbu pamatskolas deju kolektivi.

Stipras puses:
» Skola realizé intereSu izglitibas programmu un fakultativo nodarbibu piedavajums

vispusigas personibas attistibai.
» Skola notiek daudzveidigas audzinasanas un arpusstundu aktivitates, pasakumi, kuros
izglitojamiem iesp€jas piedalities, iesaistities to organizéSana un vadiSana.
» Pulcinu dalibnieku sasniegumi konkursos, skatgs.
Turpmaka attistiba:
» Skolas pasparvaldes darba aktivizésana, pilnveidosana.
» Pilnveidot klasu audzinataju profesionalas kompetences.

Vertejums - labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola plano un regulari organizé karjeras attistibas atbalsta pasakumus skoléniem, palidz
viniem apzinat savas sp&jas un intereses, sniedz konsultacijas un atbalstu profesijas izvele.

Skola ir pieejama jaunaka informacija par karjeras iesp&jam. Pedagogi sniedz informaciju
izglitojamiem un vinu vecakiem par vidéas un profesionalas izglitibas iespg&jam, sniedz
konsultacijas. Skola izstradata seciga karjeras izglitibas programma, kas ka obligata sastavdala
ieklauta skolas audzinasanas programma.

Skola ir pieejama informacija par dazadu izglitibas iestazu piedavatajam programmam,
profesijam, atbalsta materiali pedagogiem izglitojamo izp@tei par karjeras izvéles jautajumiem.
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Izglitojamiem un vinu vecakiem informacija par izglitibas iestdZzu piedavatajam programmam
pieejama skolas bibliotéka, interneta vide.

Skola viesojas un tiekas ar izglitojamiem Talsu Valsts gimnazijas un Talsu 2.vidusskolas klasu
audzekni, prezentgjot savu skolu, lai iepazistinatu un sniegtu priekSstatu par skolu, tas iesp&jam,
tradicijam.

Karjeras izglitibas TstenoSana atsaucigi un ieintereséti ir viet§jie uzn€meji un iestazu vaditaji.

Macibu ekskursijas skoleni ir iepazinusies ar dazadam profesijam un darba vietam. Divus gadus
skola iesaistijusies Talsu novada organiz&tajas Karjeras nedélas, kuras ietvaros izglitojamie no 1.-
9.klasei iepazinusies ar uznéméjdarbibas vidi un profesijam: medicinas darbinieks, lauksaimnieks,
mezsaimnieks, mébelnieks, konditors, biroja darbinieks, ugunsdz€sg€js, policists, frizieris, pasta
darbinieks u.c.

Klasu audzinataju stundas ieklauti ar karjeras izveéli saistiti temati. Karjeras izvéles atbalstu
vairak sanem vecako klasu skoléni. 8.klases skolnieki devas uz atvérto durvju dienu PIKC ,,Rigas
Valsts tehnikums” Laidzes teritoriala strukttirvieniba.

No 2017.gada skola strada karjeras konsultants ESF projekta Nr.4-8.3/34(3.2017) “Karjeras
atbalsts izglitojamiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” ietvaros. Realiz€Sanas procesa
regulari notiek karjeras atbalsta pasakumi: lekcijas, praktiskas nodarbibas, ka biedribas “Zinis”
lekcijas vecako klasu skoléniem «Mana motivacija komandas darba, jaunu ideju radiSanay, radosas
darbnicas “Radi iedvesmu profesija!”, praktiskas nodarbibas “No idejas lidz terpam”, iepazistot terpa
dizainera, Suvgja profesiju kopa ar uzn€muma “Betolli” darbiniecém, keramika profesiju ar Dianu
Dzelmi no Talsu “Ciparnicas”, galdnieka- kokamatnieka, fotografa profesiju nodarbiba
“ledvesmojies un fikse!”

Absolventu turpmakas gaitas ietekmé ne tikai skoléna zinasanas, sp€jas un intereses, bet ar1
gimenes finansialas iesp&jas un geografiska atrasanas vieta. Tomér visi skolas absolventi péc 9.klases
beigSanas ir konkur€tsp€jigi, uzsak macibas dazadas izglitibas iestades un lielaka dala veiksmigi tas
pabeidz (skat.6.attelu).

6.attéels. Absolventu turpmaka izglitiba péc pamatizglitibas ieguves

Absolventu talakas izglitibas ieguve

m2015/2016 m™2016/2017 2017/2018

9
6
5
4 4
3
2 2
1 1 1 1

0 0 . 0 . 0 . 0 0
Gimnazija  Vidusskola Profesionala Tehnikums Koledza Arpus

vidusskola Latvijas

Stipras puses:
» Skola ir izstradata Karjeras izglitibas programma un strada pedagogs karjeras konsultants.

» Notiek daudzveidigas aktivitates un pasakumi karjeras izglitibas realiz€Sanai.
» Laba sadarbiba ar absolventiem, uznémumiem, skolu un dazadu profesiju parstavjiem.
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Turpmaka attistiba:

» Realizet Karjeras izglitibas programmu, organizgjot informativus pasakumus, tikSanos,
izbraukumus uz iestadém, organizacijam, lai veicinatu darba pasaules iepaziSanu,
profesijas izveli, turpmakas izglitibas ieguves iesp&jas.

» Turpinat apkopot informaciju par 9.klasu absolventu turpmakajam izglitibas gaitam.

Vertejums - loti labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Macibu procesa skola nodrosina individualu atbalstu katram izglitojamam péc vinu sp&jam un
vajadzibam.

Talantigakie izglitojamie macibu un individuala darba stundas ar pedagoga palidzibu patstavigi
apgiist macamo vielu augstaka Iiment.

Skola veicina spgjigako izglitojamo lidzdalibu konkursos, olimpiadés un citos ar macibu
procesu saistitos pasakumos. Izglitojamo lidzdalibu olimpiadés koordiné direktores vietniece
izglitibas joma. Izglitojamo sasniegumi konkursos un olimpiades regulari tiek apkopoti.

Pedagogi par darbu ar talantigajiem izglitojamiem tiek suminati nosléguma pasakuma macibu
gada beigas, un par labiem sasniegumiem olimpiadés, konkursos, sacensibas izglitojamiem tiek
organizeta tpasa macibu ekskursija.

Skola nodrosina darbu ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada grutibas, individualajas
konsultacijas realizgjot individualu pieeju.

Informacija par izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas, regulari tiek apkopota, to
parrauga direktores vietnieces izglitibas joma.

Otro gadu skola darbojas projekta ,,Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai",
kura ietvaros strada skolotaja paligi, sniedzot atbalstu izglitojamajiem macibu procesa, ka ari
stradajot ar izglitojamajiem individuali un papildus STEM macibu priekSmetu joma.

Skola ir licencéta specialas izglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem un
garigas attistibas traucgjumiem. Atbalsta komanda sadarbiba ar macibu priekSmetu pedagogiem
izstrada Siem izglitojamiem individualos izglitibas planus. Saskanojot ar vecakiem, macibu griitibu
diagnosticésanai tiek veikta psihologiska izpéte, identificéti gritibu c€loni, nepieciesamibas gadijuma
skoléniem tiek rekomendgti atbalsta pasakumi ikdienas un/vai valsts parbaudes darbos vai nosiititi uz
pedagogiski medicinisko komisiju. Skoléniem, kuri nav parcelti nakamaja klas€ vai kuri ir parcelti ar
kadu nepietieckamu vertejumu, tiek veidoti atbalsta pasakumu plani.

Pedagogi, atbalsta personals sadarbojas ar vecakiem, lai sekmétu to skolénu izaugsmi, kuriem
ir griitibas macibas, macisanas trauc€jumi, neattaisnoti kavéjumi. TikSanas ar vecakiem tiek rakstiski
fiksetas.

Izglitojamiem tiek izstradati individualie plani un pieméroti atbalsta pasakumi saskana ar
“Kartibu, kada tiek izstradati un izveértéti individualie macibu un atbalsta pasakumu plani
izglitojamiem ar nepietickamu zinaSanu Iimeni, ar macibu trauc€umiem un garigas attistibas
trauc€jumiem”.

P&c nepiecieSamibas notiek klasu audzinataju, priekSmetu skolotaju, atbalsta personala un
skolas vadibas parrunas ar izglitojamiem un vecakiem, lai kopigi mekl€tu optimalako risinajumu
sekmju uzlaboSanai.

Papildus macibu procesa diferenciacijai 1.-4.klaSu izglitojamiem tiek piedavata iesp€ja pec
stundam, sagatavot majas darbus.
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Stipras puses:
» Macibu procesa notiek macibu satura un procesa diferenciacija atbilstosi izglitojamo

spejam.
» Skolas daliba projekta ,,Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai" un
skolotaja paligu piesaiste izglitibas procesa.
» Logopéda, speciala pedagoga un sociala pedagoga atbalsts izglitojamajiem.
Turpmaka attistiba:
» Turpinat macibu darba diferenciaciju atbilstosi skolénu sp&jam un sekmét pedagogu

savstarp&jas pieredzes apmainu.
» Sekmét talantigo skolénu sagatavoSanu macibu priekSmetu olimpiadém, konkursiem.

Vertejums - labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Sabiles pamatskola isteno divas specialas izglitibas programmas — Speciala pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem (21015611) un Speciala pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem ( 21015811).

Pedagogi ir apguvusi zinaSanas darbam ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas gritibas un
garigas attistibas trauc€jumi. Izglitojamie ar specialam vajadzibam ir ieklavusies klases kolektivos.
Pedagogi ar Siem izglitojamiem strada art individuali un grupas. Ikdienas darba skolotaji pielieto
diferencétu pieeju — izmanto daudzpakapju uzdevumus, dazadu metodiku, kas sekmé konkréta
macibu priekSmeta apguvi visiem izglitojamiem, neatkarigi no vina attistibas Ipatnibam, tadejadi
ieklaujot bérnus ar specialam vajadzibam macibu procesa.

Darbu ar sadiem izglitojamiem koordin€ un parrauga direktores vietnieces izglitibas joma,
specialais pedagogs.

Katram izglitojamam ir izstradats individualais plans, uzkrata un analiz€ta informacija par
attistibas un macibu sasniegumu dinamiku.

Skola strada atbalsta personals — logopé&ds, socialais pedagogs, specialais pedagogs, Kuri
izverte izglitojama sp&jas — Stipras un vajas puses, tiek izstradats individualais izglitibas plans. Par
plana TstenoSanu tiek informéti vecaki. Macibu priekSmeta pedagogi nosaka atbalsta pasakumus, kuri
attiecinami izglitojamam uz konkréto macibu priekSmetu un izplano pedagogiska procesa
organizaciju.

Pedagogi apmekle profesionalas talakizglitibas kursus, lai veiksmigi organizé€tu darbu
ieklaujosa vide izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Ar izglitojamajiem, kuriem ir valodas traucgumi, saskana ar nodarbibu grafiku, strada
logopéds.

Socialais pedagogs palidz bérniem, vecakiem un pedagogiem risinat problémas, kas rada
trauc€jumus izglitibas ieguves procesa un savstarpgjas attiecibas.

Stiprds puses:
» Skolas atbalsta personals nodrosina nepiecieSsamo palidzibu pedagogiem, izglitojamiem.
» lzglitojamajiem specialas izglitibas programmas ir izstradats individualais plans, uzkrata
un analiz€ta informacija par attistibas un macibu sasniegumu dinamiku.
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Turpmaka attistiba:

» Pilnveidot izglitojamo individualo planu un macibu sasniegumu dinamikas dokumentu
kvalitati.
» Atbalstit pedagogu turpmako profesionalo pilnveidi specialaja pedagogija.

Vertejums: labi

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojamo gimeném

Skola ir noteikta kartiba vecaku informéSanai par skolas darbu, tiek izmantotas dazadas
informacijas apmainas formas, kas veicina skolas un vecaku sadarbibu.

P&c aptaujas rezultatiem 71% vecaku uzskata, ka skolas sniegta informacija ir savlaiciga,
regulara, saprotama un lietderiga. Izglitojamo vecakiem ir iesp&ja izteikt priekslikumus skolas darba
uzlabosanai.

Vecaki aktualo informaciju par skolas darbibu aktualitateém var iegtit skolas majas lapa, vietné
facebook.com, izglitojamo dienasgramatas, liecibas, sekmju izrakstos, telefonsarunas, vecaku
sapulcés, individualas sarunas, skolas padomes sanaksmes, pirmklasnieku vecaku sapulcé (notiek
maija beigas), parrunas ar skolas vadibu, kopigos skolas pasakumos.

Divas reizes gada izglitibas iestade organiz€ Vecaku dienas, kuras vecakiem tiek piedavats
apmeklet atklatas stundas un individuali tikties ar macibu priekSmetu skolotajiem vecakiem
pienemama laika, notiek klasu vecaku sapulces.

Skolai ir savas dienasgramatas, kuras katra méneSa beigas tiek ieliméti sekmju izraksti un
informacija par skolas/klases aktivitatéem. Informacijas aprite tiek nodroSinata, izmantojot “e-klases”
e-pastu, ka arT klases audzinatajiem individuali telefoniski sazinoties ar vecakiem.

Informacija par skolas darbu, sasniegumiem arpusskolas pasakumos un olimpiadés tiek
publicéta skolas majas lapa, pie informacijas stenda 1.stava.

Skola konsultgjas ar vecakiem, ja izglitojamam nepiecieSama logopéda, psihologa vai cita
specialista palidziba.

Regulari tiek planoti un organizeti pasakumi vecakiem — ne retak ka divas reizes macibu gada
klases vecaku sapulces, regularas Skolas padomes sanaksmes, vecaku dienas, tik§anas ar skolas
atbalsta personalu u.c.

Izglitojamo vecaki tiek aicinati piedalities skolas tradicionalajos pasakumos — Zinibu diena,
Ziemassvétku pasakuma, Valsts svétkos, Mates dienas koncerta u.c.

Uz pasakumu skola vecaki sanem 1pasu ieliigumu vai arl uzaicinajumu, kur§ tiek ieliméts
skolénu dienasgramatas.

Pamatojoties uz aptaujas rezultatiem, vecaku sapulces un pasakumi skola ir labi organizéti
(86% pozitivas atbildes).

Skola darbojas Skolas padome. Saskana ar reglamentu taja darbojas izvirzitie vecaku parstaviji,
izglitojamie, pedagogi, direktore. Padomes vaditajs ievelets no vecaku parstavju vidus.

Skolas padomes parstavji ieintereséti skolas dzive, izsaka priekslikumus, kurus skolas kolektivs
Isteno macibu un arpusstundu darba. Pateicoties Skolas padomes aktivitatei, 2015.gada skola sanéma
finansialu atbalstu tautas térpu iegadei.

Izglitojamo vecaki ir informéti par atbalsta personala pieejamibu. Problémsituaciju gadijumos, kas
saistas ar sociala rakstura apstakliem, vecakus uz individualu tik§anos aicina sociala pedagoge, piedaloties
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administracijai. Individualas parrunas vecaki sanem informaciju par bérna sasniegumiem, attiecibam,
uzvedibu un attieksmi pret macibam.

Stipras puses
Skola izmanto daudzveidigus informacijas nodoSanas veidus vecakiem par izglitojama

macibu darbu, uzvedibu, sasniegumiem.

Savlaiciga informacija vecakiem par skolas darba aktualitatém.

Skolas atbalsta personala sadarbiba ar gimeném individuala atbalsta sniegS8anai skoléniem.
Turpmaka attistiba:

Sadarbibas ar skolénu vecakiem pilnveide, aktiviz&jot skolas padomes darbu.

Jaunu sadarbibas formu mekléSana - vecaku intereses, klatbiitnes un motivacijas veicinasanai,
ka ar1 Iidzatbildibas aktualizé$anai.

Vertejums: labi

4.5. lestades vide
45.1. Mikroklimats

Skolas kolektivs iegulda lielu darbu un turpina mérktiecigi stradat, lai raditu patikamu skolas
mikroklimatu.

Skolai ir sava atribiitika — himna, logo un skolas dienasgramatas.

Visi skolas darbinieki strada, lai izglitojamie justos vienlidz labi neatkarigi no dzimuma,
tautibas, kultiiras un religiskas piederibas. Skolas administracija un darbinieki pievér§ uzmanibu
skolas ieksgjas kartibas noteikumu ieveérosanai. Skola tiek veicinata pozitiva sadarbibas vide starp
darbiniekiem un izglitojamajiem. Attiecibas kolektiva ir labveligas, tajas valda ciena, uzticéSanas un
izpalidziba.

Lielaka dala skolénu atzist, ka skola jutas labi. Skolas darbinieki pret izglitojamiem un vinu
gimen&m ir godigi un taisnigi. Skola censas noveérst fiziskos un moralos konfliktus izglitojamo vida.

Lai nodroSinatu izglitojamo droSibu, skola notiek pedagogu deZiiras saskana ar direktores
apstiprinatu dezurgrafiku. Radusas konfliktsituacijas tiek risinatas taisnigi.

Skolas vadiba un darbinieki piever§ uzmanibu iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem un
rikojas atbilstos$i normativo aktu kartibai. Ieks€jas kartibas noteikumi paredz atzinigi novertét labu
uzvedibu un sasniegumus, ka art ricibu parkapumu gadijumos.

Skolas vadibas, darbinieku un izglitojamo attiecibas valda labvéliba un ciena. Skola veicina
uzmanigu attieksmi un iecietibu.

Skola valda laba attiecibas starp skolas darbiniekiem, skoléniem un vinu vecakiem. Skolas
direktoram ir noteikts pienemsanas laiks, tacu ikviens administracijas parstavis ir pieejams ikdiena,
ar1 Vecaku dienas, ka arT sniedz atbalstu darbiniekiem péc to individuala liguma.

Skolas darbinieki apzinas, cik svariga ir apmekletajiem labveliga gaisotne skola. Pie skolas
ieejam apmekletajiem redzama vieta ir izvietoti skolas iek$€jie noteikumi ,, Kartiba, kada Sabiles
pamatskola uzturas izglitojamo vecaki un citas personas”. Skolas dezurante ikvienu apmekl&taju
sagaida un palidz sastapt nepiecieSamo personu.

Skolas t€la prezentéSanai un popularizéSanai ir izveidota skolas majas lapa, kura sniegta vispariga
informacija par skolu, sasniegumiem, pasakumiem. Skola organiz€ kolektiva saliedeSanas
pasakumus Valsts svétkos, Ziemassvétkos, skolas izlaidumos, kolektivs dodas ekskursijas, apmekle
teatra izrades, koncertus Riga, Liepaja, Ventspili.
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Stipras puses:
» Skola ir pozitiva gaisotne un lietiSka sadarbiba.

» Skola tiek koptas pilnveidotas un iedibinatas tradicijas, kas salied€ un veicina piederibas
sajutu skolai.
Turpmaka attistiba:
» Turpinat popularizet skolas t€lu sabiedriba.

» Veicinat izglitojamos, vecakos un skolas darbiniekos piederibas sajtitu skolai.

» Motivet izglitojamos ieverot skolas ieks$€jas kartibas noteikumus, tadejadi nodroSinot
labveligu macibu vidi.

» Profesionala un radosa kolektiva darbiba izglitojosa un estétiski sakartota vide.

Vertejums: labi
4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Macibu process tiek organizéts Ventspils iela 17A un Ventspils iela 17B, Sabilg, Talsu novada.
Skolas €ka celta ar mérki nodrosinat macibu darbu, taja ir macibu telpas un aktu zale. Macibu darbam
paredzetas telpas atbilst izglitibas programmu TstenoSanas vajadzibam.

Telpas ir tiras un sakoptas, lielaka dala telpu ir estetiski noformétas, Skola iesp&ju robezas veic
jaunu mébelu iegadi. 2015.gada tika veikts l.un 2.stava telpu kosmétiskais remonts, nomainitas
macibu telpu durvis. Kontroles institiicijas VM Veselibas inspekcija, darba aizsardzibas specialists,
VUGD, Partikas un veterinarais dienests regulari veic parbaudes un veikto parbauzu akti tiek
registréti. Parbauzu dokumenti ir pieejami.

Pie skolas ir plasa sporta halle, kura notiek sporta stundas un sporta sp&lu pulcina nodarbibas.

Aktu zale, skolas koplietoSanas telpas (gaiteni, 1.stava vestibils pie ieejas durvim) estetiski
noforméti atbilstosi gadalaikam, svétkiem.

Biblioteka ir lasitaju atputas stiiritis, pieejami datori (internets). 2017.gada veikts kosmétiskais
remonts &dnicas bloka, édamzalg.

Telpu un tafelu apgaismojums ir atbilstoSs, klaSu telpas uzstaditas zaluzijas.

Katrai klasei ir sava telpa, macibu process organizéts ari atbilstoSos macibu kabinetos:
sveSvalodu, dabaszinibu, informatikas, muzikas kabinetos.

2012.gada ES fonda projekta ietvaros izremontéti un labiekartoti dabaszinibu kabineti- fizikas,
matematikas, biologijas kabineti un kimijas kabinets ar laboratoriju. Skolotajiem iekartota skolotaju
atpiitas telpa, ir direktora, direktora vietnieka, lietvedes un saimniecibas parzina kabineti.

Iekartoti kabineti atbalsta personalam - socialajam pedagogam, logop€dam un medicinas masai.

2017.gada veikts @damzales kosmétiskais remonts.

2018.gada veikts garderobju kosmétiskais remonts, parbiivéti ventilacijas skursteni virs jumta,
parbuvéts skolas galvenas ieejas jumts.

Ar Talsu novada pasvaldibas atbalstu darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.1.2.
specifiska atbalsta mérka "Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi" ietvaros 2019.gada skola
aprikotas klasu telpas ar misdienigam informacijas tehnologijam, ergonomiskam mébelém, planots
iekartot jaunu informacijas kabinetu.

Sagatavota dokumentacija telpu vienkarSotai atjaunoSanai “Sabiles pamatskolas macibu vides
un infrastruktiiras uzlabo$ana ” (Talsu novada pasvaldibas lémums "Par macibu vides un

infrastrukttiras uzlabosanu vispargjas izglitibas iestadés" (30.08.2018.1émums Nr.350).
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Skolas telpas ir drosas, tajas ir noraditi evakuacijas celi, ugunsdzeéSamo aparatu atraSanas vietas,
evakuacijas plani. Skola ir ierikota apsardzes un ugunsdrosibas signalizacija. Skola ir vienotas telpu
norades.

Izglitojamiem ir iesp&ja piedalities skolas telpu noformésana, tiribas un kartibas uzturésana.
P&c skolas vecaku ieteikuma pie skolas 2017.gada tika papildinata velosipédu novietne.

Skolai piederosa teritorija ir estétiski iekartota, apzalumota, sakopta un uzturéta laba kartiba.
2018.gada uzsakta zalaja zona augoso koku zaru un kriimu apzagésana, stadijumu atjaunosana. Skolas
apkartng ir atpiitas solini, un sporta laukums.

Izglitojamie sadarbiba ar skolas personalu, piedalas skolas telpu un apkartnes labiekarto$ana,
tiribas un kartibas uzturésana. Ik gadu rudeni un pavasari izglitojamie kopa ar skolas darbiniekiem
pedagogiem piedalas apkartnes uzkopsSanas talkas.

Skolas piebraucamie celi ir laba kvalitaté, izvietotas satiksmes droSibas noteikumiem
atbilstoSas zimes. Transporta [idzeklus var dro$i novietot stavvieta.

Stiprds puses:
» Skolai piederosa teritorija ir estétiski iekartota, apzalumota, sakopta un uzturéta laba

kartiba;

» Skolas telpu kartibas un tiribas uzturé$ana ir organiz&ta un parraudzita, taja piedalas gan
skolas darbinieki, gan skoléni.

» Skolas telpas ir piem&rotas macibu vajadzibam, tas ir estétiski noformétas, drosas.

Turpmaka attistiba:

» Turpinat musdienigas, sakartotas macibu vides nodroSinaSanu kvalitativai izglitibas
procesa nodroSinasanai.

> Realizét planoto Talsu novada pasvaldibas Sabiles pamatskolas telpu atjaunoSanas
projektu — telpu remontu.

Vertejums: labi

4.6. Resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu iekartojums atbilst
izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Pie katras telpas ir norade par telpu un atbildigo peronu.

Skolas telpu iekartojums ir racionals un atbilst macibu procesa prasibam. Ir noteikta bibliotekas
un datorklases lietoSanas kartiba.

Skola ir telpas lietvedibai, medicinas kabinets, majturibu un tehnologiju kabineti meiteném un
z€niem. Ir datorklase ar divam telpam. Ir nepiecieSamiba parvietot datorklasi uz lielaku telpu, kas
atbilstu normativo aktu prasibam. Visi datori ir nodroSinati ar licencéto programmatiiru. Datorklases
resursus var izmantot visi macibu priekSmetu pedagogi.

Ir labiekartots dabaszinibu, fizikas, kimijas kabinets ar projektoriem, matematikas, anglu
valodas kabinets ar interaktivo tafeli, skola ir dokumentu kamera, kuru iespg&jams izmantot visiem
prickSmetu skolotajiem, parnésajams projektors.

Skola ir 4 interaktivas tafeles, kopétaji, skeneris, cita tehnika un macibu procesam
nepiecieSamie macibu lidzekli. Pedagogi un izglitojamie var lietot ar1 printerus, skenerus, kopétajus,
CD, DVD atskanotajus. Katrs pedagogs ir atbildigs par klasé esoSo materialtehnisko lidzeklu un
iekartu uzturéSanu kartiba, racionalu un drosu izmantoSanu.
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Saskana ar Talsu novada domes 1émumu skola ieklauta finans€jumam Eiropas Savienibas (ES)
specifiska atbalsta mérka projekta ,,Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi”.

Ta ietvaros 2019.gada skola tiek atjaunota visa datortehnika, iegadati plansetdatori, portativie
datori, projektori, datu kameras. Katra no 1.-4.klasu telpam ir interaktivie ekrani, planots, ka katra
kabineta biis projektors, dators ar interneta pieslégumu, lielakajai dalai klasu, kabinetu
izglitojamajiem ir jaunas ergonomiskas mébeles. Planots aprikot ar mébelém un datoriem
informatikas kabinetu, parbiivét interneta pieslégumu.

Skola ir pieme@rotas telpas izglitojamo atptitai un arpusklases nodarbibam.

Aktu zalg ir akustiska sist€éma pasakumu apskanosanai (5 mikrofoni, skanas iekarta), 2 LED
krasu gaismas iekartas.

Sporta nodarbibas notiek plasa sporta hall€, kura ir viss nepiecieSamais sporta inventars.
Izglitojamajiem ir iesp&jas pavadit brivo laiku, nodarbojoties ar sportiskam aktivitateém un spélém,
tren€joties novusa, futbola.

Skola ir biblioteka, kura atrodas dailliteratiira, preses izdevumi, uzzinu literatira,
enciklop@dijas, vardnicas un metodiska literatiira. Skolas bibliotekare konsulteé pedagogus un
izglitojamos par biblioteka pieejamajiem materialiem un to lietoSanu.

Skolas ieejas vestibila ir ekrans, kura iesp&jams sniegt aktualako informaciju izglitojamiem un
darbiniekiem.

Saskana ar VUGD prasibam nepiecieSamas ir ugunsdrosas durvis starp staviem.

Gandriz visi sanitarie mezgli ir iekartoti atbilstoSi sanitari higi€niskajam prasibam.
NepiecieSams sanitara mezgla, virtuves bloka remonts.

Skola ir pieejams kvalitativs dzeramais tidens, ko nodrosina firma Venden.

Skolas finanSu resursi ir pietickami skolas €kas uzturéSanai un izglitibas programmu
realiz€Sanai, tas darbibas nodroSinasanai un attistibai. Skolai ir normativajos dokumentos noteikta
kartiba apstiprinats budZets, direktors parrauga skolas finansu resursus.

Stipras puses:
» Ir nepiecieSamie resursi macibu procesa un arpusstundu darba nodrosinasanai.

» Skolas telpas atbilst macibu procesa realizacijai un izglitojama briva laika
pavadiSanai, atbilst likuma noteiktam prasibam.
» Materialtehniskie resursi ir pietickami un tiek papildinati. .
Turpmaka attistiba:
» Veikt tehnologiju izvietoSanu visas macibu telpas, informatikas kabineta iekartosanu
ar datortehniku un mébeleém.
» Nodrosinat skola eso$o materiali tehnisko resursu izmanto$anu macibu procesa.

Vertejums: loti labi

4.6.2. Personalresursi

Skola ir esoSo izglitibas programmu 1stenoSanai nepiecieSamais personals.

Pedagogu profesionala pilnveide tiek planota, talakizglitibas uzskaiti un koordin&Sanu veic
direktore un direktora vietniece izglitibas joma. Informacija par katra pedagoga profesionalo
pilnveidi tiek apkopota elektroniskaja datu bazé VIIS. Pedagogi tiek informé@ti par profesionalas
kompetences pilnveides kursu piedavajumu. Skolotaji regulari apmainas ar talakizglitiba iegtto
informaciju, sniedz ierosmi kolégiem.
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Pedagogu darba slodzes sadala, ievérojot skolas izglitibas programmu un darba organizacijas
vajadzibas, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju.

Skolotaju iesp&jamas darba slodzes projekts nakamajam macibu gadam tiek veidots jau
pavasari, ievérojot kolegialitates un atbilstibas principus.

Skola regulari notiek pedagogu un skolas vadibas informativas sanaksmes, kuras pedagogiem
ir iespg&ja izteikt priekSlikumus sava vai skolas darba uzlaboSanai.

Skola strada 11 tehniskie darbinieki. Visiem tehniskajiem darbiniekiem Kkatru gadu tiek veikta
personala darbibas novértésana saskana ar Talsu novada pasvaldibas noteikto kartibu.

Visu skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbinieku
saskanotos amatu aprakstos, darba Iigumos.

Darbinieku dati ir apkopoti sistéma VIIS.

Lai sekmétu skolas attistibu, skola nodroSina darbinieku izglitoSanu. Skolas darbiniekiem tiek
nodrosinata iesp€ja talakizglitibas noliikos apmekl&t citas macibu iestades.

Skola darbinieki tiek pienemti, izvertgjot vinu kompetenci un izglitibu. Vakances tiek

izsludinatas skolas majaslapa.

Stipras puses:
» Atsaucigs un saliedéts kolektivs, kurs sp&j apvienoties kopigu mérku sasniegSanai.
» Skola regulari notiek pedagogu un skolas vadibas sanaksmes, kuras pedagogiem ir
iesp€ja izteikt priekslikumus sava vai skolas darba uzlaboSanai.
Turpmaka attistiba:
» Planot pedagogu talakizglitibu sekmigi kompetencu pieeja balstita izglitibas procesa
realizésanai.

» Turpinat iesaistit talakizglitibas kursos pedagogus, kuri strada ar izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem, garigas attistibas trauc€jumiem ieklaujosaja izglitiba, klasu
audzinataju kursos.

Vertejums — labi

4.7. lestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Skola ir labveliga sadarbibas vide. Skolas darba vertéSana tiek iesaistiti visi skolas darbinieki.
Pamatojoties uz 7 pamatjomam — maciSana un maciSanas, izglitojamo sasniegumi, atbalsts
izglitojamajiem, iestades vide, iestades resursi, iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroS§inasana, tiek veikta iestades pasvertesana.

Skolas pasveértéSanas process ir nepartraukts, notiek visos Iimenos. PasnovertéSana izmanto
dazadas metodes un formas: anketeSanu, balstoties uz “Edurio” sistémas izstradatajiem jautajumiem,
skolas padomes un pedagogiskas padomes izvertéjumu, gan individuala sazina ar iestades vadibu,
nosakot skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas. lestade ir laba sadarbibas vide, kas
veicina lielakas dalas darbinieku iesaistiSanos pasnoveértéSanas procesa.

Izglitibas iestade veido attistibas planu 3 gadiem. Skolai ir noteiktas attistibas prioritates 2019.
—2021.gadam.

Katru gadu izverté izglitojamo sasniegumus un prioritates. Planojot turpmako attistibu, visu
iepriek§ minéto izmanto MK, vadiba, lielaka dala pedagogu.
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Skolas attistibas plans ir logiski strukturéts, parskatams, tas veidots, nemot véra skolas
pamatmerkus, pasverte§jumu un iepriek§ veikto darbu. Attistibas plana ir noteiktas skolas attistibas
prioritates turpmakajiem tris gadiem. Atbilstosi attistibas planam izstradats prioritaSu istenoSanas
plans, kas ietver sasniedzamos mérkus, uzdevumus un rezultatu novertésanas kriterijus.

Noteiktas atbildigas personas, resursi un parraudziba. Skolas attistibas virzieni apspriesti darba
grupas, Pedagogiskas padomes sédé, Skolas padomes sédg. Prioritates un uzdevumi tiek korigéti,
veidojot darba planu katram konkrétam macibu gadam.

Skolas darba izvértésana jauna attistibas dokumenta (attistibas plana) izveidei tika izmantotas
tadas metodes ka izglitojamo, vecaku, sabiedribas parstavju anketéSana EDURIO sistéma.

Skolas darbibas verteSana piedalas pedagogi, skoléni un vinu vecaki. Skoléni savu viedokli
izsaka aptaujas un sarunas ar skolas vadibu, pedagogiem. Dala vecaku piedalas vecaku aptaujas,
individualo viedokli pauz sarunas ar vadibu un pedagogiem, klaSu vecaku sapulce€s, Vecaku dienas,
Skolas padome — padomes sanaksmés.

Ar vertéSanas procesa iegiito informaciju skolas darbinieki tiek iepazistinati darbinieku
sanaksmes un pedagogiskajas seédes, vecaki - vecaku sapulcés. Pasvertéjums ir publicéts skolas majas
lapa. Skolas attistibas plans ir pieejams skolas majas lapa.

Stipras puses:
» Pasnovértésana ir planota, strukturéta, vadiba kopa ar pedagogiem, parruna, analizé
darbu.
» Skolas attistibas plana prioritates ietver sasniedzamus mérkus.
Turpmaka attistiba:
» Meklét optimalo risinajumu, lai skolas pasvert€§juma process klitu par skolas darba
neatnemamu sastavdalu ikvienam skolas darbiniekam.
» Aktivaka vecaku iesaiste skolas darba noveérté$ana un attistibas planoSana.

Vertejums - labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala vadiba

Skola ir visa pedagogiska procesa organizé$anai nepiecieSama dokumentacija.

Ir izstradati personala amata apraksti, tie tiek regulari papildinati un atjaunoti atbilstosi
normativo aktu prasibam un skolas darba vajadzibam. Tie tiek izsniegti katram skolas darbiniekam,
ka arT ir pieejami skolas vadibai. Dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noformé&Sanas
prasibam un ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira. Skolas parvaldibu nodroSina skolas direktore
un direktora vietniece izglitibas joma.

Iestades vadiba kontrole personala darbu, izvirzot pamatotas prasibas.

Skolas vadiba ievéro un veicina gan skolénus, gan personalu ievérot visparcilvéciskas un
demokratijas vertibas, taja skaita lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei un €tikas normas.

Regulari tiek veicinata jauninajumu ievieSana kvalitativas skolas darbibas pilnveidei:
informacijas apmainai tiek lietoti Google koplietosanas dokumenti, elektroniska aptauju un viedoklu
izzinaSana un apkopoSana elektroniska vidé EDURIO, skola gatavojas parejai uz kompetences
balstitu izglitibu, efektivu IKT ievieSana macibu procesa (plansetdatori, interaktivie ekrani).

Skolas direktore parrauga un nodroSina labveligu vidi izglitibas iestadé, ka ar1 veicina
personala izpratni par skolas mérku sasniegSanu.
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Regulari notiek pedagogiskas padomes sédes, kuru laika tiek apspriesti aktuali jautajumi,
parskatita, nepiecieSamibas gadijuma korigéta un papildinata skolas dokumentacija. Regulari tiek
veiktas individualas sarunas ar pedagogiem. Skolas darbiniekiem ir iesp&ja vérsties pie skolas
vadibas, apspriest aktualus jautajumus.

Vadiba piedalas Skolas padomes sanaksmés, kuras tiek apspriesti aktualie jautajumi, izteikti
priekslikumi skolas darba pilnveidei.
Direktore motivé un veicina skolénu pasparvaldes darbu, atbalstot izglitojamo idejas un aktivitates.

Direktore plano, organiz€ un vada skolas darbu, deleg€jot pienakumus savai vietniecei, ka ar
pedagogiem audzinaSanas darba un skolas pasakumu organizgSanai.

Katru pirmdienu notiek vadibas apspriedes, kas tiek dokument&tas. Taja piedalas audzinataju
MK vaditaja, zinatnu un tehnologiju MK vaditaja, direktora vietniece izglitibas joma, atbildigais
pedagogs arpusstundu pasakumu organizéSana un sociala pedagoge.

Informacija pedagogiem tiek sniegta katru nedélu informativajas sanaksmés, nosiitita
elektroniski.

Vadibas komandai ir laba savstarpgja sadarbiba. Pirms l€mumu pienemsanas direktore
konsultgjas ar attiecigas jomas kompetentiem darbiniekiem, sadarbojas ar vecakiem, Skolas padomi.
Skolas vadibai ir laba sadarbiba ar Skolas padomi.

Pedagogu darba kvalitates vertéSana noris visa macibu gada laika. Ka viena no personala
darba vértéSanas formam — macibu stundu véroSana (ar noteiktu veroSanas mérki), individualas
sarunas ar pedagogiem, izglitojamo macibu sasniegumu rezultati.

Ar skolas direktores atbalstu un iniciativu tiek koordinétas un realizétas aktivitates:

projekts ,,Sporto visa klase” (LOK projekts) no 2016./2017.m.g., 2018./2019.m.g. - 5.klase,
,Piens un augli skolai” ( Eiropas Komisijas Programma),

programma “Latvijas skolas soma”,

projekts “Karjeras atbalsts izglitojamiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestades «,
projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”,

projekts “Par macibu vides un infrastruktiras uzlabo$anu vispargjas izglitibas iestades”,
projekts “Vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi Talsu
novada”,

Skolas vadiba strada demokratiski, deleggjot un akcentgjot katra atbildibu un rado$o iniciativu.
Vadiba konsultéjas ar kolektivu, bet uznemas atbildibu un cenSas kvalitativi pildit tai uzticetos
pienakumus. Vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu par pienemtajiem lémumiem, to
izpildi.

Skolas vadiba koordin€ un parrauga metodisko un saimniecisko darbu, nodroSina sadarbibu ar
pedagogiem un skolas darbiniekiem.

Skolas direktore rtipg&jas par skolas prestizu un t€lu sabiedriba, sniedzot informaciju par notiekoso
un jaunumiem, aktualitatém un sasniegumiem skola Talsu, Rojas, Mérsraga un Dundagas novadu
avize ,,Talsu Vestis”, Sabiles majas lapa, skolas majas lapa, Sabiles pamatskolas Facebook konta.

YVVVYVYVVYY

Stipras puses:
» Skolas darbu reglament&josie dokumenti atbilst aréjo normativo aktu prasibam.
» Regulara informacijas aprites sistéma skola.
» Skolas vadibas darbs dazadu projektu koordingsanai skola.

Turpmaka attistiba:

» Aktivizét skolas darbinieku iesaistiSanos skolas darba kvalitates nodroSinasana,
izvirzito mérku sasniegSana, pozitiva skolas t€la veidosana.
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» Turpinat uzlabot skolas prestizu un t€lu sabiedriba.

Vertejums - labi

4.7.3.1estades sadarbiba ar citam institaicijam

Sabiles pamatskolai ir veiksmiga sadarbiba ar dibinataju - Talsu novada pasvaldibu skolas
budZeta veidoSana, ta Tsteno$ana un citos skolai aktualos jautajumos. Arkartas situacijas riciba no
Talsu novada pasvaldibas specialistu puses ir pietickami atra un operativa, nepiecieSamibas gadijuma
nodrosinot papildus lidzeklu pieskirSanu, lai nodroSinatu iestades sekmigu darbibu.

Skola regulari sadarbojas ar Talsu novada Izglitibas parvaldi, tas specialistiem, Sabiles pils€tas
un Abavas pagasta parvaldi. Vienmér tiek rasts risinajums un sanemts atbalsts.

Skola sadarbojas ar Talsu novada Socialo dienestu un Barintiesu.

Sporta pasakumu organizés$ana ir izveidojusies laba sadarbiba ar Sabiles Sporta centru.

Interesu izglitibas programmu realiz€$ana, audzinasanas un arpusstundu darba skola sadarbojas
ar Talsu novada BJC.

Cilvekdrosibas joma skolai ir efektiva sadarbiba ar Valsts policiju un Talsu novada Pasvaldibas
policiju. Valsts policijas un Pasvaldibas policijas amatpersonas ik gadu Drosibas mé&nesi un péc
nepiecieSamibas palidz veikt informativi izglitojoSo darbu (lekcijas, prezentacijas, praktiskas
nodarbibas), ka ar1 veic individualo darbu ar izglitojamiem, kuri neievéro sabiedriskas kartibas
noteikumus. Skola sadarbojas art ar VUGD, rikojot lekcijas, seminarus un praktiskas macibas par
ugunsdrosibu gan izglitojamiem, gan iestades darbiniekiem.

Riipgjoties par izglitojamo veselibu, skola sadarbojas ar Sabiles pils€tas un Abavas pagasta
gimenes arstu privatpraksi.

Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar Sabiles pilsétas un Abavas pagasta iestadem: Sabiles
Mizikas un makslas skolu, PII ,,Vinodzina”. Muzikas un makslas skolas audzekni sniedz koncertus
skola dazados pasakumos. Pirms macibam skola beérnudarza nakamiem pirmklasniekiem tiek
organizgetas iepaziSanas nodarbibas, izglitojamie sniedz priekSnesumus bérnudarza audzekniem.

Kopa ar jaunako klasu skoléniem tiek veidoti priekSnesumi pasakumiem Sabiles Kultiiras
nama, skola, bérnudarza audzekni piedalas Olimpiskas dienas pasakumos, Valsts svétku koncerta.

Tapat cieSa sadarbiba ir ar Sabiles Kultliras namu, notiek savstarp&ja pasakumu organizéSana
un apmeklgjumi. Skola iesaistas un atbalsta Sabiles kultiras nama organiz&tos pasakumus Sabilg:
Lacplesa diena, Valsts svetkos, Ziemassvétkos, Lieldienas, Vina svétkos.

Regulara ir sadarbiba ar Sabiles Bérnu biblioteku, izglitojamiem piedaloties bibliotekas
organizetajos pasakumos. Bibliote€kas darbinieces ik gadu iesaistas skolas pasakumos: Zinibu diena,
Ziemassvetkos, macibu gada nosléguma, atbalsta skolas aktivitates.

Skolai ir ilgstosa sadarbiba ar Sabiles apripes biedribu ,,Kalme”. Izglitojamie vairakas reizes
gada apciemo iestadi, sniedzot priek§nesumus un sagadajot prieku tas iemitniekiem — senioriem.

Skolai ir sadarbiba ar kaiminu skolam — Stendes pamatskolu, Libagu sakumskolu, Laucienes
pamatskolu -, kuras iesaistas kopa projektos saistiba ar karjeras izglitibu un piedaloties draudzibas
koncertos “Iedejo pavasari!”. Skolas ansamblis 2019.gada viesojas Libagu sakumskola sadziedaSanas
koncerta

Stipras puses:
» Skola ir atverta sadarbibai ar valsts, paSvaldibas un citam organizacijam.

» Aktiva lidzdaliba dazados projektos, pasakumos un aktivitates.
Turpmaka attistiba:
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» Aktivizét informacijas apmainu starp skolu un sabiedribu.
» Turpinat sadarbibu ar citam iestadém organizacijam un instittcijam.

Vertejums - labi

5. CITI SASNIEGUMI

Sabiles pamatskolas izglitojamo sasniegumi Talsu, Rojas, Dundagas, Mérsraga novadu
macibu priekSmetu olimpiades, starpnovadu BJC organizéetajos intereSu izglitibas konkursos
skates, sasniegumi valsts meéroga konkursos

2015./2016.m.g

Skoléns/klase Olimpiade, konkurss Sasniegums
9.klase Biologijas olimpiade 5.vieta ATZINIBA
majturibas un tehnologiju olimpiade 2.vieta, daliba regiona
9.klase olimpiadé Liepaja
Kurzemes regiona majturibas un tehnologiju 4.vieta, ATZINIBA
9.klase olimpiade

Sasniegumi intereSu izglitiba

6.klase Starpnovadu 1.bérnu solistu konkurss "Talsos 3.pakapes laureata
iepogats" diploms

6.klase Talsu, Rojas, Dundagas un M&rsraga novadu 2.vieta nominacija
vokalistu konkursa "Devinu pakalnu balsis" "Vokalo pedagogu

simpatija"

2.klase Vizualas makslas radosais konkurss “Man tautas Atziniba
dziesma”

Teatra pulcin§ | Starpnovadu skolénu mazo formu uzvedumu 2.pakape
konkurss

1.-4 klasu Starpnovadu skolu 2.-4 klasu koru konkursa 2.pakape

koris "Taurinu balsis”

1.-2 klasu Starpnovadu pirmsskolas bérnu un skolu jaunatnes 1.pakape

tautas deju tautas deju kolektivu skat€, gatavojoties festivalam

kolektivs "Latvju bérni danci veda"

Sasniegumi sporta

Vecakas grupas | Starpnovadu olimpiade sporta - futbola 2.vieta
komanda
Komanda Starpnovadu olimpiade sporta - futbola 3.vieta
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Sportisti

(2006.g.dzim.) | stafetés

Talsu novada atklataja skolénu olimpiade krosa

3.vieta

Sportisti Talsu novada atklataja skolénu olimpiadé krosa 1.vieta un kauss
stafetes
2016./2017.m.g.
Skoléns/klase/ Olimpiade Sasniegums
kolektivs
9.klase Majturiba un tehnologija 2.vieta
8.klase Vizuala maksla 1.vieta
9.klase Vizuala maksla 1.vieta
3.klase (4 izglitojamiem) Vizuala maksla Diplomi
2.klase (2 izglitojamiem) Vizuala maksla Diplomi
4 klase Vizuala maksla Diploms
9.klase Vizuala maksla Diploms
1.klase Vizuala maksla 1.vieta
5.klase Vizuala maksla 2.vieta
5.klase Vizuala maksla 2.vieta
9.klase Vizuala maksla 3.vieta
6.klase Vizualas maksla Atziniba
2.klase (2 izglitojamiem) Vizualas maksla Atziniba
Sasniegumi intereSu izglitiba
4 klase Vizualas un vizuali plastiskas makslas 2.pakapes diploms
konkurss "Kurzemes toni un pustoni”
3.klase Latvijas izglitibas iestazu skatuves runas | 2.pakapes diploms
konkurss Kurzeme
6.klase Starpnovadu vokalistu konkurss “Devinu | 2.vieta, nominacija
pakalnu balsis” “Vokalo pedagogu
simpatija”
Lellu teatris Starpnovadu skolu mazas formas Atziniba

uzvedumu
konkurss (izrade “Mulka peléns”)
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4 klase Starpnovadu izglitibas iestazu skatg, Atziniba (par labako
Skolénu grupa vizualas un vizuali plastiskas makslas darbu)

konkurss “Latvijas toni un pustoni”
2.-3 klases deju kolektivs | Starpnovadu tautas deju kolektivu skaté 1.pakape
1.-4 klaSu koris Starpnovadu skolu 1.- 4.klasu koru skat¢ 2.pakape

Popgrupa "Vinodzinas"

Starpnovadu skolu un kultiiras namu
vokali instrumentalo ansamb]u,
instrumentalo kolektivu un popgrupu
festivala - konkursa "No baroka lidz

rokam"

Diploms par 1.pakapi

Sasniegumi sporta

(2006.g9.dzim.) Talsu novada atklataja skolénu olimpiadé 3.vieta
Komanda krosa stafetes
Valsti
3.klase Jelgavas Starptautiska Ledus skulptiiru Galvena balva
festivala ietvaros organizétais kolazu
konkursa “Karnevals”
2017./2018.m.g.
Skoléns/klase/ Olimpiade Sasniegums
kolektivs
9.klase Biologija 7.vieta Atziniba
6.klase Majturiba un tehnologija 3.vieta
9.klase Krievu valoda 3.vieta
5.klase Vizualas maksla Atziniba
3.klase Vizualas maksla Atziniba
2.klase Anglu valoda 5.vieta
Sasniegumi interesu izglitiba
3.-4 klasu deju Festivals “Latvju bérni danci veda” PATEICIBA
kolektivs
“Vinodzina”
3.-4.klaSu deju Starpnovadu tautas deju kolektivu skate “Latvju Augstaka pakape
kolektivs bérni danci veda”
“Vinodzina”
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kolektivs

bérni danci veda”

1.-2 klasu deju Starpnovadu tautas deju kolektivu skate “Latvju 1.pakape

kolektivs bérni danci veda”

1.klase Starpnovadu skatuves runas konkursa 2.karta Atziniba

Popgrupa Popgrupu festivals - konkurss "No baroka Iidz 2.pakape

"Vinodzinas" rokam" Kurzeme

Konkursi

2 skoléni no 6., Konkurvss LIDICE2018 "Udens" Latvijas karta, Atziniba

7 .klases daliba Cehijas republika

1.klase Skatuves runas konkursa 2.karta Kurzemes zona Pateiciba

Sasniegumi sporta

Komanda Talsu novada atklataja Olimpiadé skolu sporta 2.vieta

Krosa stafetés (2006.-2007.g.dzim.vecuma grupa)
Komanda Talsu novada atklataja Olimpiadé skolu sporta 2.vieta
futbola (2006.-2007.g.dzim.vecuma grupa)
Komanda Talsu novada atklataja olimpiadé skolu sporta 2.vieta

"Veiklo stafete"

Komanda Starpnovadu sacensibas Rudens krosa 4.-5 klasu 3.vieta
grupa

Komanda Talsu novada atklataja Olimpiadé skolu sporta 2.vieta
"Futbola" 8.-9.kl.grupa

2018./2019.m.g.
Skoléns/klase/ Olimpiade Sasniegums
kolektivs

8.klase Anglu valoda 4.vieta Atziniba

6.klase Majturiba un tehnologija 3.vieta

7. klase Majturiba un tehnologija 6.vieta

3.klase Vizualas maksla Atziniba

4 klase Vizualas maksla Diploms

Sasniegumi intereSu izglitiba

5.-6.klasu deju Starpnovadu tautas deju kolektivu skate “Latvju 2.pakape

kolektivs bérni danci veda”

“Vinodzina”

1.-2 klasu deju Starpnovadu tautas deju kolektivu skate “Latvju 2.pakape
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Ansamblis Latvijas izglitibas iestazu vokali instrumentalo 2.pakape Diploms
ansamblu festivala - konkursa "No baroka Iidz
rokam"
Lellu teatra Izrade “Zem sénes” Atziniba
pulcin$
Konkursi
1.klase Skatuves runas konkursa 2 .karta Kurzemes zona Pateiciba
Sasniegumi sporta
Komanda Talsu novada atklataja Olimpiadé skolu sporta 3.vieta
Krosa stafetés (2006.-2007.g.dzim.vecuma grupa)
5.klase Stafesu sacensibas “Sporto visa klase 3.vieta
2019./2020.m.g.
Skoléns/klase/ Olimpiade Sasniegums
kolektivs
7 klase Starpnovadu majturibas un tehnologiju olimpiade 1.vieta Goda raksts
Sasniegumi intereSu izglittba
7 klase Vizualas un un vizuali plastiskas makslas konkurss | Atziniba
"Mana rota"
Konkursi
1.klase Skatuves runas konkursa 2.karta Kurzemes zona Pateiciba
Sasniegumi sporta
Komanda Talsu novada atklataja olimpiadé skolu sporta 3.vieta
""Rudens kross 2019" 2010.g.un jaunaki Diploms
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6. TURPMAKA ATTISTIBA

(BALSTITA UZ PASNOVERTEJUMA IEGUTAJIEM

SECINAJUMIEM)

Joma

Vajadzibas

4.1. Macibu saturs

Sekot Valsts izglitibas satura centra (VISC) istenota projekta
“Kompetencu pieeja macibu satura” piedavatajam aktivitatém
(seminaros, apmacibas, utt.), aktualizét projekta novitates pedagogu
kolektiva.

Ieviest uz kompetencém balstitu izglitibas saturu atbilstosi
izmainam standartos un programmas.

Veicinat dazadu macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu,
realiz&jot kompetences balstitas izglitibas saturu, planojot macibu
un audzinaSanas darbu skola.

Pilnveidot macibu priekSmetu macisanas metodes, pielietojot IT
sniegtas iespgjas.

Stiprinat pedagogu un skolénu maciSanas un maciSanas
kompetences.

4.2. Macisana un

macisanas

Turpinat apmacibas pedagogiem IT izmantoSana efektivas
macibu stundas nodroSinasana.

Turpinat darbu pie macibu metozu individualizacijas izglitojamiem
ar maciSanas gritibam un traucgjumiem.

Pilnveidot veértésanas formas un metodiskos panemienus
atbilstosi skolénu personibas vajadzibam un macibu priekSmetu
specifikai.

Stiprinat pedagogu un skolénu maciSanas un maciSanas
kompetences.

Turpinat pedagogu sadarbibu sekmigai kompetencu pieejas
nodro§inasanai.

Turpinat attistit sadarbibas prasmes skoléniem, sniegt nepiecieSamo
atbalstu skoléniem ar macibu gritibam, sagatavot talantigos
izglitojamos olimpiadém un konkursiem sadarbiba ar atbalsta
personalu.

Veicinat gimenes lidzatbildibu bérnu motivésana.

4.3. Izglitojamo

Veicinat izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmes dinamiku,
1stenojot kompetencu pieeju izglitiba.

sasniegumi

4.4. Atbalsts Planot un organizét pasakumus izglitojamo vecakiem un
.. . pedagogiem par dazadiem ar bému  veselibu, uzvedibas
izglitojamajiem

trauc€jumiem un audzinasanu saistitiem jautajumiem.

Skolénu vecaku iesaiste pozitivas socialas vides veicinaSana
skola.

Turpinat izglitojamo un personala izglitoSanu pirmas palidzibas
sniegSana, organiz€jot praktiskas nodarbibas, informativus
macibu pasakumus izglitojamajiem un personalam.

Skolas pasparvaldes darba aktiviz€Sana, pilnveidoSana.
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Klasu audzinataju profesionalas kompetences pilnveidoSana
Realizet Karjeras izglitibas programmu, organiz€jot informativus
pasakumus, tikSanos, izbraukumus uz iestadém, organizacijam,
lai veicinatu darba pasaules iepaziSanu, profesijas izvéli,
turpmakas izglitibas ieguves iespgjas.

Turpinat apkopot informaciju par 9.klasu absolventu
turpmakajam izglitibas gaitam.

Turpinat macibu darba diferenciaciju atbilstosi skolénu spgjam
un sekmét pedagogu savstarpg€jas pieredzes apmainu.

Sekmét talantigo skolénu sagatavoSanu macibu priekSmetu
olimpiadém, konkursiem.

Pilnveidot izglitojamo individualo planu un macibu sasniegumu
dinamikas dokumentu kvalitati.

Motivet izglitojamos paSizglitibai un pasaudzinaSanai, paaugstinot
atbildibu par saviem macibu sasniegumiem.

Sadarbibas ar skolénu vecakiem pilnveide, aktivizgjot skolas
padomes darbu.

Jaunu sadarbibas formu mekl€Sana - vecaku intereses, klatbtitnes
un motivacijas veicinasanai, ka arT [idzatbildibas aktualizesanai.

4.5, lestades vide

Turpinat popularizét skolas t€lu sabiedriba.

Veicinat izglitojamos, vecakos un skolas darbiniekos piederibas
sajitu skolai.

Motivet izglitojamos ieverot skolas ieks€jas kartibas noteikumus,
tadejadi nodrosinot labveligu macibu vidi.

Profesionala un radoSa kolektiva darbiba izglitojosa un estetiski
sakartota vide.

Turpinat miisdienigas, sakartotas macibu vides nodro§inasanu
kvalitativai izglitibas procesa nodro§inasanai.

4.6. Resursi

Veikt tehnologiju izvietoSanu visas macibu telpas, informatikas
kabineta iekartoSanu ar datortehniku un mébelém.

NodroSinat skola esoSo materiali tehnisko resursu izmantosanu
macibu procesa.

Turpinat sekot [idzi pedagogu talakizglitibai, lai sekmigi realiz&to
jauno izglitibas modeli.

NodroSinat pedagogu talakizglitibas procesu, lai veiksmigi
sagatavotos kompetencu pieejas izglitiba ievieSanai.

4.7. lestades darba
organizacija, vadiba
un kvalitates

nodroSinasana

Meklét optimalo risindjumu, lai skolas pasvert€uma process
klitu par skolas darba neatnemamu sastavdalu ikvienam skolas
darbiniekam.

Aktivaka vecaku iesaiste skolas darba noveértéSana un attistibas
planosana.

Aktivizét skolas darbinieku iesaistiSanos skolas darba kvalitates
nodro$inasana, izvirzito meérku sasniegSana, pozitiva skolas t€la
veidoSana.

Turpinat uzlabot skolas prestizu un t€lu sabiedriba.
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» Turpinat piedalities ESF projekta "Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai".
» Aktivizét informacijas apmainu starp skolu un sabiedribu.

» Turpinat sadarbibu ar citam iestadém organizacijam un
institlicijam.

Pasvertéjuma sagatavosana izmantoti sekojoSi Sabiles pamatskolas
dokumenti un informacijas avoti:
Attistibas plans 2019. - 2021.gadam;
iekSgjie normativie akti;
statistikas parskati VS 2018./2019.m.g.;
licencétas izglitibas programmas un macibu satura dokumentacija,
izglitibas procesa un izglitojamo macibu sasniegumu uzskaites dokumentacija;
valsts parbaudes darbu rezultati;
pedagogiskas padomes materiali 2015./2016.- 2019./2020.m.g.;
skolas padomes protokoli;
interesu izglitibas darba materiali 2015./2016.- 2019./2020.m.g.
pedagogisko darbinieku kvalifikacijas dokumenti;
metodisko komisiju darba materiali 2019./2020.m.g.;
sociala pedagoga dokumentacija 2017./2018.m.g. — 2019./2020.m.g.
izglitojamo, vinu vecaku un pedagogu anketeSanas materiali;
kontroles un uzraudzibas dienestu parbauzu dokumentacija 2018./2019.m.g. -
2019.2020.mg..;
budzeta tames 2016./2017.- 2019./2020.m.g.;
saimnieciska personala Statu saraksts 2019./2020.m.g.;
speka esosie darbinieku darba ligumi un amata apraksti;
SKOLAS majas lapas informacija 2016./2017.- 2019./2020.m.g.

VVVY VVVVVVVVVVVYVYYVYY

Izglitibas iestades
vaditajs Rudite Blaze

(paraksts)

SASKANOTS Talsu novada izglitibas parvaldes vaditajs

Uldis Katlaps

(paraksts)

(datums)
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